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รายงานตวัชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ 		

กองบัญชาการกองทัพไทย 
 

 

องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจพื้นฐาน งานประจํางานตามหน้าที่ปกติ หรืองานตามหน้าที่ความรับผิดชอบหลัก งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล 

หรือมติคณะรัฐมนตรี (Functional base) 

เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การพิทักษ์รักษาและ

เ ทิ ด ทู น ส ถ า บั น

พระมหากษัตริย์ 

 1. ร้อยละของกิจกรรมการสร้างเครือข่าย

ประชาชนในการเฝ้าตรวจและป้องกันมิให้มี  

การล่วงละเมิดสถาบันพระมหากษัตริย์ ที่

สามารถดําเนินการได้ตามแผน 

- - - 100  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

50 80 100 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60     50     80  100 

             

(    )  รอบ   5  เดือน 

(    )  รอบ  10  เดือน 

( )  รอบ  12  เดือน 

แบบฟอร์มที่ 1 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

คําอธิบาย : ความสําเร็จของการสร้างเครือข่ายประชาชนและกําลังพลในการเฝ้าตรวจเพื่อป้องกันมิให้มีการล่วงละเมิดสถาบันพระมหากษัตริย์ ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ

ของ บก.ทท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560  

 รูปแบบการดําเนินการ จัดกิจกรรมเทิดทูน ให้ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจที่พระองค์ทรงมีต่อพสกนิกรชาวไทย เกิดความรัก ความเทิดทูน

ในสถาบัน สํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ  ร่วมเป็นเครือข่ายในการเฝ้าระวัง  แจ้งเตือนร่วมกับ บก.ทท. องค์ประกอบของการสร้างเครือข่าย ประกอบด้วย 

  1. มีการรวมกลุ่มและทํากิจกรรมร่วมกัน 

  2. จัดทําทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  โดยแบ่งออกเป็นกลุ่ม ๆ และมีการจัดตั้งแกนนํา 

  3. กําหนดช่องทางการติดต่อสื่อสารตามความเหมาะสมของกลุ่ม 

  4. ให้ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจ และเรื่องที่เกี่ยวข้องกับสถาบันพระมหากษัตริย์ 

  5. มีการติดตาม/สรุป/รายงานผล 

 เครือข่ายหมายถึง  "การที่ปัจเจกบุคคล องค์กร หน่วยงาน หรือสถาบันใด ๆ ได้ตกลงที่จะประสาน เชื่อมโยงเข้าหากัน ภายใต้วัตถุประสงค์หรือข้อตกลง

อย่างใดอย่างหนึ่งร่วมกันอย่างเป็นระบบ" อาทิ  

- การเชื่อมโยง (Connection) 

- ความร่วมมือ (Cooperation) 

- การติดต่อสื่อสาร (Communication) 

- การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน (Lend a hand) 

- การสานสร้างสัมพันธ์ (Relationship) 

- การเสริมความเข้มแข็ง (Empowerment or Enrichment) 

ข้อมูลจํานวนเครือข่ายที่กําหนด ได้แก่ ฝึกอบรมผู้นําเยาวชน 6 เครือข่าย 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

ร้อยละของกิจกรรมการสร้างเครือข่ายประชาชน 

ในการเฝ้าตรวจและป้องกันมิให้มีการล่วงละเมิด         =      จํานวนกิจกรรมที่สามารถดําเนินการได้ตามแผน  x  100 

สถาบันพระมหากษัตริย์                                                              จํานวนกิจกรรมทั้งหมด 

ที่สามารถดําเนินการได้ตามแผน 

                                                                                                  

เงื่อนไข: 1. แผนงานกิจกรรมการดําเนินงาน อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามนโยบายของผู้บังคับบัญชา 

2. ภาพถ่ายการดําเนินกิจกรรมของเยาวชน ที่แสดงพฤติกรรมการแสดงออก ซึ่งความจงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ จะนํามาใช้ประกอบการรายงาน

ผลการตรวจตัวชี้วัดด้วย 

 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

 

      ต่ํากว่าเป้าหมาย                  เป็นไปตามเป้าหมาย               สูงกว่าเป้าหมาย 

 โดยมีผลการดําเนินการสร้างเครือข่ายประชาชนในการเฝ้าตรวจและป้องกันมิให้มีการล่วงละเมิดสถาบันพระมหากษัตริย์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560  

รอบ 12 เดือน ได้ครบในขั้นตอนที่ 5 ทั้ง 6 เครือข่าย คิดเป็นร้อยละ 100 

   

โดยผลลัพธ์ที่ได้ คือ เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจ และมีจิตสํานึกในความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ่งใครจะล่วงละเมิดมิได้ และสามารถขยายผลสร้างเครือข่าย

เยาวชน  เพื่อการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติอย่างกว้างขวาง และไปปรับใช้ในชีวิตประจําวัน รวมทั้งการปลูกฝังให้เยาวชนมีคุณธรรม 

จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม รวมถึงร่วมกันสร้างเครือข่ายในแต่ละรุ่น รวม 6 เครือข่าย  ในการติดต่อประสานงานและส่งข่าวสาร โดยใช้ Facebook 

และ กลุ่ม Line เป็นสื่อกลางในการติดต่อ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

 

ร้อยละของกิจกรรมการสร้างเครือข่ายประชาชน 

ในการเฝ้าตรวจและป้องกันมิให้มีการล่วงละเมิด          =    30   x  100 

สถาบันพระมหากษัตริย์                                              30 

ที่สามารถดําเนินการได้ตามแผน                              =   100 

 

คําชี้แจงการ 

ปฏิบัติงาน/มาตรการ

ที่ได้ดําเนินการ :        

1. มีการรวมกลุ่มและทํากิจกรรมร่วมกัน 
    โครงการฝึกอบรมผู้นําเยาวชน 6 เครือข่าย รอบ 10 เดือน  ได้ดําเนินการไปแล้วจํานวน 6 รุ่น รุ่นละ 200 คน ในพื้นที่ จ.กาญจนบุรี จ.เชียงใหม่ จ.เชียงราย  
จ.ราชบุรี จ.นครพนม จ.มุกดาหาร ซึ่งมีการปรับแผนจาก จ.ปราจีนบุรี เป็น จ.ราชบุรี เนื่องจาก กลุ่มเป้าหมายและสถานที่ไม่พร้อมในการดําเนินงาน 
โดยใช้แผนและ คู่มือการฝึก ปี 2560 วัตถุประสงค์เพื่อให้เยาวชนเกิดจิตสํานึกในความรักชาติ ศาสนา กลุ่มเป้าหมายคือนักเรียนและเยาวชน โดยเชิญวิทยากร  
ที่มีความรู้ ความชํานาญมาบรรยายในเรื่องการสร้างจิตสํานึกต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ โดยมีพื้นที่และห้วงเวลาการดําเนินการดังนี้  
(หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1) 

รุ่นที่ 1 อบรมเยาวชน ในพื้นที่ จ.กาญจนบุรี ดําเนินการระหว่างวันที่ 9 – 11 พ.ย.59  
รุ่นที่ 2 อบรมเยาวชน ในพื้นที่ จ.เชียงใหม่ ดําเนินการระหว่างวันที่ 7 –  9  ธ.ค.59 
รุ่นที่ 3 อบรมเยาวชน ในพื้นที่ จ.เชียงราย ดําเนินการระหว่างวันที่ 20 – 22 ธ.ค.59 
รุ่นที่ 4 อบรมเยาวชน ในพื้นที่ จ.ราชบุรี ดําเนินการระหว่างวันที่ 19 – 21 พ.ค.60 
รุ่นที่ 5 อบรมเยาวชน ในพื้นที่ จ.นครพนม ดําเนินการระหว่างวันที่ 18 - 20 พ.ค.60 
รุ่นที่ 6 อบรมเยาวชน ในพื้นที่ จ.มุกดาหาร ดําเนินการระหว่างวันที่ 5 -  7  มิ.ย.60 

          ผลลัพธ์ที่ได้คือ เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจ และจิตสํานึกในความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสร้างและได้มีการสร้างใช้ face book  
เป็นช่องทางสําหรับการติดต่อ ประสานงาน ส่งข่าวสารกันทั้ง 6 รุ่น 6 เครือข่าย ตามรายชื่อ Face book ดังนี้ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

                     1. ผู้นําเยาวชนกองทัพไทย กาญจนบุรี ปีหกศูนย์ 
                     2. ผู้นําเยาวชนกองทัพไทย เชียงใหม่ ปีหกศูนย์ 
                     3. ผู้นําเยาวชนกองทัพไทย เชียงราย ปีหกศูนย์ 
                     4. ผู้นําเยาวชนกองทัพไทย ราชบุรี ปีหกศูนย์ 
                     5. ผู้นําเยาวชนกองทัพไทย นครพนม ปีหกศูนย์ 
                     6. ผู้นําเยาวชนกองทัพไทย มุกดาหาร ปีหกศูนย์ 
2. จัดทําทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม โดยแบ่งออกเป็นกลุ่ม ๆ และมีการจัดตั้งแกนนําโครงการฯ การจัดทําทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรมขั้นตอนแรกในการต้อนรับ 
   เยาวชน และการจัดตั้งแกนนําจะจัดตั้งก่อนปิดการอบรมโครงการโดยการคัดเลือก ซึ่งได้จัดตั้งแกนนําทั้ง 6 รุ่น ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว 
   (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 2) 
3. กําหนดช่องทางการติดต่อสื่อสารตามความเหมาะสมของกลุ่มการสร้างใช้ ชื่อ โครงการ จังหวัด และ ปีที่อบรม การสร้างใช้ Face book เป็นช่องทาง 
   (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 3) 
4. ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจ และเรื่องที่เกี่ยวข้องกับสถาบันพระมหากษัตริย์การให้ข้อมูลความรู้ฯ ดังนี้ 
   - ระหว่างการอบรม อบรมตามแผนการอบรม และตามคู่มือการฝึก โดยวิทยากรที่มีความรู้ ความชํานาญมาบรรยาย (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 4) 
   - หลังการอบรม นําเข้าข้อมูลเกี่ยวข้องกับสถาบันฯ ในเครือข่ายของกลุ่มทั้ง 6 กลุ่ม (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 5) 
5. สรุป/รายงานผล/มีการติดตาม (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 4 และ 5) 
   - สรุปและรายงานผลการจัดโครงการฯ และนําผลการติดตามรวบรวม รายงานผลให้ จก.กร.ทหาร ทราบ 
   - ติดตามความเคลื่อนไหวทางเครือข่าย  
ปัจจัยสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 
 1. นโยบายของผู้บังคับบัญชา    
 2. งบประมาณ    
 3. กําลังพลที่ติดตามความเคลื่อนไหวผ่านสื่อต่างๆ หน่วยงานที่ฝึก 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 4. ความร่วมมือจากครอบครัวและโรงเรียน    
 5. อุปกรณ์เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     6. ความร่วมมือจากครอบครัวและโรงเรียนด้วยที่ผ่านมายังได้รับความร่วมมือค่อนข้างน้อย 

 

หลักฐานอ้างอิง : 1. แผนการจัดอบรมโครงการผู้นําเยาวชนกองทัพไทย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 และตารางการอบรม 
    -  หนังสืออนุมัติจัดอบรมโครงการผู้นําเยาวชนกองทัพไทย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 รุ่นที่ 1   
        หนังสือ สปส.กร.ทหาร ที่ กห 0306.5/862 ลง 7 พ.ย.59 
    - หนังสืออนุมัติจัดอบรมโครงการผู้นําเยาวชนกองทัพไทย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 รุ่นที่ 2   
        หนังสือ สปส.กร.ทหาร ที่ กห 0306.5/912 ลง 25 พ.ย.59 
   - หนังสืออนุมัติจัดอบรมโครงการผู้นําเยาวชนกองทัพไทย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 รุ่นที่ 3    
        หนังสือ สปส.กร.ทหาร ที่ กห 0306.5/969  ลง 15 ธ.ค.59 
   - หนังสืออนุมัติจัดอบรมโครงการผู้นําเยาวชนกองทัพไทย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 รุ่นที่ 4 
        หนังสือ สปส.กร.ทหาร ที่ กห 0306.5/346 ลง 9 พ.ค.59 
   -  หนังสืออนุมัติจัดอบรมโครงการผู้นําเยาวชนกองทัพไทย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 รุ่นที่ 5 - 6 
        หนังสือ สปส.กร.ทหาร ที่ กห 0306.5/373 ลง 19 พ.ค.60 
2. จัดทําทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม โดยแบ่งออกเป็นกลุ่ม ๆ และมีการจัดตั้งแกนนํา  
   -  เอกสารทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม และรายชื่อสมาชิกเครือข่าย  
  - เอกสารการจัดตั้งแกนนําในแต่ละรุ่น  
3. กําหนดช่องทางการติดต่อสื่อสารตามความเหมาะสมของกลุ่มข้อมูลหลักฐานอยู่ในเอกสาร ที่รวบรวมทางเครือข่าย  
4. ให้ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจ และเรื่องที่เกี่ยวข้องกับสถาบันพระมหากษัตริย์ 
5. มีการติดตาม/สรุป/รายงานผล 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

   - หนังสือ รายงานผลการจัดอบรมผู้นําเยาวชนกองทัพไทย รุ่นที่ 1 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
      หนังสือ สปส.กร.ทหาร ที่ กห 0306.5/900 ลง 18 พ.ย.59 
    - หนังสือ รายงานผลการจัดอบรมผู้นําเยาวชนกองทัพไทย รุ่นที่ 2 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
      หนังสือ สปส.กร.ทหาร ที่ กห 0306.5/971 ลง 15 ธ.ค.59 
    - รายงานผลการจัดอบรมผู้นําเยาวชนกองทัพไทย รุ่นที่ 3 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
      หนังสือ สปส.กร.ทหาร ที่ กห 0306.5/24 ลง 10 ม.ค.60 
   - รายงานผลการจัดอบรมผู้นําเยาวชนกองทัพไทย รุ่นที่ 4 - 6 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
      หนังสือ สปส.กร.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0306.5/707 ลง 28 ก.ย.60 

 

 

 

การป้องกันประเทศ 

 

 2. ร้อยละความสําเร็จของการเตรียม 

ความพร้อมในการป้องกันประเทศ 

92.13 98.95 99.37 94.5  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

49.70 83.42 100 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60 7.88 15.76 23.64 31.52 39.40 47.28 55.16 63.04 70.92 78.88 86.68 94.5 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

คําอธิบาย : 

 

 

 

 

 

 

พระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการ กระทรวงกลาโหม พ.ศ.2551 มาตรา 18 กําหนดให้กองบัญชาการกองทัพไทย มีหน้าที่ควบคุม อํานวยการ สั่งการ และกํากับ

ดูแลการดําเนินงานของส่วนราชการในกองทัพไทยในการเตรียมกําลัง การป้องกันราชอาณาจักร และการดําเนินการเกี่ยวกับการใช้กําลังทหารตามอํานาจหน้าที่ 

ของกระทรวงกลาโหมให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดผู้บัญชาการทหารสูงสุดเป็นผู้บังคับบัญชารับผิดชอบ 

 ดังนั้นในการเตรียมความพร้อมของกองบัญชาการกองทัพไทยเพื่อการป้องกันราชอาณาจักร มีกรมเสนาธิการร่วม (กรม สธร.) รับผิดชอบตามสายงาน 

จํานวน 7 กรมได้แก่  กรมกําลังพลทหาร กรมข่าวทหาร กรมยุทธการทหาร กรมส่งกําลังบํารุงทหาร กรมกิจการพลเรือนทหาร กรมการสื่อสารทหาร และ

สํานักงานปลัดบัญชีทหาร รวมทั้งการดําเนินการของศูนย์บัญชาการทางทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย (ศบท.บก.ทท.) การวัดประเมินผลในปีงบประมาณ 

พ.ศ.2560 ในแต่ละด้าน ดังนี้ 

 

 

 1.1  ด้านกําลังพล  

 1. ตัวชี้วัดที่ 1.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกําลังพล 

                 2.  ตัวชี้วัดที่ 1.2  จํานวนกิจกรรมในการสร้างความรู้ ความเข้าใจ และพฤติกรรมตามค่านิยมหลัก บก.ทท. 

                 3.  ตัวชี้วัดที่ 1.3  ร้อยละของความสมบูรณ์ของฐานข้อมูลกําลังสํารอง ทท. 

1.2 ด้านการข่าว  

 1.  ตัวชี้วัดที่ 1.1  ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว 

 2. ตัวชี้วัดที่ 1.2  ระดับความสําเร็จของการจัดทําผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก 

   3.  ตัวชี้วัดที่ 1.3  ร้อยละความถูกต้องในการวิเคราะห์ข่าวที่ได้จากการประชุมแลกเปลี่ยนข่าว 

1.3  ด้านยุทธการ  

 1. ตัวชี้วัดที่ 1.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านยุทธการ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

2. ตัวชี้วัดที่ 1.2  ร้อยละความสําเร็จในการฝึกร่วมกองทัพไทย ประจําปี 2560 

 3. ตัวชี้วัดที่ 1.3  ระดับความสําเร็จของการจัดทําคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์  

 4. ตัวชี้วัดที่ 1.4  ระดับความสําเร็จการจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยทหารของกองทัพไทย 

 5. ตัวชี้วัดที่ 1.5  ระดับความสําเร็จของการฝึกป้องกันและการเจาะระบบเครือข่ายการปฏิบัติงานสงคราม ปี 60 

1.4 ด้านการส่งกําลังบํารุง  

 1. ตัวชี้วัดที่ 1.1  ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านส่งกําลังบํารุง 

 2. ตัวชี้วัดที่ 1.2  จํานวนจังหวัดเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีทรัพยากรรายการรถบรรทุกน้ํามันได้ตามแผน 

 3.  ตัวชี้วัดที่ 1.3  จํานวนเรื่องด้านความร่วมมือด้านการส่งกําลังบํารุง กับ กห. มิตรประเทศ 

 

 

1.5 ด้านกิจการพลเรือน  

 1. ตัวชี้วัดที่ 1.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกิจการพลเรือน 

   2.  ตัวชี้วัดที่ 1.2  ระดับความสําเร็จในการปรับปรุงแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก (ผนวกกิจการพลเรือน) 

1.6  ด้านการสื่อสาร 

                  1. ตัวชี้วัดที่ 1.1  ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการสื่อสาร 

                 2. ตัวชี้วัดที่ 1.2  ร้อยละของการดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหาร (เฉพาะส่วนที่มีระบบรายงาน)  

                  3. ตัวชี้วัดที่ 1.3 ร้อยละของการดํารงรักษาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของ บก.ทท. 

                  4. ตัวชี้วัดที่ 1.4  ร้อยละของการดํารงรักษาระบบควบคุมบังคับบัญชา ที่ระบบฯ สามารถใช้งานได้ 

1.7    ด้านปลัดบัญชี 

                  1. ตัวชี้วัดที่ 1.1  ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

                  2. ตัวชี้วัดที่ 1.2  จํานวนส่วนราชการใน บก.ทท. ที่สามารถส่งคําของบประมาณรายจ่ายประจําปี ผ่านระบบงานปลัดบัญชีของ สปช.ทหาร  

ได้ร้อยละ 100 ของรายการคําของบประมาณของแต่ละส่วนราชการ 
 1.8 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาและขยายขีดความสามารถของระบบฐานข้อมูล ศบท. 
 

ร้อยละเฉลี่ยความสําเร็จของการเตรียมความพร้อมในการป้องกันประเทศ   =   ผลรวมของร้อยละเฉลี่ยความพร้อมในการป้องกันประเทศ 8 ด้าน 
                                                                                                                                         8    

เงื่อนไข : - 
 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินการ : 

 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย                 เป็นไปตามเป้าหมาย                สูงกว่าเป้าหมาย 
 โดยมีผลการดําเนินการมีความสําเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 
 
1. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านกําลังพล เป็นการประเมิน 3 งาน ได้ความพร้อมร้อยละ 100 ผลการดําเนินงานค่าคะแนน ได้ระดับคะแนน  
5 คะแนน ดังนี้ 
    1.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกําลังพล (ระดับคะแนนที่ 5) 
      ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) 
       กพ.ทหาร กําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Office : IMO) (เอกสารอ้างอิง 1) และ ขออนุมัติแผนพัฒนาระบบ
สารสนเทศด้านกําลังพล บก.ทท. พ.ศ.2560 - 2563 (เอกสารอ้างอิง 2) 
      ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
       กพ.ทหาร มีการรักษาความปลอดภัย และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล (เอกสารอ้างอิง 3 คู่มือการใช้ระบบงานข่าวสารกําลังพล บทที่ 1 การเข้า
ระบบงาน)         
      ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
       กพ.ทหาร มีการพัฒนาระบบสารสนเทศด้านกําลังพลโดยให้มีการทํางานรูปแบบ Web Application และสามารถเข้าใช้บริการระบบสารสนเทศด้าน
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

กําลังพลผ่านระบบเครือข่าย internet โดยผ่านระบบเครือข่ายเสมือนภายใน (Virtual Private Network : VPN) 
      ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลักของหน่วย 
       กพ.ทหาร มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลัก จํานวน 5 ฐานข้อมูล ดังนี้        
          4.1 ระบบทําเนียบโครงสร้างอัตรา 
          4.2 ระบบบันทึกประวัติกําลังพล 
          4.3 ระบบโครงการศึกษาและพัฒนากําลังพล 
          4.4 ระบบประเมินผลการปฏิบัติราชการกําลังพล บก.ทท. 
          4.5 ระบบการจัดทํามาตรฐานกําหนดตําแหน่งของ บก.ทท. 
     ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ใน 
การปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 
          - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ 
 1.2 จํานวนกิจกรรมในการสร้างความรู้ ความเข้าใจ และพฤติกรรมตามค่านิยมหลัก บก.ทท.  
      ระดับคะแนนที่ 1 มีการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจทิศทางของกองทัพและปลูกฝังค่านิยม บก.ทท. จํานวน 3 รุ่น   ซึ่งได้ขออนุมัติจัดการอบรม
เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจทิศทางของกองทัพ และ ปลูกฝังค่านิยมหลักให้กับกําลังพล บก.ทท. โดยมีผู้รับการฝึกอบรมรุ่นละ 100 นายรวม 300 นาย มี
ระยะเวลาฝึกอบรมในห้วง พ.ย. - ธ.ค.59 ซึ่งการฝึกอบรมดังกล่าวเป็นการส่งเสริมให้กําลังพล บก.ทท. มีจิตสํานึกในค่านิยม บก.ทท. และค่านิยมคนไทย 12 
ประการ สามารถนําความรู้และแนวคิดไปปรับใช้ในชีวิตประจําวันและครอบครัว 
       ระดับคะแนนที่ 2 มีการดําเนินการจัดทํามาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต บก.ทท. ประจําปีงบประมาณ 2560  ได้ยึดถือตามแผนการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตของ กห. ประจําปี 2558 - 2560 จะเป็นเครื่องมือที่ช่วยพัฒนากําลังพล มิให้มีพฤติกรรมส่อไปในทางทุจริตประพฤติมิชอบ อันจะ
ก่อให้เกิดการพัฒนาระบบการปฏิบัติงานของหน่วยให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เกิดความโปร่งใสเป็นธรรม ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อกองทัพในภาพรวมตามนโยบาย
ของรัฐบาล การจัดทํามาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต บก.ทท. ดําเนินการในรูปแบบของการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของ บก.ทท. ประจําปีงบประมาณ 2560 จํานวน 2 รุ่น ณ โรงแรมเดอะริช ต.บางไผ่ อ.เมือง จว.น.บ. ในห้วง เดือน ธ.ค.59 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

         ระดับคะแนนที่ 3 ยกย่องเชิดชู/Role Model : การคัดเลือกบุคคลดีเด่นของส่วนราชการใน บก.ทท. เพื่อยกย่องผู้ที่มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
ดีเด่น ปฏิบัติหน้าที่สอดคล้องกับภารกิจและบทบาทของหน่วยงานจนเกิดผลดีต่อส่วนราชการ เป็นที่ประจักษ์ในภาพรวม และเป็นที่ยอมรับของส่วนราชการ  
ใน บก.ทท. โดย กพ.ทหาร รับผิดชอบจัดพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณแก่บุคคลดีเด่น ในวันสถาปนา บก.ทท. (16 มี.ค.60) จํานวน 109 นาย โดยมี ผบ.ทสส. 
เป็นประธาน 
    1.3 ร้อยละของความสมบูรณ์ของฐานข้อมูลกําลังสํารอง (ร้อยละ 100 ระดับคะแนนที่ 5) 
       เป็นการดําเนินงานลงจํานวนข้อมูลกําลังสํารองของเหล่าทัพ ลงในระบบฐานข้อมูลกําลังสํารองของ กพ.ทหาร ยอดจํานวนกําลังสํารองทั้งหมด 
12,783,249 นาย ลงข้อมูลได้ครบถ้วน 12,783,249 นาย คิดเป็นร้อยละ 100 ได้คะแนนที่ 5 
2. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านการข่าว เป็นการประเมิน 3 งาน ได้ความพร้อมร้อยละ 100 ผลการดําเนินงานค่าคะแนน ได้ระดับคะแนน 5 
คะแนน ดังนี้ 
   2.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว (ระดับคะแนนที่ 5) 
      ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) 
       ขว.ทหาร มีวิทยุเชิญ นขต.ฯ ประชุมหารือแนวทางการปฏิบัติในการดําเนินงานการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว และ 
ขว.ทหาร ขอแก้คําสั่งแต่งตั้งคณะทํางานจัดทําฐานข้อมูลด้านการข่าวโดยได้แต่งตั้งคณะทํางานขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว  
มี รอง จก.ขว.ทหาร (ทร.) เป็นประธานคณะทํางาน มี รอง ผอ.สนข.ขว.ทหาร และ รอง ผอ.สวส.ขว.ทหาร เป็นรองประธานคณะทํางาน และมีการกําหนด
รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Office : IMO) 
      ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
       ขว.ทหาร เชิญ นขต.ขว.ทหาร ประชุมจัดทําโครงสร้างการจัดการข้อมูลด้านการข่าว มีการรักษาความปลอดภัยที่ดีและมีผู้รับผิดชอบของหน่วยที่ชัดเจน 
   ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
       มีระบบจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ พัฒนาโปรแกรม และ Web Application โดย ศท.สส.ทหาร 
      ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลักของหน่วย  
       ขว.ทหาร มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย 1 ระบบ ในเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

     ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ ใน  

การปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

   - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ 

 2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก (ระดับคะแนนที่ 5) 

      การจัดทําผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศประจําปี 2560 ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ การจัดทําประมาณการข่าวกรองการจัดทําแผน

รวบรวมข่าวสาร การจัดทําบัญชีเป้าหมายร่วม 

      ระดับคะแนนที่ 1 อนุมัติหลักการปรับปรุงและพัฒนาประมาณการข่าวกรองยุทธศาสตร์ประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก พ.ศ.2560 (เอกสาร 1) 

บัญชีเป้าหมายร่วม ประจําปี 2560 และแผนรวบรวมข่าวสาร (เอกสาร 3) 

      ระดับคะแนนที่ 2 มีการรวบรวมข้อมูลข่าวสารเพื่อจัดทําผนวกข่าวกรองแบบมีส่วนร่วม สรุปได้ดังนี้ 

         - การรวบรวมข้อมูลข่าวสารในการจัดทําประมาณการข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก เพื่อจัดทําผนวกข่าวกรองแบบมีส่วนร่วม  

ได้มีการจัดประชุมภายใน กขย.ฯ เพื่อทําแผนการเดินทางสํารวจภูมิประเทศในพื้นที่กองกําลัง จัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เช่น ทําเนียบกําลังรบ ช่องทางต่างๆ  

หลักนิยม เพื่อนําไปประกอบเป็นข้อมูลระหว่างการเดินทางไปสํารวจภูมิประเทศ ขออนุมัติ จก.ขว.ทหาร ออกคําสั่งให้ข้าราชการเดินทางไปราชการในพื้นที่  

กกล.ผาเมือง ห้วง 28 ม.ค.60 – 2 ก.พ.60 ในพื้นที่ กกล.นเรศวร ห้วง 5 - 10 มี.ค.60 และในพื้นที่ กกล.สุรสีห์ ห้วง 25 - 30 เม.ย.60 เพื่อสํารวจภูมิประเทศ 

และประสานงานข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนาประมาณการข่าวกรองยุทธศาสตร์ประกอบแผนป้องกันประเทศฯ พร้อมทั้งสรุปผลนําเรียน (เอกสาร 4 - 12)   

      - การรวบรวมข้อมูลข่าวสารในการจัดทําพัฒนาบัญชีเป้าหมายร่วมและแผนรวบรวมข่าวสารเพื่อจัดทําผนวกข่าวกรอง แบบมีส่วนร่วมโดยขออนุมัติ 

จก.ขว.ทหาร จัดประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาบัญชีเป้าหมายร่วมด้านทิศใต้ และการประชุมจัดทําแผนรวบรวมข่าวสารประจําปี 2560 ณ ห้องประชุม 1  

ขว.ทหาร เมื่อ 7 มี.ค.60 โดยมี ผอ.สนข.ขว.ทหาร เป็นประธานการประชุมฯ พร้อมทั้งสรุปผลการประชุมนําเรียนฯ และขออนุมัติ ผบ.ทสส. เดินทางไปราชการ

ต่างประเทศ (มาเลเซีย) เพื่อให้คณะอนุกรรมการพิจารณาตรวจสอบบัญชีเป้าหมายร่วม ห้วง 24 - 28 ก.ค.60 รวมทั้งสรุปผลฯนําเรียน (เอกสาร 13 - 19) 

      ระดับคะแนนที่ 3 มีร่างผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก  
   ระดับคะแนนที่ 4 ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาร่างผนวกข่าวกรอง ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนาประมาณ  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การข่าวกรองยุทธศาสตร์เพื่อพิจารณาร่างประมาณการข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศ ในห้วงวันที่ 12-15 มิ.ย.60 ณ มนต์เสน่ห์ริเวอร์แคว  รีสอร์ท 
จว.ก.บ. ได้เชิญเหล่าทัพเข้าร่วมประชุมพิจาณาร่างผนวกข่าวกรองรวมทั้งให้ข้อเสนอแนะปัญหาข้อขัดข้องและได้นํามาทบทวนปรับปรุงแก้ไขร่างผนวกข่าวกรอง 
พร้อมทั้งสรุปผลการประชุมและจะนําเรียนขออนุมัติผนวกข่าวกรองต่อไป (เอกสาร 20 - 22) 
   ระดับคะแนนที่ 5  นําเรียนขออนุมัติผนวกข่าวกรอง  
 2.3 ร้อยละความถูกต้องในการวิเคราะห์ข่าวที่ได้จากการประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ในกลุ่มประเทศอาเซียนและมิตรประเทศ    
(ร้อยละ 100 ระดับคะแนนที่ 5) 
       มีการวิเคราะห์ข่าวที่ได้จากการประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ประเทศเวียดนามได้ถูกต้องแม่นยํา จํานวน 4 รายงาน ดังนี้ 

1. การประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ไทย – เวียดนาม 
    2. การประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ไทย – ฟิลิปปินส์ 

3. การประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ไทย – อินโดนีเซีย 
4. การประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ไทย – มาเลเซีย 

  และได้ดําเนินการครบตามขั้นตอนการดําเนินงาน 5 ขั้นตอนดังนี้ 
          1. ขออนุมัติหลักการจัดทําการประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ 
          2. มี หขส. และ ตขอ. ที่ต้องการรวบรวม 
          3. ร่วมพิจารณาข่าวกรองที่รวบรวมได้ 
          4. มีสรุปรายงานพิเศษและวิเคราะห์สถานการณ์ 
          5. ผู้บังคับบัญชาทราบข่าวกรองที่รายงาน 
   ร้อยละความถูกต้องในการวิเคราะห์ข่าว= จํานวนรายงานที่วิเคราะห์ได้ถูกต้องแม่นยําX100/จํานวนรายงานพิเศษทั้งหมด= 4X100/4=100%  
                              
 
3. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านยุทธการ เป็นการประเมิน 5 งาน ได้ความพร้อมร้อยละ 100 ผลการดําเนินงานค่าคะแนน ได้ระดับคะแนน 5 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

คะแนน ดังนี้ 
    3.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านยุทธการ (ระดับคะแนนที่ 5) 
      ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Office : IMO) 
       ยก.ทหาร ได้ออกคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบสารสนเทศด้านยุทธการ โดยแยกออกเป็น 2 คณะ คือ คณะกรรมการพัฒนา
ระบบสารสนเทศด้านยุทธการ โดยมี รอง จก.ยก.ทหาร (ทอ.) เป็นประธานฯ มี ผอ.กกม.ยก.ทหาร เป็นกรรมการ และเลขานุการฯ กับคณะทํางานพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลด้านยุทธการ มี ผอ.กกม.ยก.ทหาร เป็นประธานฯ และยกเลิกคําสั่งคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านยุทธการ (หลักฐาน
อ้างอิง 1 ) 
      ระดับคะแนนที่ 2 มีระบบการรักษาความปลอดภัยภายใต้การรักษาความปลอดภัยของ AD (Active Directory) ซึ่งผู้ใช้งาน(กําลังพล ยก.ทหาร และ
ผู้บังคับบัญชา) จะมีรหัสผู้ใช้งานและรหัสผ่านเป็นรายบุคคล โดยมีสิทธ์ในการเข้าถึงข้อมูลที่แตกต่างกัน (หลักฐานอ้างอิง 2 ) 
      ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
      ระดับคะแนนที่ 4 ยก.ทหาร ได้จัดประชุมหน่วยภายใน ยก.ทหาร โดยคณะทํางานฯ ร่วมกันออกแบบระบบงานและโครงสร้างระบบ จัดประชุมการบันทึก
ข้อมูลในระบบฐานข้อมูลด้านยุทธการ (DATA BOX) และระบบการปฏิบัติของกองกําลังภาคพื้น (GFOS) 
   ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ใน 
การปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ พรอ้มมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 
          - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของ
หน่วยได้ 
 

 3.2 ระดับความสําเร็จในการฝึกร่วมกองทัพไทย ประจําปี 2560 (ระดับคะแนนที่ 5)  

      ระดับคะแนนที่ 1 การวางแผนการฝึกและขออนุมัติการฝึก 

      ยก.ทหาร โดย สวฝ.ยก.ทหาร ดําเนินการ การวางแผนการฝึกขออนุมัติการฝึก และเตรียมการฝึก กฝร.60 ได้ จัดทําคําสั่งการฝึก กฝร.60 เดินทางไป

ตรวจภูมิประเทศ/ชี้แจงการฝึกพื้นที่ ทภ.1 ระหว่าง 6 - 9 ธ.ค.59 ณ จว.ร.ย. จว.จ.บ. และพื้นที่ใกล้เคียง ประชุมแนวความคิดและวัตถุประสงค์/ประชุมพัฒนา
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

และจัดทําสถานการณ์/ข่าวกรองฯ ระหว่าง 6 - 9 ธ.ค.59 ณ อาคาร 3 ชั้น 6 บก.ทท. และการประชุมเกี่ยวกับกฎการใช้กําลังของ ทท. สําหรับการฝึก กฝร.60 

ระหว่าง 26 - 30 ธ.ค.59 ณ รร.รอยัล ฮิลส์กอล์ฟ แอนด์ สปา จว.น.ย. โดยเชิญ กรม สธรฯ. นทพ. และเหล่าทัพหารือร่วมกัน โดยได้แนวทางการฝึก 

วัตถุประสงค์การฝึก  แนวทางการจัดการฝึก โครงสร้างการฝึก กําหนดการฝึกหลัก การสนับสนุนการฝึก 

      ระดับคะแนนที่ 2 การเตรียมการก่อนการฝึก 

      ยก.ทหาร โดย สวฝ.ยก.ทหาร ได้ดําเนินการเตรียมการก่อนการฝึกการประชุมวางแผนขั้นต้น กฝยก.กฝร.60 ระหว่าง 13 - 18 ธ.ค.59 ณ รร.โกลเด้น ซิตี้ 

จว.ร.ย. ประชุมจัดทําแผนยุทธการ กฝร.60 ระหว่าง 9 - 13 ม.ค.60 ณ อาคาร 3 ชั้น 6 ตรวจภูมิประเทศเตรียมการประชุมวางแผนขั้นสุดท้าย กฝร.60  

การประชุมจัดทําแผนยุทธการ ระหว่าง 9 - 13 ม.ค.60 ณ อาคาร 3 ชั้น 6 และ 7 การประชุมพัฒนาลําดับเหตุการณ์หลัก/บ่งการ/ข่าวกรอง กฝร.60 ระหว่าง 

13 - 17 มี.ค.60 ณ อาคาร 3 ชั้น 6 และ 7 การประชุมวางแผนขั้นสุดท้าย กฝร.60 (การฝึกตามแผนป้องกันประเทศ) ระหว่าง 20 - 24 มี.ค.60 ณ ห้องดอนเจดีย์ 

สวฝ.ยก.ทหาร อาคาร 3 ชั้น 7 การประชุมจัดทําฐานข้อมูลในระบบจําลองยุทธ (JTLS) กฝร.60 ระหว่าง 27 - 31 มี.ค.60 ณ กจย.วสท.สปท. ถ.วิภาวดีรังสิต 

กทม. การประชุมวางแผนขั้นสุดท้าย กฝยก.กฝร.60 (การฝึกการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาสาธารณภัย) ระหว่าง 26 - 31 มี.ค.60  

ณ รร.โกลเด้น ซิตี้ อ.เมือง จว.ร.ย.มีผลการดําเนินการสรุปได้ ดังนี้ 

      - ยืนยันการปฏิบัติในการฝึก CPX และ FTX กําลังพลและหน่วยเข้ารับการฝึก บ่งการฝึก/สถานการณ์การฝึก 

      - ฐานข้อมูลการฝึก แผนพิทักษ์น้ําเงิน/แผนยุทธการ/แผนเผชิญเหตุ การสนับสนุน สป.ต่างๆ ในการฝึก 

      ระดับคะแนนที่ 3 การทดสอบ C4I ในการฝึก CPX และ FTX  

      ยก.ทหาร โดย สวฝ.ยก.ทหาร ดําเนินการ จัดการฝึกปัญหาที่บังคับการ โดยจัดตั้ง ศบท.สํารอง ณ รร.เตรียมทหาร ระหว่าง  15 - 26 พ.ค.60 กําลังพล

เข้ารับการฝึกประกอบด้วย กําลังพลใน ศบท./ศปก.เหล่าทัพ/กองกําลังเฉพาะกิจร่วม/ศปข./GASDA รวม 1,122 นาย การฝึกให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรม

และการบรรเทาสาธารณภัย ณ บริเวณ เกาะเสม็ด จว.ร.ย. ระหว่าง 17 - 23 มิ.ย.60 กําลังพลเข้ารับการฝึกประกอบด้วย ศบภ.ทท./ศบภ.เหล่าทัพ(สน.)/นทพ./

สพฐ.ตร./ปภ./จว.ระยอง/ภาคประชาสังคม /กลุ่มบริษัท IRPC รวม 1,444 นาย การฝึกแลกเปลี่ยน/ปรับมาตรฐาน แนวทางการใช้อากาศยานไร้คนขับ  

เพื่อการทหาร ณ สวฝ.ยก.ทหาร ระหว่าง 5 - 9 มิ.ย.60 กําลังพลเข้ารับประกอบด้วย นทพ./สส.ทท./สทป./เหล่าทัพ รวม 34 นาย การฝึก การฝึกการปฏิบัติการร่วม 

ทร. - ทอ. ณ บริเวณ อ.สัตหีบ จว.ช.บ. ยุทโธปกรณ์เข้ารับการฝึกประกอบด้วย ร.ล.จักรีฯ 2 บ.Gripen 1 SAAB การฝึกปฏิบัติการร่วม ทบ.- ทอ. ณ อ.เมือง 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

จว.ก.จ. ระหว่าง 26 - 30 มิ.ย.60 ยุทโธปกรณ์ เข้ารับการฝึกประกอบด้วย ทภ.1 (พล.ร. 9) กรม ร.ฉก.2 F-16 

   ระดับคะแนนที่ 4 

      สวฝ.ยก.ทหาร ได้จัดทํารายงานสรุปผลการฝึกร่วมกองทัพไทย 2560 และภาพประกอบการฝึกฯ  

      ระดับคะแนนที่ 5 

      สวฝ.ยก.ทหาร ดําเนินการสรุปบทเรียนที่ได้จากการฝึกเพื่อใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขแผนป้องกันประเทศ หลักนิยมการปฏิบัติการร่วมกองทัพไทย 

ระบบควบคุมบังคับบัญชา (C4I) การจัดการฝึก 

 3.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทําคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ (ระดับคะแนนที่ 5) 

      ระดับคะแนนที่ 1 รวบรวมข้อมูลและจัดทําโครงร่างคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 

      ยก.ทหาร ได้มีข่าววิทยุถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (สปท. ยศ.ทบ. ยศ.ทร. ยศ.ทอ.) เมื่อ 4 พ.ย.59 ขอให้ส่งเอกสารข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับงานการสื่อสาร  

ทางยุทธศาสตร์ของ ทท. และเหล่าทัพ เพื่อรวบรวมข้อมูลและจัดทําโครงร่างคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 1) 

ซึ่ง ยก.ทหาร ได้รวบรวมข้อมูลจากหน่วยต่างๆ (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 2 - 5) จัดทําร่างคู่มือฯ โดยกําหนดโครงร่างฯ (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 6 - 7) 

สรุปได้ดังนี้ 

      - แนวทางและขีดความสามารถในการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 
     - ลําดับเหตุการณ์ในการวางแผนและข้อพิจารณาที่สําคัญ 
     - เทคนิคในการวางแผนระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 
     ระดับคะแนนที่ 2 จัดประชุมเพื่อพัฒนาร่างคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 
       ยก.ทหาร ได้ขออนุมัติ (จก.ยก.ทหาร รับคําสั่งฯ ผบ.ทสส.) จัดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่องการจัดทําแนวทางของ ทท. สําหรับการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 
(Strategic Communication : SC) ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจําปี 2560 ของ ยก.ทหาร รายการ การจัดทําแนวทางของ ทท. สําหรับการสื่อสาร  
ทางยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนาร่างคู่มือฯ ระหว่างวันที่ 13 - 16 ธ.ค.59 ณ โรงแรมเทวัญดารา บีช วิลล่า กุยบุรี อ.เมือง จว.ป.ข. (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 8 - 9) 
โดย ยก.ทหาร ได้มีหนังสือเชิญวิทยากร ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้แทนหน่วยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม/สัมมนาและออกคําสั่งเดินทางให้ข้าราชการเดินทาง  
ไปเข้าร่วมการสัมมนาฯ (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 10 - 13) 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

      ระดับคะแนนที่ 3 สรุปผลการประชุมเพื่อพัฒนาร่างคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 
       ยก .ทหาร ได้จัดทํารายงานผลการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การจัดทําแนวทางของ ทท . สําหรับการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ (Strategic 
Communication : SC) เพื่อพัฒนาร่างคู่มือฯ (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 14) โดยแบ่งการสัมมนาฯ เป็น 2 ส่วน  คือ การสนทนากลุ่มเรื่อง SC และ IO 
และกระบวนการกลุ่มเพื่อระดมความคิดเห็น วิเคราะห์ประเด็นปัญหาตามบ่งการที่กําหนด 
      ระดับคะแนนที่ 4 จัดทําคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ (ฉบับสมบูรณ์) นําเรียน จก.ยก.ทหาร 
       ยก.ทหาร นําผลการประชุม/สัมมนา มาพัฒนาร่างและจัดทําคู่มือฯ (ฉบับสมบูรณ์) นําเรียน จก.ยก.ทหาร เพื่อขออนุมัตินําเรียนผบ.ทสส. ในการนําคู่มือ
แนวทางของ ทท. สําหรับการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ทดลองใช้ในการปฏิบัติงานของ ศบท. (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 15) 
      ระดับคะแนนที่ 5 นําเรียน ผบ.ทสส. ขออนุมัติคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 
       ยก.ทหาร จัดทําหนังสือนําเรียน ผบ.ทสส. เมื่อ 13 ม.ค.60 โดย ผบ.ทสส. กรุณาอนุมัติให้ใช้แนวทางของ ทท. สําหรับการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ทดลอง
ใช้ในการปฏิบัติงานของ ศบท. เมื่อ 26 ม.ค.60 (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 16) 
 3.4 ระดับความสําเร็จการจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยทหารของกองทัพไทย (ระดับคะแนนที่ 5) 
     ระดับคะแนนที่ 1 รวบรวมข้อมูลที่ได้รับจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

      ยก.ทหาร ประสานหน่วยเพื่อเตรียมการ และหารือแนวทางการจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยทหารของ ทท. และจัดประชุมเตรียมการและหารือแนวทาง

รวบรวมข้อมูลในการจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยของ ทท. ในวันศุกร์ที่ 11 พ.ย.59 (ตามหลักฐานอ้างอิงที่ 1) 

      ระดับคะแนนที่ 2 การอนุมัติจัดการประชุม 

      ยก.ทหาร ได้ดําเนินการขออนุมัติ ผบ.ทสส. ในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยทหารของ ทท. ครั้งที่ 1/59 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

การจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยทหาร 7 - 9 ธ.ค.59 ณ โรงแรมเซ็นทารามาริส รีสอร์ท จว.ช.บ. โดยมีผู้แทนเหล่าทัพ บรรยายโครงสร้างการจัดหน่วย และหารือ

รูปแบบบัญชี โดยมี 2 รูปแบบ ประกอบด้วย ฟอร์มบัญชีฯ หน่วยสนาม และฟอร์มบัญชีฯ หน่วยปกติ (ตามหลักฐานอ้างอิงที่ 2) 

      ระดับคะแนนที่ 3 มีการรายงานผลการประชุม 

      ยก.ทหาร ได้สรุปรายงานผลการหารือแนวทางการจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยทหารของ ทท. ครั้งที่ 1/59 เป็นการดําเนินการ เพื่อให้ ทท. มีข้อมูลบัญชีที่ตั้ง

หน่วยทหารทุกเหล่าทัพ ซึ่งเป็นประโยชน์ในการควบคุมบังคับบัญชา และประสานงานระหว่าง บก.ทท. กับเหล่าทัพ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย นอกจากนี้ แล้ว
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

ยังเป็นการดําเนินการตามกรอบตัวชี้วัดของ ยก.ทหาร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 (ตามหลักฐานอ้างอิงที่ 3) 

      ระดับคะแนนที่ 4 อนุมัติจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยทหารของกองทัพไทย 

      ดําเนินการขออนุมัติบัญชีที่ตั้งหน่วยทหารของกองทัพไทย (บช.ทท.) ประจําปี พ.ศ.2560 

      ระดับคะแนนที่ 5  ดําเนินการจัดพิมพ์ และแจกจ่าย 

 3.5 ระดับความสําเร็จของการฝึกป้องกันและการเจาะระบบเครือข่ายการปฏิบัติงานสงครามไซเบอร์แบบเป็นหน่วย (ระดับคะแนนที่ 5 ) 

      ระดับคะแนนที่ 1 ยก.ทหาร ดําเนินการวางแผนการจัดการฝึกป้องกันและการเจาะระบบเครือข่ายการปฏิบัติงานสงครามไซเบอร์แบบเป็นหน่วย 

ดําเนินการฝึกเตรียมการ ระหว่างวันที่ 22 - 31 พ.ค.60 ณ ห้องประชุม ยก.ทหาร อาคาร บก.ทท. ชั้น บี 1 และดําเนินการฝึกภาคสนาม ระหว่าง 4 - 9 มิ.ย.60 

ณ สนภ.1 นทพ. โดยมีการดําเนินการต่อไปนี้ 

      - ขออนุมัติจัดการฝึกฯ เมื่อ 3 เม.ย.๖๐ 

      - ฝึกจริง ห้วง พ.ค. - มิ.ย.60 

      ระดับคะแนนที่ 2 ยก.ทหาร จัดการประชุมวางแผนขั้นต้นก่อนการฝึกฯ Intial Planning Conference (IPC) เมื่อ 9 มี.ค.60 โดยมีกําหนดขอบเขตการฝึก

ให้สอดคล้องกับแนวความคิดในการฝึกฯ พร้อมทั้งพิจารณาความเหมาะสมของสถานการณ์ฝึก โครงสร้างการจัดการฝึก รูปแบบ/แผนการดําเนินการฝึกฯ 

ตลอดจนขั้นตอนการปฏิบัติ (Work Flow) และผู้เข้าร่วมการฝึกของ บก.ทท. และเหล่าทัพ JMD (Joint Manning Document) 
   ระดับคะแนนที่ 3 ยก.ทหาร จัดการประชุมวางแผนขั้นสุดท้ายการฝึกฯ Final Planning Conference (FPC) โดยจัดทํา แนวทาง/แผนการฝึกฯ รวมถึง
คู่มือตรวจสอบการฝึก รวมทั้งดําเนินงานในการฝึกฯ แนวทางการประเมินผลของผู้รับการฝึก คําสั่งยุทธการในการฝึกฯ และแผนการสนับสนุนที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
พัฒนาไปสู่การจัดการฝึกฯ อย่างเป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภาพ และจัดทําคู่มือสําหรับการตรวจสอบการฝึก เพื่อใช้ในการตรวจสอบการทํางานของผู้เข้ารับการฝึกฯ 
ในแต่ละส่วน 
      ระดับคะแนนที่ 4 ยก.ทหาร ดําเนินการฝึกป้องกันและการเจาะระบบเครือข่าย การปฏิบัติงานสงครามไซเบอร์แบบเป็นหน่วยได้ตามแผนฝึก โดย
ดําเนินการฝึกเตรียมการ ระหว่างวันที่ 22 - 31 พ.ค.60 ณ ห้องประชุม ยก.ทหาร อาคาร บก.ทท. ชั้น บี 1 จัดให้มีการทบทวนความรู้ในเรื่องของ ยุทธศาสตร์ทหาร
ด้านสงครามไซเบอร์ ทท. พ.ศ.2559 นโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ บก.ทท. พ.ศ.2560 และแนวทางในการรับมือกับเหตุการณ์ทางไซเบอร์ และ
ดําเนินการฝึกภาคสนาม ระหว่าง 4 - 9 มิ.ย.60 ณ สนภ.1 นทพ. ดําเนินการจัดตั้งกองอํานวยการฝึกฯ พร้อมทั้งเชิญผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับงานด้านไซเบอร์
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

ของเหล่าทัพ เข้าร่วมสังเกตการณ์การฝึกฯ และดําเนินการฝึกเมื่อได้รับคําสั่งจากส่วนควบคุมการฝึกฯ 
    ระดับคะแนนที่ 5 การจัดทํารายงานสรุปผลการฝึกฯ 
   - บทเรียน/การวิจารณ์ผลการฝึก (AAR) เพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนาการฝึกฯ ในครั้งต่อไป 
   - ผลการประเมินการฝึก (ได้ไม่น้อยกว่า 80%) 
4. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านส่งกําลังบํารุง เป็นการประเมิน 3 งาน ได้ความพร้อมร้อยละ 100 ผลการดําเนินงานค่าคะแนน ได้ระดับคะแนน 5 
คะแนน ดังนี้ 
 4.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านส่งกําลังบํารุง (ระดับคะแนนที่ 5) 
      ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Office : IMO) 

      กบ.ทหาร ได้ดําเนินการข้ออนุมัติแต่งตั้งคณะผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง กบ.ทหาร เป็นคณะบุคคล โดยมี รอง จก.กบ.ทหาร (2) เป็น CIO 

กบ.ทหาร มีอํานาจหน้าที่ เป็นผู้รับผิดชอบ กํากับดูแล ประสานงาน และบริหารจัดการ งานที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ กบ.ทหาร 

รวมถึงสามารถแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ หรือคณะทํางานอื่นๆ เพิ่มเติม เพื่อดําเนินการในเรื่องที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม รายละเอียดตามเอกสารอ้างอิง 1 - 3 

      ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยที่ดี และมีผู้รับผิดชอบของหน่วยที่ชัดเจน 

         กบ.ทหาร ได้ดําเนินการขออนุมัติกําหนดรหัสผู้ใช้ในการเข้าถึงข้อมูลในระบบสารสนเทศ โดยกําหนดรหัสผู้ใช้ระบบริหารจัดการข้อมูลด้านส่งกําลังบํารุง 

กบ.ทหาร ออกเป็น 4 ระดับ 1) ระดับผู้บริหาร (จก.กบ.ทหาร รอง จก.กบ.ทหาร ผอ.สํานัก และ รอง ผอ.สํานัก) 2) ระดับผู้บังคับบัญชา (ผอ.กอง รอง ผอ.กอง 

และ ผช.ผอ.กอง) 3) ระดับปฏิบัติงาน และ 4) ระดับผู้ดูแลระบบ (หน.กรรมวิธีข้อมูล กบท.สบส.กบ.ทหาร) โดยอาศัยอํานาจของผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ระดับสูง 

   กบ.ทหาร เป็นผู้รับผิดชอบในการกํากับดูแล ประสานงาน และบริหารจัดการ งานที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ กบ.ทหาร 

รายละเอียดตามเอกสารอ้างอิง 4 - 6 

      ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

      โดยจัดทําอยู่ระบบเครือข่ายของ ศทส.สส.ทหาร แจ้งวัฒนะ บก.ทท. (http://j4.rtarf.local/) รายละเอียดตามเอกสารอ้างอิง 8    

   ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลักของหน่วยอย่างน้อย 1 ฐานข้อมูล 
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หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

      กบ.ทหาร ได้ดําเนินการจัดทําฐานข้อมูลระบบงานระดมสรรพกําลังเพื่อการทหารด้านการส่งกําลังบํารุง ประเภท รถกึ่งพวงชานต่ํา รถบรรทุกน้ํามัน  

ของพลเรือนตามจังหวัดต่างๆ โดยจัดทําอยู่ระบบเครือข่ายของ ศทส.สส.ทหาร แจ้งวัฒนะ บก.ทท. รายละเอียดตามเอกสารอ้างอิง 9 

   ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลดา้นงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

         - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได

 4.2 จํานวนจังหวัดเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีทรัพยากรรายการรถบรรทุกน้ํามันได้ตามแผน (ระดับคะแนนที่ 5)  

      การจัดทําบัญชีทรัพยากรรายการรถบรรทุกน้ํามัน รถโดยสาร และรถกึ่งพ่วงชานต่ํา เป็นการดําเนินการตามคําสั่ง กห. (เฉพาะ) ที่ 277/52 ลง 6 ก.ย.52 

เรื่องการระดมสรรพกําลังของ กห. เป็นไปตามแนวความคิด นโยบาย และแนวทางการปฏิบัติในการระดมสรรพกําลังของ กห. เพื่อเตรียมความพร้อมด้านการระดม

สรรพกําลังตั้งแต่ภาวะปกติ จนถึงภาวะในระหว่างที่ประเทศมีภัยจากการกระทําของศัตรูอย่างรุนแรงภายในประเทศ หรือจากการรุกรานจากภายนอกประเทศ 

ถึงขั้นที่ต้องมีการระดมสรรพกําลังของชาติ โดยการขอรับการสนับสนุนทรัพยากรจากฝ่ายพลเรือน ซึ่งในปีงบประมาณ 2560 มีแนวทางในการจัดทําบัญชี

ทรัพยากรรายการรถบรรทุกน้ํามันฝ่ายพลเรือน ซึ่งขณะนี้ดําเนินการจัดทําบัญชีทรัพยากรรายการรถบรรทุกน้ํามัน ในพื้นที่ ทภ.1และ ทภ.4 จํานวน 7 จังหวัด 

ได้แก่ จังหวัดลพบุรี จังหวัดอุทัยธานี จังหวัดราชบุรี จังหวัดเพชรบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดชุมพร และจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 4.3 จํานวนเรื่องความร่วมมือด้านการส่งกําลังบํารุงที่มีความคืบหน้าในการประชุมร่วมกับ กห.มิตรประเทศ ของ บก.ทท.(ระดับคะแนนที่ 5) สําหรับ

วัตถุประสงค์การเจรจาเพื่อขอความร่วมมือจากมิตรประเทศในเรื่องดังต่อไปนี้ 

        4.3.1 การขอรับการสนับสนุน สป.5 เมื่อมีสถานการณ์วิกฤต : การประชุมกรรมการส่งกําลังบํารุงร่วม ระหว่าง กห.ไทย กับ กห.เกาหลีใต้ ครั้งที่ 20 

การประชุมครั้งนี้ เป็นการดําเนินการภายใต้ MOU เพื่อแสวงหาแหล่งส่งกําลังบํารุงในยามฉุกเฉิน สําหรับความคืบหน้าในหัวข้อนี้คือ ทั้งสองฝ่ายจะสนับสนุน 

สป.5 ระหว่างกันตามแนวทางการปฏิบัติที่กําหนดไว้แล้วใน Implementing Arrangement for Mutual Logistics Support (AI) 

         4.3.2 การขอรับการสนับสนุนอะไหล่ ฮ.คอบร้า (AH-1H) : การประชุมกรรมการส่งกําลังบํารุงร่วม ระหว่าง กห.ไทย กับ กห.เกาหลีใต้ ครั้งที่ 20  

การประชุมครั้งนี้ เป็นการดําเนินการภายใต้ MOU เพื่อแสวงหาแหล่งส่งกําลังบํารุงในยามฉุกเฉิน สําหรับความคืบหน้าในหัวข้อนี้คือ ทั้งสองฝ่ายได้แลกเปลี่ยน 

POCS ร่วมกัน สําหรับการประสานขอรับการสนับสนับสนุนอะไหล่ ฮ.คอบร้า (AH-1H) ได้ให้ กบ.ทบ. เสนอรายการความต้องการอะไหล่ฯ จากเกาหลีใต้  
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ให้ กบ.ทหาร ทราบ เพื่อเสนอฝ่ายเกาหลีใต้พิจารณาให้การสนับสนุนต่อไป 

         4.3.3 การจัดตั้งศูนย์ซ่อมบํารุงอากาศยานของบริษัท Airbus Helicopter ในประเทศไทย : เป็นการประชุมติดตามผลการดําเนินการภายใต้บันทึก

ความเข้าใจและข้อตกลง (MOU) กห.ฝรั่งเศส ณ ประเทศไทย ครั้งที่ 14 สําหรับความคืบหน้าในหัวข้อนี้ ความคืบหน้าในการจัดตั้งศูนย์ซ่อมบํารุง Helicopter 

ระดับโรงงานของ บริษัท Airbus Helicopter ในประเทศไทย โดยฝ่ายไทยให้ข้อมูลเกี่ยวกับนโยบายของรัฐบาลในการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก 

ซึ่งรัฐบาลได้กําหนดแนวทางและมาตรการต่างๆ เพื่อเพิ่มสิทธิประโยชน์แก่ชาวต่างชาติในการเข้ามาลงทุนในพื้นที่ EEC/การลงนามในบันทึกความเข้าใจระหว่าง 

บริษัทการบินไทยฯ และบริษัท Airbus ในโครงการพัฒนาศูนย์ซ่อมบํารุงอากาศยานอู่ตะเภา ซึ่งหากบริษัท Airbus จะพิจารณาเพิ่มการจัดตั้งศูนย์ซ่อมบํารุง 

Helicopter ระดับโรงงานไว้ในโครงการนี้ด้วยจะทําให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 

        4.4.4 การประชุมคณะกรรมการกลุ่มอํานวยการสํานักงานกําหนดรหัสแห่งชาติของนาโต (AC/135) : เป็นการประชุมคณะกรรมการกลุ่มอํานวยการ

สํานักงานกําหนดรหัสแห่งชาติของนาโต (AC/135) ซึ่ง NATO SUPPORT AGENCY มีหนังสือเชิญประชุมประจําปีของคณะกรรมการ AC/135 ร่วมกับประเทศ

ในกลุ่มนาโตและประเทศที่ได้รับการอุปถัมภ์ (Tier 2 และ Tier1) เพื่อรับทราบความก้าวหน้าในการดําเนินงาน ผลการประชุม มีที่เกี่ยวข้องกับประเทศไทย 

จํานวน 4 ประเด็น 

   Agenda Item 4 : แนวคิดในการพัฒนาระบบงานด้านฐานข้อมูล โดยการจัดหมวดหมู่ใหม่ทําให้การเข้าถึงข้อมูลง่ายขึ้น มีแนวความคิดในการจัดทํา 

Application ที่สามารถดาวน์โหลดการใช้งานจากอุปกรณ์เชื่อมต่อต่างๆ ทําให้มีค่าใช้จ่ายลดลง และจะยกเลิกการส่งแผ่นบันทึกโปรแกรมให้แก่ประเทศสมาชิก 

โดยจะใช้ระบบ Electronic Server แทน 

         Agenda Item 6 : ในอนาคตระบบการกําหนดหมายเลขสิ่งอุปกรณ์ตามระบบนาโต จะเป็นระบบที่ใช้งานได้กับสิ่งอุปกรณ์ ที่ผลิตขึ้นจากทุกประเทศทั่วโลก 

ทําให้สามารถกําหนดเป็นมาตรฐานเดียวกันทั่วโลก 

         Agenda Item 8 : ความก้าวหน้าของการกําหนดหมายเลขสิ่งอุปกรณ์ตามระบบนาโต มีการพิจารณาหลักเกณฑ์การเข้าร่วมใช้ข้อมูลการกําหนด

หมายเลขสิ่งอุปกรณ์ของนาโต โดยมีการอํานวยความสะดวกให้กับประเทศสมาชิกในการใช้ข้อมูลอ้างอิง และการพัฒนาเพื่อยกระดับการฝึกอบรมให้กับประเทศสมาชิก 

        Agenda Item 12 h : การพิจารณารับประเทศสมาชิกใหม่เข้าเป็นประเทศ Tier 1 ได้แก่ ประเทศมอนเตเนโกร 

 4.5 การจ้างบริการบํารุงรักษาระบบ JTLS ในการประชุม SAR2017 (วัตถุประสงค์ข้อที่ 7) 
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         ความคืบหน้าในความร่วมมือหัวข้อ การจ้างบริการบํารุงรักษาระบบ JTLS จากปี งป.59 ฝ่ายไทยเสนอขอรับการสนับสนุนในการจ้างฯ โดยขอประมาณการ

ราคาและรายละเอียด หน่วยงานให้ความช่วยเหลือด้านความมั่นคงของ ทบ.สหรัฐฯ(USASAC) จะมีหนังสือแจ้งให้ฝ่ายไทยทราบจากนั้น การประชุม SAR2017 

งป.60 ฝ่ายสหรัฐฯ ได้แจ้งความคืบหน้า โดยบ.R&A ของสหรัฐฯ จะจัดหาโปรแกรมซอฟต์แวร์ระบบ JTLS เวอร์ชั่น ๕ โดยแจ้งค่าใช้จ่าย และรายละเอียด

ประกอบค่าใช้จ่าย ซึ่งเป็นประมาณการเท่านั้น รายละเอียดตามเอกสารอ้างอิง 10 และ 11 

5. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านส่งกิจการพลเรือน เป็นการประเมิน 2 งาน ได้ความพร้อมร้อยละ 100 ผลการดําเนินงานค่าคะแนน ได้ระดับคะแนน 

5 คะแนน ดังนี้ 

 5.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกิจการพลเรือน (ระดับคะแนนที่ 5) 

      ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Office : IMO) 

      กร.ทหาร ได้ออกคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านกิจการพลเรือน โดยมี รอง จก.กร.ทหาร (1) เป็นประธานฯ  

มี รอง ผอ.กนผ.กร.ทหาร กรรมการและเลขานุการ (หลักฐานอ้างอิง 1.1) มีคําสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : 

IMO) โดยกําหนดให้ ผอ.กนผ.กร.ทหาร เป็นผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (IMO) ของ กร.ทหาร (หลักฐานอ้างอิง 1.2) 

   ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 

      กร.ทหาร ได้กําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัย และมีการกําหนดสิทธิ์ของผู้เข้าใช้งานในระดับต่างๆ ตามความจําเป็นของผู้ใช้งาน พร้อมทั้งมีการกําหนด

รหัสผ่านสําหรับผู้ใช้งาน ซึ่งผู้ใช้งานจะต้องใช้รหัสผ่านรายบุคคลทุกครั้งที่เข้าระบบ (หลักฐานอ้างอิงระดับคะแนนที่ 2.1) ปฏิบัติตามระเบียบ กร.ทหาร ว่าด้วย

การรักษาความปลอดภัยระบบสารสนเทศ พ.ศ.2560 (หลักฐานอ้างอิงระดับคะแนนที่ 2.2) 

      ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

      กร.ทหาร มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application (เครือข่ายไร้สาย) โดยผ่านเครือข่ายไร้สาย ของ บก.ทท. (หลักฐานอ้างอิงระดับคะแนนที่ 3) 

      ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลักของหน่วยอย่างน้อย 1 ฐานข้อมูล 

      มีฐานข้อมูลสื่อมวลชนและหน่วยงานด้าน ปชส. 

   ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ใน 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

        - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของ

หน่วยได้ 

 5.2 ระดับความสําเร็จในการปรับปรุงแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก (ผนวกกิจการพลเรือน) (ระดับคะแนนที่5) 

      ระดับคะแนนที่ 1 มีข้อมูลขั้นต้น (แผนเดิม) สําหรับการปรับปรุงผนวก : กร.ทหาร ได้ทบทวนผนวกประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก (ผนวก กร. 

ตามแผนนเรศวร : สน.46) เพื่อปรับปรุงแนวทางในการปรับแก้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบัน และสามารถนําไปใช้งานได้จริง (ตามหลักฐานอ้างอิง 1.1 

และ 1.2) 

      ระดับคะแนนที่ 2 มีการประชุมเพื่อทบทวนปรับปรุงแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก ร่วมกับ กรม สธร. อื่นๆ (หลักฐานอ้างอิงระดับคะแนนที่ 2) 

      ระดับคะแนนที่ 3 มีการประชุมเพื่อทบทวนปรับปรุงผนวกด้าน กร. ประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก (หลักฐานอ้างอิงระดับคะแนนที่ 3) 

   ระดับคะแนนที่ 4 มีร่างผนวกกิจการพลเรือน ประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก 

      ระดับคะแนนที่ 5 มีการรายงานผลการปรับปรุงผนวกฯ นําเรียนฯ 

6. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านการสื่อสารและสารสนเทศ เป็นการประเมิน 4 งาน ได้ความพร้อมร้อยละ 100 ผลการดําเนินงานค่าคะแนน  

ได้ระดับคะแนน 5 คะแนน ดังนี้ 

  6.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านสื่อสารและสารสนเทศ (ระดับคะแนนที่ 5) 

      ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) 

      - มีคณะทํางาน (Information Management Officer : IMO) เพื่อพิจารณาการกําหนดกรอบความต้องการในการรวบรวมข้อมูล การนําข้อมูลเข้า และ

การเสนอข้อมูลด้านการสื่อสารและสารสนเทศ และดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเตรียมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสารในสายสื่อสารและสารสนเทศทางระบบ

สารสนเทศ 

      - มีคณะทํางานจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการสื่อสารและสารสนเทศ เพื่อกําหนดแนวทาง ทิศทาง ขยายความสามารถ ในการจัดทําระบบ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการสื่อสารและสารสนเทศของ สส.ทหาร ให้เป็นไปตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

ของส่วนราชการ บก.ทท. และติดตาม เร่งรัด ให้ผู้มีหน้าที่จัดทําและนําเข้าข้อมูล รวมถึงการปรับปรุง แก้ไขข้อมูลที่สําคัญของหน่วยในระบบบริหารจัดการข้อมูล

ด้านการสื่อสารและสารสนเทศให้ทันสมัย เป็นปัจจุบัน 

      - มีผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) ซึ่งเป็นผู้แทนจาก นขต.สส.ทหาร 

      ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูลขยายขีดความสามารถด้านรักษาความปลอดภัยโดย 

      - มีการรักษาความปลอดภัยระบบ ด้วยการเข้าระบบ Intranet ของ บก.ทท. สามารถควบคุมการเข้าถึงในการใช้งานระบบสารสนเทศได้ โดยดําเนินการ

ตามมาตรการรักษาความปลอดภัยเทคโนโลยีสารสนเทศของ ศทส.สส.ทหาร 

      - มีการบริหารจัดการสิทธิ์การใช้งานระบบและรหัสผ่าน ด้วยการจําแนกประเภท User ใช้งานทั่วไป และ ระดับผู้ดูแลระบบที่สามารถเป็นผู้อัพโหลด

ข้อมูลเข้าไปในระบบได้ 

      ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

       - สามารถทํางานผ่าน Web Browser บนเครือข่าย Intranet ของ บก.ทท. โดยเรียกดูได้จาก http://esscl.rtarf.mi.th/esscl  /user_mainmenu.php  

ในระดับผู้ใช้งานทั่วไป และ http://esscl.rtarf.mi.th/esscl/index.php ในระดับผู้ดูและระบบ 

   ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 

      - สส.ทหาร ได้พัฒนาโปรแกรมระบบสืบค้นคุณลักษณะเฉพาะสิ่งอุปกรณ์สายสื่อสาร บก.ทท. โดยใช้ฐานข้อมูลคุณลักษณะอุปกรณ์สายสื่อสาร ของ บก.ทท. 

ที่ดําเนินงานโดย กองวิทยาการ ของ สส.ทหาร  สําหรับใช้งานใน บก.ทท. สามารถประมวลผลและแสดงข้อมูลตามความต้องการ ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. 

เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

   ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ใน 

การปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

         - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของ

หน่วยได้ : สส.ทหาร มีการลงข้อมูลฐานข้อมูลคุณลักษณะอุปกรณ์สายสื่อสาร ของ บก.ทท. 

 6.2 ร้อยละของการดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหาร (เฉพาะส่วนที่มีระบบรายงาน) (ระดับคะแนนที่ 5) ในรอบ 12 เดือน (1 ต.ค.59 – ก.ย.60) 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

จํานวน 273 วัน ระบบโทรคมนาคมทหารไม่ขาดการติดต่อ 

       การพิจารณาร้อยละความสําเร็จของการดํารงรักษาระบบสื่อสารให้เกิดความต่อเนื่องของเส้นทางหลักการสื่อสารในระบบโทรคมนาคมทหาร จะใช้ข้อมูล

การดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 โดยพิจารณาเฉพาะในส่วนที่มีระบบรายงาน และในกรณีเหตุสุดวิสัย ได้แก่ ภัยจากธรรมชาติ เป็นต้น จะไม่นํามาคิด

รวมในเกณฑ์การให้คะแนน นิยามศัพท์ เพื่อความเข้าใจที่ตรงกัน 

        1. ระบบโทรคมนาคมทหาร ประกอบด้วย ระบบวิทยุไมโครเวฟ ระบบชุมสายโทรศัพท์ ระบบเคเบิ้ลใยแก้วนําแสง และระบบการสื่อสารผ่านดาวเทียม 

         2. เส้นทางหลักการสื่อสารในระบบโทรคมนาคมทหาร หมายถึง ระบบวิทยุไมโครเวฟ ที่เชื่อมโยงสถานีโทรคมนาคมทหารของศูนย์การโทรคมนาคมทหาร 

แต่ละสถานีเข้าด้วยกัน เปรียบเสมือนถนนที่ใช้ลําเลียงสัญญาณการสื่อสารรูปแบบต่างๆ ไปในพื้นที่ต่างๆ ที่โครงข่ายระบบโทรคมนาคมทหารวางไปถึง 
         3. การดํารงรักษาเส้นทางหลักการสื่อสารในระบบโทรคมนาคมทหาร หมายถึง การปรนนิบัติบํารุง และการซ่อมบํารุง ระบบวิทยุไมโครเวฟในระบบ
โทรคมนาคมทหาร ให้สามารถนําสัญญาณการสื่อสารจากผู้ส่งไปยังผู้รับ หรือจากหน่วยส่งไปยังหน่วยรับ ในพื้นที่ต่างๆ ที่โครงข่ายระบบโทรคมนาคมทหารวางไปถึง 

          4. ระบบรายงาน หมายถึง ระบบควบคุมการบริหารจัดการโครงข่ายแบบอัตโนมัติ (System Control) หรือระบบรายงาน (NMS : Network Management 

System) ที่สามารถรับทราบสถานภาพการสื่อสาร การตรวจสอบปัญหาที่เกิดขึ้นกับระบบวิทยุไมโครเวฟ และการดําเนินการ สั่งให้เจ้าหน้าที่ประจําสถานี 

ดําเนินการแก้ไขจากสถานีควบคุมกลาง ซึ่งมีสถานีโทรคมนาคมทหาร อยู่ในระบบควบคุมนี้ จํานวน 63 สถานี ดังนี้ 

สูตรการคํานวณ : 

ผลรวมของค่าเฉลี่ยเวลารวมในการดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหาร  คิดเป็นร้อยละ 

        N    =    ∑i = 1Ai   

                      จํานวนสถานี 

    A I = เวลาที่สามารถดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหารในหนึ่งคู่สถานี คิดเป็นร้อยละ 

     = (เวลาที่สามารถดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหาร X 100) (หมายเหตุ การคิดเป็นจํานวน คู่สถานี) 

                      จํานวนวัน  X  ชม. 

    เวลาที่สามารถดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหารในรอบ 12 เดือน (1 ต.ค.59– 30 ก.ย.60) จํานวน 273 วัน 
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ยุทธศาสตร์ 
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ตามเอกสารงบประมาณ 
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ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

     = ((จํานวนวัน (273) X ชม.(24) X นาที (60)) - เวลาที่ขาดการติดต่อสื่อสาร ) 

    จํานวนสถานี = 63 สถานี 

    N  = การดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหาร (เฉพาะส่วนที่มีระบบรายงาน) ปีงบประมาณ 2560จํานวน 63 สถานี 

    คิดเป็นร้อยละของการดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหารของแต่ละคู่สถานี ดังนี้ 

     =  ((273 x 24 X 60) – (0) x 100)/(273 x 24 x 60) = ร้อยละ 100 

ผลรวมของค่าเฉลี่ยเวลารวมในการดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหารในรอบ 12 เดือน คิดเป็นร้อยละ = (63 x 100)/63 = ร้อยละ 100 

สรุป ร้อยละของการดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหาร (เฉพาะส่วนที่มีระบบรายงาน) รอบ 12 เดือน = 100% 

 6.3 ร้อยละของการดํารงรักษาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของ บก.ทท. (ระดับคะแนนที่ 5) 

     - สถานภาพระบบเครือข่ายสารสนเทศ บก.ทท. และระบบเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย บก.ทท. จะต้องเป็นปกติทั้ง 2 ระบบ จึงถือว่าสามารถดํารงรักษา

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของ บก.ทท. ได้ ผลลัพธ์ของการดําเนินงานตั้งแต่ 1 ต.ค.59 - 30 ก.ย.60 (รวม 365 วัน) ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร บก.ทท. 
ให้สามารถให้บริการได้อย่างต่อเนื่องตลอด 24 ชั่วโมง โดยไม่มี downtime นับผลสําเร็จการดําเนินงานจากรายงานประจําวันของเจ้าหน้าที่รับผิดชอบงาน

ปฏิบัติการศูนย์คอมพิวเตอร์ที่ดําเนินการตรวจสอบสถานภาพความพร้อมใช้งานและเฝ้าระวังภัยคุกคามระบบเครือข่ายสารสนเทศ บก.ทท. (พื้นที่ บก.ทท. แจ้งวัฒนะ) 

และระบบเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย บก.ทท. (ศูนย์คอมพิวเตอร์ บก.ทท.) 

   - ผลการดําเนินงาน (ตามรายงานประจําวันฯ) 1 ต.ค.59 - 30 ก.ย.60 (รวม 365 วัน) พบว่าระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของ บก.ทท. ตามตัวชี้วัด 

ซึ่งประกอบด้วยระบบเครือข่ายสารสนเทศ บก.ทท. (พื้นที่ บก.ทท. แจ้งวัฒนะ) และระบบเครื่องคอมพิวเตอร์ แม่ข่าย บก.ทท. (ศูนย์คอมพิวเตอร์ บก.ทท.) 

สามารถใช้งานได้ตลอด 24 ชั่วโมง (ทั้ง 2 ระบบ) ทุกวัน รวม 365 วัน  

     =  จํานวนรายงานสถานภาพระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของ บก.ทท. ที่สามารถดํารงรักษาได้   X   100 

                               จํานวนรายงานสถานภาพระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของ บก.ทท. ทั้งหมด 

               =  (365/365) x 100 = 100                 

 6.4 ร้อยละของการดํารงรักษาระบบควบคุมบังคับบัญชา ที่ระบบฯ สามารถใช้งานได้ (ระดับคะแนนที่ 5) การดํารงรักษาระบบควบคุมบังคับบัญชา 
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ประกอบด้วย 

         1. ระบบแผนที่สถานการณ์ร่วม ทท. (COP) 

         2. ระบบการแลกเปลี่ยนข้อมูลและการรายงานทางทหาร (MTF) 

         3. ระบบเครือข่ายของระบบควบคุมบังคับบัญชา (Network C4I) 

         4. ระบบนําเสนอ ในห้องส่วนสั่งการและควบคุม (CAS) 

      การตรวจสอบสถานภาพระบบควบคุมบังคับบัญชาประจําวันนั้น สถานภาพของทั้ง 4 ระบบ ต้องเป็นปกติทั้งหมดจึงจะถือได้ว่าสามารถดํารงรักษาระบบ

ควบคุมบังคับบัญชาได้ นับผลสําเร็จการดําเนินงานจากรายงานประจําวันของเจ้าหน้าที่รับผิดชอบงาน  ผลการดําเนินงาน (ตามรายงานประจําวันฯ) 1 ต.ค.59 - 

30 ก.ย.60 (รวม 365 วัน) พบว่า สามารถใช้งานได้ตลอด 24 ชั่วโมง (ทั้ง 4 ระบบ) ทุกวัน รวม 365 วัน 

 

 
   ร้อยละความสําเร็จของการดํารงรักษาระบบควบคุมบังคับบัญชา ที่ระบบฯ สามารถใช้งานได้   
       =    จํานวนวันที่สามารถดํารงรักษาระบบควบคุมบังคับบัญชาได้      x    100 
             จํานวนวันที่มีการตรวจสอบสถานภาพระบบควบคุมบังคับบัญชา     
   =    (365/365) x 100 = 100 
7. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านงบประมาณ เป็นการประเมิน 2 งานผลการดําเนินงานได้ความพร้อม ร้อยละ 100 ค่าคะแนนได้ 5 คะแนน ดังนี้ 
   7.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ (ระดับคะแนนที่ 5) 
      ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) 
       - มีคณะกรรมการสารสนเทศของ สปช.ทหาร เพื่อพิจารณาการกําหนดกรอบความต้องการในการรวบรวมข้อมูล การนําข้อมูลเข้าและการเสนอข้อมูล
ด้านงบประมาณของสํานักงานปลัดบัญชีทหาร และดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเตรียมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสารในสายงานปลัดบัญชีผ่านทางระบบสารสนเทศ 
       - มีคณะทํางานจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ เพื่อกําหนดแนวทาง ทิศทาง ขยายความสามารถในการจัดทําระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลด้านงบประมาณ ของ สปช.ทหาร ให้เป็นไปตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ บก.ทท. และ
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ติดตาม เร่งรัด ให้ผู้มีหน้าที่จัดทําและนําเข้าข้อมูล รวมถึงการปรับปรุงแก้ไขข้อมูลที่สําคัญของหน่วยในระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ ให้ทันสมัย 
เป็นปัจจุบัน 
       - มีผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) ซึ่งเป็นผู้แทนจาก นขต.สปช.ทหาร โดยเป็นนายทหารชั้นสัญญาบัตร 
จํานวน 1 นาย และนายทหารชั้นประทวน จํานวน 1 นาย 
      ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูลขยายขีดความสามารถด้านรักษาความปลอดภัยโดย 
       - มีการรักษาความปลอดภัยระบบ ด้วยการเข้าระบบ Intranet ของ บก.ทท. สามารถควบคุมการเข้าถึงในการใช้งานระบบสารสนเทศได้ โดยดําเนินการ
ตามมาตรการรักษาความปลอดภัยเทคโนโลยีสารสนเทศของ ศทส.สส.ทหาร 
   - มีการบริหารจัดการสิทธิ์การใช้งานระบบและรหัสผ่านด้วยการจําแนกประเภท User แบ่งเป็น 5 ระดับ ในการเข้าถึงข้อมูลในระบบ คือ ระดับผู้ดูแล
ระบบ ระดับหน่วยเจ้าของระบบ ระดับผู้ใช้งาน ระดับผู้เกี่ยวข้อง และระดับผู้บังคับบัญชา 
      ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
       - สามารถทํางานผ่าน Web Browser บนเครือข่าย Intranet ของ บก.ทท. โดยเรียกดูได้จาก http://10.104.105:8080/PMIS  ในระดับเจ้าหน้าที่ และ 
http://10.104.105:8080/MIS ในระดับผู้บริหาร 
      ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
       - สปช.ทหาร ได้พัฒนาระบบงานปลัดบัญชี บก.ทท. โดยใช้ฐานข้อมูลงบประมาณของ บก.ทท. ขึ้น สําหรับใช้งานในระดับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงาน  
ด้านงบประมาณของ สปช.ทหาร และส่วนราชการ บก.ทท. สามารถประมวลผลและแสดงข้อมูลตามความต้องการของผู้ใช้งานในสายงานปลัดบัญชี ให้ กรม สธร.ฯ 
และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 
      ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 
       - สปช.ทหาร ได้นําข้อมูลที่สําคัญด้านงบประมาณของ บก.ทท. ตามวงจรงบประมาณ มาจัดทําเป็นฐานข้อมูลและระบบงานปลัดบัญชี บก.ทท. หน่วยสามารถ
นําข้อมูลด้านงบประมาณไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้และมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้
ข้อมูลร่วมได้ 
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 7.2 จํานวนส่วนราชการใน บก.ทท. ที่สามารถส่งคําของบประมาณรายจ่ายประจําปี ผ่านระบบงานปลัดบัญชีของ สปช.ทหาร ได้ร้อยละ 100 ของรายการ
คําของบประมาณของแต่ละส่วนราชการ (27 หน่วย) (ระดับคะแนนที่ 5) 
         7.2.1 สปช.ทหาร จัดการประชุมชี้แจงส่วนราชการใน บก.ทท. ในการจัดทําคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ของ บก.ทท. 
โดยแจ้งให้สว่นราชการจัดทําเป็นเอกสาร และบันทึกข้อมูลคําขอตั้งงบประมาณฯ ลงในระบบปลัดบัญชี 
   7.2.2 ส่วนราชการใน บก.ทท. ดําเนินการจัดทําคําขอตั้งงบประมาณฯ ได้ตามคําชี้แจงของ สปช.ทหาร ทั้งในรูปแบบเอกสาร และการบันทึกข้อมูลคําขอ
ตั้งงบประมาณฯ ลงในระบบปลัดบัญชีได้ตามวัน เวลาที่ สปช.ทหาร กําหนด 
          7.2.3 สปช.ทหาร ตรวจสอบจํานวนรายการที่บันทึกในระบบปลัดบัญชี โดยใช้แบบฟอร์ม สปช.01 ที่จัดทําในรูปแบบเอกสาร และแบบฟอร์ม สปช.01 
ในระบบปลัดบัญชี พบว่าส่วนราชการ ทั้งหมด 27 หน่วย สามารถเสนอคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายผ่านระบบสารสนเทศของ สปช.ทหาร ได้ร้อยละ 100 ของ
รายการคําของบประมาณของแต่ละส่วนราชการ 
8. ด้าน ศบท. “ระดับความสําเร็จของการพัฒนาและขยายขีดความสามารถของระบบฐานข้อมูล ศบท.” ผลการดําเนินงานได้ความพร้อม ร้อยละ 100  
ค่าคะแนนได้ 5 คะแนน ดังนี้ 
    ระดับคะแนนที่ 1 มีการจัดตั้ง IMC ให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการฐานข้อมูลและนําข้อมูลมาออกแบบวิเคราะห์ระบบฐานข้อมูล รวมทั้ง
พัฒนาระบบสารสนเทศฐานข้อมูล    
     -  ผอ.สปก.ยก.ทหาร/หน.สปก.ฝยก.ศบท. ได้กรุณาอนุมัติแต่งตั้งคณะทํางานบริหารจัดการด้านข้อมูลข่าวสารสปก.ฝยก. ศบท. เมื่อ 28 ธ.ค.59 โดย
คณะทํางานฯ มีหน้าที่ในการอํานวยการ ประสานงาน กํากับดูแลการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านข้อมูลข่าวสารของ สปก.ฝยก.ศบท. ให้มีความทันสมัย 
กําหนดกรอบแนวคิด กําหนดความต้องการและรูปแบบของข้อมูลข่าวสารที่ต้องการ (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 1 และ 2) 
          - คณะทํางานฯ ได้ร่วมพิจารณาข้อมูลมีความสําคัญต่อการดําเนินงานของ สปก.ฝยก.ศบท. และได้ขอรับการสนับสนุนข้อมูลเพื่อนําเข้าสู่ระบบฐานข้อมูล 
ศบท. เมื่อ 17 ม.ค.60 (รายละเอียดตาหลักฐานอ้างอิง 3) 
          - คณะทํางานฯ ร่วมประชุมเพื่อกําหนดความต้องการข้อมูลข่าวสารเพิ่มเติม และกําหนดโครงสร้างของระบบฐานข้อมูล ศบท. เมื่อ 10 มี.ค.60 
(รายละเอียดตาหลักฐานอ้างอิง 4) 
          - คณะทํางานฯ ได้รายงานผลการประชุมให้ จก.ยก.ทหาร/หน.ฝยก.ศบท. ได้กรุณาทราบถึงแนวทางและรูปแบบในการพัฒนาระบบฐานข้อมูล ศบท. 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

(รายละเอียดตาหลักฐานอ้างอิง 5) 

   ระดับคะแนนที่ 2 มีการจัดทําโครงสร้างฐานข้อมูลของ ศบท. ที่เพียงพอต่อการอํานวยการร่วมตามพันธกิจ 

         คณะทํางานฯ ได้รวบรวมข้อมูลและความต้องการข้อมูลเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของ ศบท. จากการประชุมที่ผ่านมาและได้กําหนดเป็นบัญชี  

ความต้องการข้อมูลข่าวสาร (Check list) เพื่อนํามาเป็นโครงสร้างต้นแบบของระบบฐานข้อมูล ศบท. (รายละเอียดตามหลักฐานอ้างอิง 6) 

      ระดับคะแนนที่ 3 มีการจัดทําและพัฒนาฐานข้อมูลตามโครงสร้างในขั้นตอนที่ 2 ด้วยระบบสารสนเทศ อย่างน้อย 1 ฐานข้อมูล 

   - คณะทํางานฯ ได้นําระบบวิกิพรีเดียมาเป็นตัวบริหารจัดการฐานข้อมูล ของ ศบท. และได้นําเข้าข้อมูลตามบัญชีความต้องการข้อมูลข่าวสาร (Check list) 

ที่ได้ร่วมหารือจากการประชุมที่ผ่านมาเข้าระบบฯ (รายละเอียดตาหลักฐานอ้างอิง 7) 

      ระดับคะแนนที่ 4 นขต.ศบท. สามารถใช้ฐานข้อมูลร่วมกันได้  

      ระดับคะแนนที่ 5 ผบ.ชา ของ ศบท. สามารถใช้ฐานข้อมูลผ่านระบบ C4I ได้ 
      

หลักฐานอ้างอิง : 1 ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านกําลังพล  
 1.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกําลังพล 
  1.1.1 คําสั่งกองบัญชาการกองทัพไทย (เฉพาะ) ที่ 530/56 ลง 26 ก.ค.56 
  1.1.2 คําสั่งกรมกําลังพลทหาร (เฉพาะ) ที่ 144/54 ลง 30 พ.ย.54  
  1.1.3 หนังสือ ที่ กห 0302.2/6292 ลง 7 ต.ค.59 
  1.1.4 ข่าว กพ.ทหาร ที่ กห 0302/7018 ลง 3 พ.ย.59 
  1.1.5 หนังสือ กพ.ทหาร ที่ กห 0302/7003 ลง 2 พ.ย.59 
  1.1.6 หนังสือ สส.ทหาร ที่ กห 0307/3259 ลง 21 พ.ย.59 
  1.1.7 หนังสือ กพ.ทหาร ที่ กห 0302/8258 ลง 26 ธ.ค.59 
  1.1.8 หนังสือ สส.ทหาร ที่ กห 0307/307 ลง 31 ม.ค.60 
  1.1.9 ข่าว กพ.ทหาร ที่ กห 0302/708 ลง 1 ก.พ.60 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

  1.1.10 หนังสือ กสข.สนผพ.กพ.ทหาร ที่ กห 0302.3/14 - 16 ลง 7 ก.พ.60 
  1.1.11 หนังสือ กพ.ทหาร ที่ กห 0302/1915 ลง 20 มี.ค.60 
 1.2 จํานวนกิจกรรมในการสร้างความรู้ ความเข้าใจ และพฤติกรรมตามค่านิยมหลัก บก.ทท.. 
  1.2.1 หนังสือ กพ.ทหาร ที่ กห 0302/6867 ลง 28 ต.ค.59 
  1.2.2 หนังสือ กพ.ทหาร ด่วน ที่ กห 0302/6558 ลง 18 ต.ค.59 
  1.2.3 รายละเอียดการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจในทิศทางของกองทัพและการปลูกฝังค่านิยมหลัก บก.ทท. 
  1.2.4 หนังสือ กปค.กพ.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0302.4/38 ลง 21 ก.พ.60 
  1.2.5 กําหนดการจัดฝึกอบรมระเบียบวินัยข้าราชการต่ํากว่าชั้นสัญญาบัตร พนักงานราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการใน บก.ทท. (พื้นที่แจ้งวัฒนะ) 
  1.2.6 หนังสือ กพ.ทหาร ที่ กห 0302/7403 ลง 15 พ.ย.59 
  1.2.7 แผนป้องกันการทุจริตของ บก.ทท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
  1.2.8 ภาพประกอบการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ บก.ทท. 
  1.2.9 หนังสือ กพ.ทหาร ด่วนมาก ที่ ต่อ กพ.ทหาร เลขรับ 10976/59 ลง 17 ต.ค.59 
  1.2.10 ข่าว กพ.ทหาร ด่วนที่สุด ที่ กห 0302/7297 ลง 14 พ.ย.59 
  1.2.11 หนังสือ กกล.กพ.ทหาร ด่วนมาก ที่ ต่อ กกล.ฯ เลขรับ 2902/59 ลง 30 พ.ย.59 
  1.2.12 ข่าว กพ.ทหาร ที่ กห 0302/244 ลง 12 ม.ค.60 
  1.2.13 หนังสือ กพ.ทหาร ด่วนมาก ที่ ต่อ กพ.ทหาร เลขรับ 1404/60 ลง 8 ก.พ.60 
  1.2.14 หนังสือ กพ.ทหาร ที่ กห 0302/1902 ลง 17 มี.ค.60 
  1.2.15 ข่าว กพ.ทหาร ที่ กห 0302/6862 ลง 28 ต.ค.59 

  1.2.16 หนังสือ กพ.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0302/901 ลง 9 ก.พ.60 
  1.2.17 หนังสือ กพ.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0302/01 ลง 30 ธ.ค.59 
  1.2.18 ข่าว กพ.ทหาร ที่ กห 0302/1352 ลง 24 ก.พ.60 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

  1.2.19 ข่าว กพ.ทหาร ด่วน ที่ กห 0302/1540 ลง 3 มี.ค.60 
 1.3. ร้อยละของความสมบูรณ์ของฐานข้อมูลกําลังสํารอง ทท. 
  1.3.1 หนังสือ กพ.ทหาร ที่ กห 0302/2196 ลง 30 มี.ค.60 
  1.3.2 หน้าจอ เมลการส่งข้อมูลกําลังจากเหล่าทัพ (ทบ.) 
  1.3.3 หน้าจอ เมลการส่งข้อมูลกําลังจากเหล่าทัพ (ทอ.) 
  1.3.4 หน้าจอ เมลการส่งข้อมูลกําลังจากเหล่าทัพ (ทร.) 
  1.3.5 หน้าจอแสดงระบบสารสนเทศกําลังพลสํารอง (ทบ.)  
  1.3.6 หน้าจอแสดงระบบสารสนเทศกําลังพลสํารอง (ทอ.) 
2 ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านการข่าว  
 2.1. ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว 
  2.1.1 วิทยุ กนผ.ขว.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0303.2/1320 ลง 9 พ.ย.59 เรื่อง ประชุมหารือแนวทางการปฏิบัติในการดําเนินงานการขยายขีดความสามารถ
ระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว 
  2.1.2 หนังสือ กนผ.ขว.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0303.2/1538 ลง 23 ธ.ค.59 เรื่อง ขอแก้คําสั่งแต่งตั้ง คณะทํางานจัดทําฐานข้อมูลด้านการข่าว 
  2.1.3 คําสั่งกรมข่าวทหาร (เฉพาะ) ที่ 165/59 ลง 26 ธ.ค.59 เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว 
  2.1.4 หนังสือ สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/1002 ลง 1 มิ.ย.60 เรื่องรายงานความคืบหน้าการบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศ 
 2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก 
 การจัดทําประมาณการข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก 
 ระดับคะแนนที่ 1 อนุมัติหลักการ (ทบทวน/ปรับปรุง/จัดทํา) ผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก 
  หนังสือราชการ ขว.ทหาร ที่ กห 0303/130 ลง 11 พ.ย.59 เรื่อง ขออนุมัติหลักการปรับปรุงและพัฒนาประมาณการข่าวกรองยุทธศาสตร์ ประกอบ  
แผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก พ.ศ.2560 (เอกสาร 1) 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรวบรวมข้อมูลข่าวสารเพื่อจัดทําผนวกข่าวกรองแบบมีส่วนร่วม  
  2.1 หนังสือราชการ สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/03 ลง 2 ม.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติคําสั่งให้ข้าราชการเดินทางไปราชการ (เอกสาร 2) 
  2.2 หนังสือราชการ คําสั่งกองบัญชาการกองทัพไทย ที่ 6/60 ลง 6 ม.ค.60 เรื่อง ให้ข้าราชการเดินทางไปราชการ (เอกสาร 3) 
  2.3 หนังสือราชการ สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/22 ลง 6 ก.พ.60 เรื่อง สรุปผลการเดินทางไปสํารวจภูมิประเทศด้านการข่าวในพื้นที่ กกล.ผาเมือง (เอกสาร 4) 
  2.4 หนังสือราชการ สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/250 ลง 21 ก.พ.60 เรื่อง ขออนุมัติคําสั่งให้ข้าราชการเดินทางไปราชการ (เอกสาร 5) 
  2.5 หนังสือราชการ คําสั่งกองบัญชาการกองทัพไทย ที่ 123/60 ลง 22 ก.พ.60 เรื่อง ให้ข้าราชการเดินทางไปราชการ (เอกสาร 6) 
  2.6 หนังสือราชการ สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/44 ลง 21 มี.ค.60 เรื่อง สรุปผลการเดินทางไปสํารวจภูมิประเทศด้านการข่าวในพื้นที่ กกล.นเรศวร 
(เอกสาร 7) 
  2.7 หนังสือราชการ สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/52 ลง 31 มี.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติคําสั่งให้ข้าราชการเดินทางไปราชการ (เอกสาร 8) 
  2.8 หนังสือราชการ คําสั่งกองบัญชาการกองทัพไทย ที่ /60 ลง 3 เม.ย.60 เรื่อง ให้ข้าราชการเดินทางไปราชการ (เอกสาร 9) 
  2.9 หนังสือราชการ สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/63 ลง 3 พ.ค.60 เรื่อง สรุปผลการเดินทางไปสํารวจภูมิประเทศด้านการข่าวในพื้นที่ กกล.สุรสีห์ (เอกสาร 10) 
 ระดับคะแนนที่ 3 มีร่างผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก 
  หนังสือราชการ ขว.ทหาร ที่ กห 0303/70 ลง 15 พ.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติจัดประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนาประมาณการข่าวกรองยุทธศาสตร์ฯ 
(เอกสาร 30) 
 ระดับคะแนนที่ 4 ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาร่างผนวกข่าวกรอง 
  หนังสือราชการ ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/88 ลง 2 มิ.ย.60 เรื่อง สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนาประมาณการข่าวกรองยุทธศาสตร์ฯ 
(เอกสาร 40) 
 การจัดทําพัฒนาบัญชีเป้าหมายร่วมและแผนรวบรวมข่าวสาร 
 ระดับคะแนนที่ 1 อนุมัติหลักการ (ทบทวน/ปรับปรุง/จัดทํา) ผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก 
  1.1 หนังสือราชการ ขว.ทหาร ที่ กห 0303/129 ลง 10 พ.ย.59 เรื่อง ขออนุมัติหลักการจัดทําและพัฒนาบัญชีเป้าหมายร่วม พ.ศ.2560 (เอกสาร 21) 
  1.2 หนังสือราชการ กขย.สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3.1/ ลง 30 ม.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติหลักการจัดทําแผนรวบรวมข่าวสาร พ.ศ.2560 (เอกสาร 22) 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรวบรวมข้อมูลข่าวสารเพื่อจัดทําผนวกข่าวกรองแบบมีส่วนร่วม 
  2.1 หนังสือราชการ กขย.สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/34 ลง 1 มี.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติจัดประชุมเพื่อกําหนดขอบเขต   การจัดทําบัญชีเป้าหมายร่วม 
มาเลเซีย และประสานงานวางแผนการเดินทางสํารวจเป้าหมายร่วม (เอกสาร 23) 
  2.2 กระดาษเขียนข่าว ที่ กห 0303/26 ให้ผู้แทนหน่วยเข้าร่วมประชุมเพื่อจัดทําและพัฒนาบัญชีเป้าหมายร่วมในพื้นที่ภาคใต้ (เอกสาร 23-1) 
  2.3 หนังสือราชการ กขย.สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/34 ลง 1 มี.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติจัดประชุมเพื่อกําหนดขอบเขตการจัดทําแผนรวบรวมข่าวสาร
กองทัพไทย ประจําปี 2560 (เอกสาร 24) 
  2.4 กระดาษเขียนข่าว ที่ กห 0303/29 ลง 12 ก.พ.60 เชิญผู้แทนหน่วยเข้าร่วมประชุมเพื่อจัดทําแผนรวบรวมข่าวสารกองทัพไทย (เอกสาร 24-1) 
  2.5 หนังสือราชการ กขย.สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/45 เรื่อง สรุปผลการประชุมคณะอนุกรรมการการจัดทําและพัฒนาบัญชีเป้าหมายร่วมมาเลเซีย 
(เอกสาร 25) 
  2.6 หนังสือราชการ กขย.สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/46 เรื่อง สรุปผลการประชุมเพื่อกําหนดขอบเขตการจัดทําแผนรวบรวมข่าวสารกองทัพไทย 
ประจําปี 2560 (เอกสาร 26) 
  2.7 หนังสือราชการ ขว.ทหาร ที่ กห 0303/83 ลง 23 พ.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางไปต่างประเทศ (เอกสาร 27) 
  2.8 กระดาษเขียนข่าว ที่ กห 0303/65 ลง 18 เม.ย.60 เรื่อง การส่งรายชื่อผู้แทนหน่วยเพื่อสํารวจสภาพแวดล้อม เพื่อปรับปรุงบัญชีเป้าหมายร่วมยุทธศาสตร์
และการจัดอบรมก่อนการเดินทาง (เอกสาร 28) 
 ระดับคะแนนที่ 3 มีร่างผนวกข่าวกรองประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก 
  หนังสือราชการ ขว.ทหาร ที่ กห 0303/ ลง ส.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติจัดประชุมเพื่อปรับปรุงร่างบัญชีเป้าหมายร่วมด้านทิศใต้ (เอกสาร 31) 
 ระดับคะแนนที่ 4 ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาร่างผนวกข่าวกรอง 
  หนังสือราชการ ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3/ ลง ส.ค.60 เรื่อง สรุปผลการประชุมเพื่อปรับปรุงร่างบัญชีเป้าหมายร่วมด้านทิศใต้ (เอกสาร 30-1) 
 2.3 ร้อยละความถูกต้องในการวิเคราะห์ข่าวที่ได้จากการประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ในกลุ่มประเทศอาเซียนและมิตรประเทศ 
 ระดับคะแนนที่ 1 ขออนุมัติหลักการจัดทําการประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ 
  หนังสือราชการ ขว.ทหาร ที่ 0303/134 ลง 16พ.ย.59 เรื่อง ขออนุมัติแผนการประชุมแลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ไทย - ต่างประเทศ ประจําปี 
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2560 (เอกสาร 1)   
 ระดับคะแนนที่ 2 มี หขส. และ ตขอ. ที่ต้องการรวบรวม 
  2.1 ข่าวราชการทหาร กขย.สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3.1/294 ลง 1 พ.ย.59 เรื่อง ขอเชิญเข้าประชุมเพื่อกําหนดข้อหารือแผนการประชุมแลกเปลี่ยนข่าว
กรองระดับนักวิเคราะห์ไทย - ต่างประเทศ ประจําปี 2560 (เอกสาร 2) 
  2.2 หนังสือราชการ กขย.สนข.ขว.ทหาร ที่ กห 0303.3.1/ ลง 20 พ.ย.59 เรื่องรายงานผลการประชุมเพื่อกําหนดหัวข้อสําหรับแผนการประชุม
แลกเปลี่ยนข่าวกรองระดับนักวิเคราะห์ไทย - ต่างประเทศ (เอกสาร 3) 
 ระดับคะแนนที่ 3 ร่วมพิจารณาข่าวกรองที่รวบรวมได้ 
  3.1 หนังสือราชการ ที่ กห 0303/149 ลง 16 ธ.ค.60 เรื่องการประชุมแลกเปลี่ยน ไทย - เวียดนาม ครั้งที่ 7 (เอกสาร 6) 
  3.2 หนังสือราชการ ที่ กห 0303/08 ลง 16 ม.ค.60 เรื่องรายงานผลการประชุมแลกเปลี่ยน ไทย - เวียดนาม ครั้งที่ 7 (เอกสาร 7) 
  3.3 หนังสือราชการ ที่ กห 0303.3/188 ลง 9 ก.พ.60 เรื่องการประชุมแลกเปลี่ยน ไทย - ฟิลิปปินส์ (เอกสาร 8) 
3 ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านยุทธการ 
 3.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านยุทธการ   
  3.1.1 คําสั่ง ยก.ทหาร ที่ 175/59 แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบสารสนเทศด้านยุทธการ 
  3.1.2 ภาพหน้าจอ login ระบบงานด้านยุทธการ  
  3.1.3 ภาพหน้าจอระบบงาน ยก.ทหาร 
  3.1.4 หนังสือเชิญประชุม และแผนการประชุม 
  3.1.5 รูปการประชุมคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบสารสนเทศด้านยุทธการ  
  3.1.6 ตัวอย่างข้อมูลของหน่วย ระบบฐานข้อมูลด้านยุทธการ (Data box) และระบบการปฏิบัติของกองกําลังภาคพื้น (GFOS)  
  3.1.7 รูปโครงสร้างฐานข้อมูล ระบบฐานข้อมูลด้านยุทธการ (Data box) และระบบการปฏิบัติของกองกําลังภาคพื้น (GFOS)  
  3.1.8 รูปสนับสนุนระบบฐานข้อมูลด้านยุทธการ (Data box)  ในการใช้ปฏิบัติภารกิจของหน่วย และรูปสนับสนุนระบบการปฏิบัติของกองกําลังภาคพื้น 
(GFOS) ในการฝึก กฝร.60 ด้านบรรเทาสาธารณภัย ณ จว.ร.ย. 
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  3.1.9 รูป ผบช. ติดตามการฝึกผ่านระบบ MIS  
 3.2 ระดับความสําเร็จในการฝึกร่วมกองทัพไทย ประจําปี 2560 
 ระดับคะแนนที่ 1   
  1.1 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห 0304.2/25 ลง 29 พ.ย.59 
  1.2 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ด่วนมาก ที่ กฝยก./53 ลง 28 พ.ย.59 
  1.3 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 2/59 ลง 1 ธ.ค.59 
  1.4 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห 0304.2/26 ลง 30 พ.ย.59 
  1.5 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ด่วนมาก ที่ กฝยก./54 ลง 28 พ.ย.59 
  1.6 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 3/59 ลง 1 ธ.ค. 
 ระดับคะแนนที่ 2  
  2.1 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห 0304.2/27 ลง 6 ธ.ค.59 
  2.2 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ที่ กฝยก./255 ลง 30 พ.ย.59 
  2.3 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 4/59 ลง 8 ธ.ค.59 
  2.4 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมาก ด่วนมาก ที่ กห 0304.2/28 ลง 14 ธ.ค.59 
  2.5 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ด่วนมาก ที่ กฝยก./56 ลง 13 ธ.ค.59 
  2.6 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 5/59 ลง 15 ธ.ค.59 
  2.7 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมาก ด่วนมาก ที่ กห 0304.2/31 ลง 29 ธ.ค.59 
  2.8 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ด่วนมาก ที่ กฝยก./58 ลง 28 ธ.ค.59 
  2.9 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 7/59 ลง 30 ธ.ค.59 
  2.10 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห 0304.2/1 ลง 12 ม.ค.60 
  2.11 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ที่ กฝยก./60 ลง 10 ม.ค.60 
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  2.12 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 9/60 ลง 13 ม.ค.60 
  2.13 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห 0304.2/2 ลง 1 ก.พ.60 
  2.14 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ที่ กฝยก./61 ลง 30 ม.ค.60 
  2.15 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 10/60 ลง 3 ก.พ.60 
  2.16 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมาก ด่วนมาก ที่ กห 0304.2/4 ลง 27 ก.พ.60 
  2.17 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ที่ กฝยก./62 ลง 2 ก.พ.60 
  2.18 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 11/60 ลง 28 ก.พ.60 
  2.19 หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ลับมากที่ กห 0304.2/5 ลง 7 มี.ค.60 
  2.20 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ที่ กฝยก./64 ลง 6 มี.ค.60 
  2.21 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 12/60 ลง 9 มี.ค.60 
 ระดับคะแนนที่ 3  
  3.1 คําสั่งคําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 17/60 ลง 8 พ.ค.60 
  3.2 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ที่ สวฝ./30 ลง 5 พ.ค.60 
  3.3 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ที่ กฝยก./74 ลง 22 พ.ค.60 
  3.4 หนังสือ กฝยก.กฝร.60 ลับมาก ที่ สวฝ./37 ลง 13 มิ.ย.60 
  3.5 คําสั่ง กฝยก.กฝร.60 (เฉพาะ) ลับมาก ที่ 19/60 ลง 12 มิ.ย.60 
 3.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทําคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 
  3.3.1 ข่าว ยก.ทหาร ที่ กห 0304/4667 ลง 4 พ.ย.59 
  3.3.2 ข่าว ศศย.สปท. ที่ กห 0317.5/1289 ลง 7 พ.ย.59 
  3.3.3 หนังสือ ยศ.ทอ. ด่วนที่สุด ที่ กห 0637.1/4904 ลง 10 พ.ย.59 
  3.3.4 ข่าว ยศ.ทร. ที่ 127/1/59 ลง 10 พ.ย.59 
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  3.3.5 ข่าว ยศ.ทบ. ด่วนที่สุด ที่ กห 0461/484 ลง 11 พ.ย.59 
  3.3.6 หนังสือ สปก.ยก.ทหาร ที่ กห 0304.6/827 ลง 8 พ.ย.59 
  3.3.7 ร่างคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 
  3.3.8 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/4935 ลง 18 พ.ย.59 
  3.3.9 หนังสือ สปช.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0308/2230 ลง 18 ส.ค.59 
  3.3.10 ข่าว ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0304/5206 ลง 1 ธ.ค.59 
  3.3.11 ข่าว ยก.ทหาร ที่ กห 0304/5207 ลง 2 ธ.ค.59 
  3.3.12 ข่าว ยก.ทหาร ที่ กห 0304/5208 ลง 2 ธ.ค.59 
  3.3.13 คําสั่งกองบัญชาการกองทัพไทย (เฉพาะ) ที่ 916/59 ลง 21 พ.ย.59 
  3.3.14 หนังสือ สปก.ยก.ทหาร ที่ กห 0304.6/944 ลง 28 ธ.ค.59 
  3.3.15 สรุปผลการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทําคู่มือการวางแผนการสื่อสารทางยุทธศาสตร์ 
  3.3.16 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/177 ลง 13 ม.ค.60 
 3.4 ระดับความสําเร็จการจัดทําบัญชีที่ตั้งหน่วยทหารของกองทัพไทย 
  4.4.1 หนังสือ กยก.สปก.ยก.ทหาร ที่ กห 0304.6.2/51 ลง 3 พ.ย.59 
  4.4.2 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/4675 ลง 4 พ.ย.59 
  4.4.3 หนังสือ สปก.ยก.ทหาร ที่ กห 0304.6/938 ลง 21 ธ.ค.59 
 3.5 ระดับความสําเร็จของการฝึกป้องกันและการเจาะระบบเครือข่ายการปฏิบัติงานสงครามไซเบอร์แบบเป็นหน่วย 
  3.5.1 แผนการดําเนินงานด้านงบประมาณของ กสค.สปก.ยก.ทหาร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
  3.5.2 หนังสือขออนุมัติ ผบ.ทสส.จัดการฝึกฯ : หนังสือ ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห.0304/94 ลง 3 เม.ย.60 
  3.5.3 การเชิญเหล่าทัพเข้าร่วมประชุมวางแผนขั้นต้นก่อนการฝึกฯ : ข่าวราชการ ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห. 0304/53 ลง 6 มี.ค.60 
  3.5.4 รายงานผลการประชุมขั้นต้นฯ : หนังสือ ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห.0304.6/7 ลง 17 มี.ค.60 
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  3.5.5 การเชิญเหล่าทัพเข้าร่วมประชุมขั้นสุดท้ายฯ : ข่าวราชการ ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห. 0304/117ลง 28 เม.ย.60 
  3.5.6 รายงานผลการประชุมขั้นสุดท้ายฯ : หนังสือ สปก.ยก.ทหาร ลับมาก ที่ กห 0304.6/333 ลง 17 พ.ค.60 
  3.5.7 คําสั่งกองทัพไทย (เฉพาะ) ที่ 118/60 เรื่อง จัดตั้ง กอ. ฝึกป้องกันและการเจาะระบบเครือข่ายการปฏิบัติงานสงครามเครือข่ายไซเบอร์แบบเป็นหน่วย 
และให้ข้าราชการเข้ารับการฝึกเตรียมการ  
  3.5.8 คําสั่งกองทัพไทย (เฉพาะ) ที่ 117/60 เรื่อง ให้ข้าราชการเดินทางไปราชการ เข้าร่วมการฝึกป้องกันและการเจาะระบบเครือข่ายการปฏิบัติงานสงคราม
เครือไซเบอร์แบบเป็นหน่วย ในการฝึกภาคสนาม ณ สนภ.1 นทพ. อ.พนมสารคาม จว.ฉ.ช. 
  3.5.9 แบบประเมินผลการฝึกฯ 
  3.5.10 การวิจารณ์การฝึกฯ (After Action Review) 

4. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านส่งกําลังบํารุง  

 4.1 การขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านส่งกําลังบํารุง 

  4.1.1 ข่าวราชการทหาร สส.ทหาร ที่ กห 0307/2507 ลง 13 ธ.ค.59 

  4.1.2 หนังสือ กบท.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.1/03 ลง 9 ม.ค.60 

  4.1.3 หนังสือ กบท.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.1/16 ลง 30 ม.ค.60 

  4.1.4 หนังสือ กบท.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.1/52 ลง 20 พ.ย.51 

  4.1.5 หนังสือ ส่วนแผน ฝกบ.ศบท. ด่วนมาก ลับมาก ที่ ต่อ ส่วนแผน ฝกบ.ฯ เลขรับ 1/60 ลง 16 ม.ค.60 

  4.1.6 หนังสือ กบท.สบส.กบ.ทหาร ลับ ที่ กห 0305.4.1/3 ลง 3 มี.ค.60 

  4.1.7 หนังสือ สส.ทหาร ที่ กห 0307/356 ลง 3 ก.พ.60 

  4.1.8 ภาพแสดงระบบสารสนเทศด้านการส่งกําลังบํารุง กบ.ทหาร 

  4.1.9 ภาพแสดงระบบงานระดมสรรพกําลังเพื่อการทหาร ด้านการส่งกําลังบํารุง 

  4.1.10 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ : จํานวนจังหวัดเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีทรัพยากรรายการรถบรรทุกน้ํามัน

ได้ตามแผน  
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  4.1.11 ข่าวราชการทหาร กบท.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.1/111 ลง 20 มิ.ย.60 

 4.2 จังหวัดเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีทรัพยากรรายการรถบรรทุกน้ํามันได้ตามแผน 

  4.2.1 หนังสือ กบ.ทหาร ที่ กห 0305/1697 /1698 /1699 ลง 9 พ.ย.59 และ ที่ กห 0305/116 ลง 1 ก.พ.60 
  4.2.2 หนังสือ กสก.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.4/304 ลง 1 พ.ย.59 
  4.2.3 หนังสือ กสก.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.4/315 ลง 9 พ.ย.59 
  4.2.4 หนังสือ กสก.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.4/27 ลง 23 ม.ค.60 
  4.2.5 หนังสือ กสก.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.4/51 ลง 1 ก.พ.60 
  4.2.6 หนังสือ กบ.ทหาร ที่ กห 0305/398 ลง 27 มี.ค.60 
  4.2.7 หนังสือ กบ.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0305/687 ลง 7 มิ.ย.60  
 4.3 จํานวนเรื่องความเรื่องความร่วมมือด้านการส่งกําลังบํารุงที่มีความคืบหน้าในการประชุมร่วมกับ กห.มิตรประเทศของ บก.ทท. 
  4.3.1 บัญชีรายการอนุมัติแผนประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามหนังสือ สปช.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0308/2230   ลง 18 ส.ค.59 
  4.3.2 หนังสือ กบ.ทหาร ลับ ด่วนมาก ที่ กห 0305/147 ลง 28 พ.ย.59 เรื่อง ขออนุมัติจัดประชุมกรรมการส่งกําลังบํารุงร่วม ระหว่าง กห.ไทย กับ กห.เกาหลี
ใต้ ครั้งที่ 20 
  4.3.3 หนังสือ กบ.ทหาร ลับ ด่วนมาก ที่ กห 0305/162 ลง 27 ธ.ค.59 เรื่อง สรุปผลการประชุมคณะกรรมการส่งกําลังบํารุงร่วม ระหว่าง กห.ไทย กับ กห.เกาหลี
ใต้ ครั้งที่ 20 
  4.3.4 หนังสอื กบ.ทหาร ลับ ด่วนมาก ที่ กห 0305/24 ลง 15 มี.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติจัดการประชุมคณะกรรมการ     ส่งกําลังบํารุงร่วมระหว่าง กห.ไทย 
กับ กห.ฝรั่งเศส ครั้งที่ 14 
  4.3.5 หนังสือ กบ.ทหาร ลับ ที่ กห 0305/51 ลง 19 เม.ย.60 เรื่อง สรุปผลการประชุมคณะกรรมการส่งกําลังบํารุงร่วมระหว่าง กห.ไทย กับ กห.ฝรั่งเศส 
ครั้งที่ 14 
  4.3.6 หนังสือ กบ.ทหาร ที่ กห 0305/346 ลง 22 มี.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางไปประชุมคณะกรรมการกลุ่มอํานวยการสํานักงานกําหนด
รหัสแห่งชาติของนาโต (AC/135) ครั้งที่ 111 
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  4.3.7 หนังสือ กบ.ทหาร ที่ กห 0305/346 ลง 22 มี.ค.60 เรื่อง รายงานผลการประชุมคณะกรรมการกลุ่มอํานวยการสํานักงานกําหนดรหัสแห่งชาติ  
ของนาโต (AC/135) ครั้งที่ 111 
5. ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านกิจการพลเรือน  
 5.1 ระดับความสําเร็จของการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกิจการพลเรือน 
 ระดับคะแนนที่ 1 
  1.1 คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านกิจการพลเรือน (เฉพาะ) ที่ 32/60 ลง 13 มี.ค.60 
  1.2 หนังสือ กนผ.กร.ทหาร ที่ กห 0306.2/97 ลง 13 มี.ค.60 เรื่อง สรุปผลการประชุมตัวชี้วัดที่ 2.5 ร้อยละเฉลี่ยความพร้อมในการป้องกันประเทศ  
ด้านกิจการพลเรือน 
 ระดับคะแนนที่ 2 
  2.1 บัญชีผู้ใช้งานระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกิจการพลเรือน กร.ทหาร  
  2.2 มีระเบียบ กร.ทหาร ว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยระบบสารสนเทศ พ.ศ.2560 ลง 22 มี.ค.60 
 ระดับคะแนนที่ 3 
  คู่มือการใช้งานระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกิจการพลเรือน 
 5.2 ระดับความสําเร็จในการปรับปรุงแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก (ผนวกกิจการพลเรือน) 
 ระดับคะแนนที่ 1  
  1.1 ผนวก ซ (กิจการพลเรือน) ประกอบแผนนเรศวร (สน.46) - ทท.) (เก็บเอกสารไว้ที่หน่วย) 
  1.2 ข่าวราชการทหาร กนผ.กร.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0306.2/69 ลง 27 ก.พ.60 เรื่อง ขอเชิญประชุมเพื่อจัดทําตัวชี้วัดที่ 2.5 ร้อยละเฉลี่ยความพร้อม  
ในการป้องกันประเทศด้านกิจการพลเรือน 
 ระดับคะแนนที่ 2 
  ข่าวราชการทหาร ขว.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0303/2126 ลง 16 พ.ค.60 เรื่อง เชิญประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อปรับปรุงและพิจารณาประมาณการข่าวกรอง
ยุทธศาสตร์ประกอบแผนป้องกันประเทศด้านตะวันตก พ.ศ.2560 
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 ระดับคะแนนที่ 3 
  ข่าวราชการทหาร กนผ.กร.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0306.2/165 ลง 8 พ.ค.60 เรื่อง ประชุมเพื่อปรับปรุงตรวจสอบ (การปรับปรุงแผนป้องกันประเทศ  
ด้านตะวันตก ผนวก กร.) 
6 ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านการสื่อสารและสารสนเทศ  
 6.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการสื่อสารและสารสนเทศ 
   6.1.1 Action plan  

   6.1.2 คําสั่งแต่งตั้งคณะทํางานและผู้รับผิดชอบ เลขหนังสือ คําสั่ง (เฉพาะ) ที่ 22/60 ลง 16 ม.ค.60 
   6.1.3 ภาพแสดงตัวอย่างการกําหนดสิทธิ์และการรักษาความปลอดภัย 
   6.1.4 ภาพตัวอย่างการแสดงผลผ่าน Web Application 
   6.1.5 สรุปความต้องการระบบสืบค้นคุณลักษณะเฉพาะสิ่งอุปกรณ์สายสื่อสาร 
   6.1.6 ภาพแสดงตัวอย่างการนําเข้าข้อมูลจากผู้ดูแลระบบ 
 6.2 ร้อยละของการดํารงรักษาระบบโทรคมนาคมทหาร (เฉพาะส่วนที่มีระบบรายงาน) 
   6.2.1 แต่งตั้งคณะเจ้าหน้าที่ทํางานรับผิดชอบตัวชี้วัดที่ 1.2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 (คําสั่งศูนย์การโทรคมนาคมทหาร (เฉพาะ) ที่ 121/59 ลง 20 ธ.ค.59) 
   6.2.2 แต่งตั้งคณะเจ้าหน้าที่ทํางานรับผิดชอบตัวชี้วัดที่ 1.2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 (คําสั่งกองการโทรคมนาคม (เฉพาะ)  ที่ 19/59 ลง 30 ธ.ค.59) 
   6.2.3 แผนการปฏิบัติงาน และแผนดําเนินงานติดตามตัวชี้วัด ที่ 1.2 
   6.2.4 ผังข่ายสื่อสารระบบโทรคมนาคมทหาร (ปทท.1 - 4) ที่ใช้เป็นตัวชี้วัดที่ 1.2 
   6.2.5 แบบฟอร์มรายงานข้อขัดข้องระบบโทรคมนาคมทหาร ที่ใช้เป็นตัวชี้วัดที่ 1.2 
 6.3 ร้อยละของการดํารงรักษาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของ บก.ทท. 
   6.3.1 แผนปฏิบัติราชการ สส.ทหาร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
   6.3.2 แผนปฏิบัติราชการ ศทส.สส.ทหาร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
   6.3.3 แผนปฏิบัติราชการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
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   6.3.4 แผนการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ (สปช.05) รายการงานปฏิบัติการศูนย์คอมพิวเตอร์ บก.ทท. และการเฝ้าระวังรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยสารสนเทศ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
   6.3.5 แผนการสํารองและกู้คืนเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
   6.3.6 แผนการสํารองและกู้คืนอุปกรณ์เครือข่ายสารสนเทศ 
   6.3.7 แผนรองรับสถานการณ์ฉุกเฉินของศูนย์คอมพิวเตอร์    
   6.3.8 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/369 ลง 27 ก.ย.59 
   6.3.9 คําสั่งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทหาร (เฉพาะ) ที่ 58/59 ลง 28 ก.ย.59 
   6.3.10 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/407 ลง 27 ต.ค.59 
   6.3.11 คําสั่งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทหาร (เฉพาะ) ที่ 67/59 ลง 31 ต.ค.59 
   6.3.12 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/438 ลง 24 พ.ย.59 
   6.3.13 คําสั่งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทหาร (เฉพาะ) ที่ 72/59 ลง 28 พ.ย.59 
   6.3.14 หนังสือ ยก.ทหาร ลับมาก ด่วนที่สุด ที่ กห 0304/348 ลง 28 ธ.ค.59 
   6.3.15 หนังสือ ฝยก.ศบท. ลับมาก ด่วนมาก ที่ กห 0318.4/101 ลง 14 มี.ค.60 
   6.3.16 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/165 ลง 22 พ.ค.60 
   6.3.17 คําสั่งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทหาร (เฉพาะ) ที่ 21/60 ลง 22 พ.ค.60 
   6.3.18 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 29/59 ลง 27 ก.ย.59 
   6.3.19 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 32/59 ลง 28 ต.ค.59 
   6.3.20 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 34/59 ลง 21 พ.ย.59 
   6.3.21 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 37/59 ลง 20 ธ.ค.59 
   6.3.22 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 01/60 ลง 20 ม.ค.60 
   6.3.23 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 09/60 ลง 17 ก.พ.60 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

   6.3.24 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 11/60 ลง 16 มี.ค.60 
   6.3.25 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 14/60 ลง 21 เม.ย.60 
   6.3.26 หนังสือ แผนกปฏิบัติการ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 18/60 ลง 18 พ.ค.60 
   6.3.27 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 37/59 ลง 21 ก.ย.59 
   6.3.28 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 39/59 ลง 19 ต.ค.59 
   6.3.29 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 42/59 ลง 21 พ.ย.59 
   6.3.30 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 46/59 ลง 20 ธ.ค.59 
   6.3.31 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 02/60 ลง 20 ม.ค.60 
   6.3.32 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 07/60 ลง 20 ก.พ.60 
   6.3.33 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 09/60 ลง 20 มี.ค.60 
   6.3.34 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 12/60 ลง 18 เม.ย.60 
   6.3.35 หนังสือ แผนกสื่อสารข้อมูล กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ 15/60 ลง 19 พ.ค.60 
   6.3.36 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 17/59 ลง 3 ต.ค.59 
   6.3.37 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 19/59 ลง 20 ต.ค.59 
   6.3.38 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 21/59 ลง 23 พ.ย.59 
   6.3.39 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 23/59 ลง 22 ธ.ค.59 
   6.3.40 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 2/60 ลง 3 ก.พ.60 
   6.3.41 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 4/60 ลง 1 มี.ค.60 
   6.3.42 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 7/60 ลง 21 มี.ค.60 
   6.3.43 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 9/60 ลง 3 พ.ค.60 
   6.3.44 หนังสือ แผนกบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ พ. 11/60 ลง 29 พ.ค.60 



 

46 

 

เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

   6.3.45 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ดูแลระบบสารสนเทศประจําศูนย์คอมพิวเตอร์ บก.ทท. 
   6.3.46 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่เทคนิคสนับสนุนงานควบคุมดูแลระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายฯ 
   6.3.47 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/403 ลง 25 ต.ค.59 
   6.3.48 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/436 ลง 23 พ.ย.59 
   6.3.49 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/460 ลง 23 ธ.ค.59 
   6.3.50 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/24 ลง 25 ม.ค.60 
   6.3.51 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/63 ลง 22 ก.พ.60 
   6.3.52 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/100 ลง 22 มี.ค.60 
   6.3.53 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/131 ลง 24 เม.ย.60 
   6.3.54 หนังสือ กปท.ศทส.สส.ทหาร ที่ กห 0307.10.5/166 ลง 23 พ.ค.60 
 6.4. ระดับความสําเร็จของโครงการพัฒนาระบบควบคุมบังคับบัญชา (C4I) 
   6.4.1 แผนการดําเนินงานการดํารงสภาพการใช้งานระบบควบคุมบังคับบัญชา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามเอกสาร อ้างอิงหมายเลข 1 
   6.4.2 แบบรายงานรายงานผลการปฏิบัติเป็นรายเดือน ตามเอกสารอ้างอิงหมายเลข 2 
   6.4.3 แบบรายงานรายงานสรุปผลการปฏิบัติ ตั้งแต่ ต.ค.59 - มิ.ย.60 ตามเอกสารอ้างอิงหมายเลข 3 
7 ความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านงบประมาณ  
 7.1 การขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ   
 ระดับคะแนนที่ 1 มีการแต่งตั้งคณะทํางานจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ 
   1.1 คําสั่ง คณะกรรมการสารสนเทศของ สปช.ทหาร (เฉพาะ) ที่ 160/54 ลง 23 พ.ย.54 
   1.2 คําสั่ง แต่งตั้งคณะทํางานจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ (เฉพาะ) ที่ 130/59 ลง 19 พ.ค.59 
   1.3 หนังสือ กกม.สปช.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0308.7/11 ลง 23 ม.ค.60 
 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

   2.1 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ ด้วยการเข้าระบบ Intranet ของ บก.ทท. สามารถควบคุมการเข้าถึงในการ ใช้งานระบบสารสนเทศได้  
โดย ศทส.สส.ทหาร 
   2.2 มีการบริหารจัดการสิทธิ์การใช้งานระบบและรหัสผ่าน ด้วยการจําแนกประเภท User แบ่งเป็น 5 ระดับ ในการเข้าถึงข้อมูลในระบบ คือ ระดับ
ผู้ดูแลระบบ ระดับหน่วยเจ้าของระบบ ระดับผู้ใช้งาน ระดับผู้เกี่ยวข้อง และระดับผู้บังคับบัญชา 
 ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
  สามารถทํ างานผ่ าน Web Browser บนเครือข่าย Intranet ของ บก.ทท. โดยเรียกดู ได้จาก http://10.104.105:8080/PMIS ในระดับ เจ้าห น้า ที่  และ 
http://10.104.105:8080/MIS ในระดับผู้บริหาร 
 ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
  ระบบงานปลัดบัญชี บก.ทท. ที่มีระบบงานย่อยทั้งสิ้น 15 ระบบงาน 
 ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 
  - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

  - สปช.ทหาร ได้นําข้อมูลที่สําคัญด้านงบประมาณของ บก.ทท. ตามวงจรงบประมาณ มาจัดทําเป็นฐานข้อมูลและระบบงานปลัดบัญชี บก.ทท. หน่วยสามารถ
นําข้อมูลด้านงบประมาณไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้   
  - มีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 7.2 การเสนอคําของบประมาณผ่านระบบงานปลัดบัญชี  

  - คําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ของ บก.ทท. ที่พิมพ์จากระบบปลัดบัญชี 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

8 ความพัฒนาและขยายขีดความสามารถของระบบฐานข้อมูล ศบท.“ระดับความสําเร็จของการพัฒนาและขยายขีดความสามารถของระบบฐานข้อมูล ศบท.” 
 8.1 หนังสือ สปก.ฝยก.ศบท. ที่ กห 0318.4.2/321 ลง 28 ธ.ค.59 
 8.2 คําสั่งส่วนปฏิบัติการ ฝ่ายยุทธการ ศูนย์บัญชาการทางทหาร (เฉพาะ) ที่ 10/59 ลง 28 ธ.ค.59 
 8.3 ข่าว ศบท. ลับมาก ด่วนมาก ที่ กห 0318/11 ลง 17 ม.ค.60 
 8.4 ข่าว ฝยก.ศบท. ด่วนมาก ที่ กห 0318.4/133 ลง 6 ก.พ.60 
 8.5 หนังสือ สปก.ฝยก.ศบท. ที่ กห 0318.4.2/55 ลง 13 มี.ค.60 
 8.6 บัญชีความต้องการข้อมูลข่าวสาร (Check list) 
 8.7 ภาพรวมระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล ศบท. 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

 

 

 

การเสริมสร้าง 

ค ว าม ร่ ว ม มื อ ท า ง

ทหารกับต่างประเทศ 

 3. ร้อยละของกิจกรรมการดําเนินงานด้าน 

ความร่วมมือด้านมั่นคงในกรอบอาเซียนที่

ดําเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค ์

- - - 100  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

33.33  (6 กิจกรรม) 66.66 (12 กิจกรรม) 100 (18 กิจกรรม) 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60     27.7 

(5 กิจกรรม) 

    55.5 

(10 กิจกรรม) 

 100 

(18 กิจกรรม) 

             

คําอธิบาย : 

 

 

 

การเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของกองบัญชาการกองทัพไทยเป็นหนึ่งในพันธกิจที่ต้องดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ บก.ทท. ประจํา-
ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 คือ “เสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงกับประเทศเพื่อนบ้าน กลุ่มประเทศอาเซียน มิตรประเทศ และองค์การระหว่างประเทศ” 
รวมทั้งสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ คือ “การเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน” สําหรับกิจกรรมที่ดําเนินการมีทั้งสิ้น 18 กิจกรรม 
ประกอบด้วย 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

 

 

 

 

 

 

 

1. การแลกเปลี่ยนการเยือนของนายทหารฝ่ายอํานวยการด้านกําลังพล ณ ประเทศบรูไน เพื่อรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน 
2.  การแลกเปลี่ยนการเหย้าและการเยือนนายทหารจากหน่วยระดับทางยุทธวิธี กับ วน. 
3.  การเยือนทางฝ่ายอํานวยการกลุ่มประเทศอาเซียน ณ ฟป. 
4.  การประชุมคณะกรรมการฝึกร่วม/ผสม ไทย – มซ. (THAMAL JCEC) ณ มซ. 
5.  การดําเนินงานในกรอบการประชุม รมว.กห.อาเซียน (ASEAN Defence Ministers’ Meeting : ADMM) ว่าด้วยความร่วมมือ 

ด้านการจัดตั้งเครือข่ายศูนย์ปฏิบัติการการรักษาสันติภาพของอาเซียน (The Establishment of ASEAN Peacekeeping Centres Network) 
6.  การดําเนินงานของคณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ  (Thai - EWGs on PKOs) ในกรอบ 

การประชุมระหว่าง รมว.กห.อาเซียน กับ รมว.กห.ประเทศคู่เจรจา (ASEAN Defence Ministers’ Meeting : ADMM - Plus) 
7. การเตรียมความพร้อมในการดําเนินงานของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ (Thai – EWGs 

on PKOs) และคณะกรรมการดําเนินการตามเอกสารแนวความคิดว่าด้วยความร่วมมือด้านการจัดตั้งเครือข่ายศูนย์ปฏิบัติการรักษาสันติภาพของอาเซียน 
8.  การดําเนินงานของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทย (Thai Experts’ Working Group, Thai – EWGs On HMA) เฉพาะด้าน 

การเก็บกู้ทุ่นระเบิดเพื่อมนุษยธรรมในกรอบ กห.อาเซียน และประเทศคู่เจรจา 
9.  การเตรียมความพร้อมดําเนินงานด้านการใช้ทรัพยากรและศักยภาพทางทหารอาเซียนให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและ      

การบรรเทาภัยพิบัติ 
10.  การดําเนินงานของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้าน HADR (Thai Experts’ Working Group : Thai EWGs) 
11.  การประชุมผู้นําแพทย์ทหารอาเซียน (ASEAN Chiefs Millitary Conference) ครั้งที่ 7 
12.  การแลกเปลี่ยนการเยือนของคณะเจ้าหน้าที่ระดับสูงของแพทย์ทหารไทย – อซ. 
13.  โครงการแลกเปลี่ยนประสบการณ์แพทย์ทหารอาเซียน (ASEAN Junior Medical Officer Program) 
14.  การประชุมทางวิชาการนานาชาติด้านความมั่นคงแห่งอาเซียน (NADI) 
15.  การดําเนินการศูนย์วิจัยและคณะผู้เชี่ยวชาญด้านอาเซียน 
16.  การประชุมสมัมนาทางวิชาการนานาชาติ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

17.  การประชุมประสานงานความร่วมมือด้านการต่อต้านการก่อการร้ายสากล 
18.  การสัมมนาคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการก่อการร้ายสากลฝ่ายไทย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

ร้อยละของกิจกรรมการดําเนินงาน                      =    จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์   X  100 

ด้านความร่วมมือด้านมั่นคงในกรอบอาเซียน                                         จํานวนกิจกรรมทั้งหมด  

ที่ดําเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค ์

เงื่อนไข :      1. กิจกรรมหากได้รับอนุมัติแล้ว และไม่สามารถดําเนินการได้เนื่องจากปัจจัยแทรกซ้อน เช่น ภัยสงคราม การเมืองภายในประเทศ/ประเทศคู่ภาคี ภัยพิบัติต่าง ๆ 
รวมทั้ง หากดําเนินการไปแล้วจะเกิดผลเสียหายต่อกองทัพหรือประเทศไม่ถือว่ากิจกรรมนั้นเป็นความผิดของเจ้าของกิจกรรม รวมถึงให้ถือว่า มีคะแนนจาก
กิจกรรมนั้นตามปกติ  
     2. กรณีที่กิจกรรมใดไม่ได้รับอนุมัติให้ดําเนินการจาก ผบ.ทสส. ไม่ว่าจะเป็นนโยบายหรือสั่งการ  ซึ่งไม่ได้เกิดจากความผิดพลาดของหน่วย ถือว่าไม่เป็น
ความผิดของผู้รับผิดชอบกิจกรรม และให้นํากิจกรรมที่ไม่ได้รับอนุมัติมานับเป็นคะแนนเสมือนได้ดําเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

 

 

 

 

 

คําชี้แจง 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย         สูงกว่าเป้าหมาย  

 โดยมีผลการดําเนินงาน สามารถดําเนินการด้านความมั่นคงในกรอบอาเซียนได้บรรลุวัตถุประสงค์จํานวน 18 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 

 

ร้อยละของกิจกรรมการดําเนินงาน                      =    จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์      X    100 

ด้านความร่วมมือด้านมั่นคงในกรอบอาเซียน                                      จํานวนกิจกรรมทั้งหมด  

ที่ดําเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์ 

                                                         =   18 X 100  

                                                             18 

                                                         =    100 
กิจกรรมการดําเนินงานด้านความมั่นคงในกรอบอาเซียนในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ที่ บก.ทท. รับผิดชอบ มีจํานวน 18 กิจกรรม ในรอบ 12 เดือน สามารถ
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

ดําเนินการให้แล้วเสร็จแล้ว 18/18 กิจกรรม รายละเอียดดังต่อไปนี้     
1. การเตรียมความพร้อมในการดําเนินงานของคณะกรรมการด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ (Thai-EWGs on PKOs) และคณะกรรมการดําเนินการ
ตามเอกสารแนวความคิดว่าด้วยความร่วมมือด้านการจัดตั้งเครือข่ายศูนย์ปฏิบัติการรักษาสันติภาพของอาเซียน (ศสภ.ยก.ทหาร)    
 วัตถุประสงค์ เพื่อให้คณะทํางานได้รับทราบการดําเนินงานด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพในกรอบความร่วมมืออาเซียน ประจําปี 2560 ซึ่งเป็นการปฏิบัติ
ตามแผนดําเนินงาน (Roadmap) ด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ ปี 58 – 62 ประกอบด้วยกิจกรรมภายใต้ความร่วมมือฯ ที่จะต้องประสานงานร่วมกันกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการดําเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีขั้นตอนการดําเนินงานดังนี้ 
    ศสภ.ยก.ทหาร ได้จัดการประชุมเตรียมความพร้อมในการดําเนินงานของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ ระหว่าง  
17 – 18 พ.ย.59 ณ อาคารศูนย์สันติภาพ จอมทัพไทย 60 ปี  โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม จํานวน 50 นาย ประกอบด้วย ผู้แทน สนผ.กห. ยก.ทบ. ยก.ทร. ยก.ทอ. 
ขว.ทหาร สปช.ทหาร สธน.ทหาร ศทช. สนผ.ยก.ทหาร สปก.ยก.ทหาร และ ศสภ.ยก.ทหาร การประชุมครั้งนี้เป็นการปฏิบัติตามคําสั่ง กห. (เฉพาะ) ที่ 170/58 
ที่กําหนดให้คณะทํางานฯ มีหน้าที่ในการกําหนดแนวทางและวางแผนในการปฏิบัติให้เป็นไปตามมติในกรอบการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรี
กลาโหมประเทศคู่เจรจา และสอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติของ กห. เพื่อรองรับการจัดตั้งประชาคมอาเซียน โดย ศสภ.ฯ มีหน้าที่เป็นฝ่ายเลขาฯ ของคณะทํางานฯ 
เพื่อให้คณะทํางานฯ ได้รับทราบการดําเนินงานด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพในกรอบความร่วมมืออาเซียน ประจําปี 2560 เป็นการปฏิบัติตามแผน
ดําเนินงานด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ ปี 58 – 62 ประกอบด้วยกิจกรรมภายใต้กรอบความร่วมมือที่จะต้องประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยมีหัวข้อการบรรยาย ประกอบด้วย ความคืบหน้าการดําเนินงานตามแนวทางปฏิบัติของ กห. เพื่อรองรับ  
การจัดตั้งประชาคมอาเซียน ความคืบหน้าของคณะทํางานฯ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ บก.ทท. สรุปแผนการดําเนินงานในปี 60 - 62 ของคณะทํางานฯ  
สรุปแผนงานด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพของอาเซียน ตามเอกสารแนวความคิดว่าด้วยความร่วมมือด้านการจัดตั้งเครือข่ายศูนย์ปฏิบัติการรักษาสันติภาพ 
กรอบแนวทางการจัดตั้งกองกําลังรักษาสันติภาพของอาเซียน ผลการดําเนินงาน การจัดตั้ง กกล.รักษาสันติภาพของอาเซียน แนวความคิดว่าด้วยการจัดตั้ง
เครือข่าย ศสภ.อาเซียน ซึ่ง ทท.ได้กําหนดเป็นเป้าหมายในแผนที่นําทาง (Roadmap) ด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ ปี 58 – 62 ไว้แล้ว โดยในปัจจุบันได้
แลกเปลี่ยนความร่วมมือรูปแบบต่างๆ กับสมาชิกอาเซียนและประเทศคู่เจรจา และอยู่ในระหว่างเตรียมจัดการฝึกฝ่ายอํานวยการแบบทวิภาคี ไทย – อซ.  
ในปี 60 ซึ่งมีแผนจะขยายเป็นการฝึกแบบพหุภาคีของอาเซียน เพื่อพัฒนาไปสู่การจัดตั้ง กกล.รักษาสันติภาพของอาเซียนร่วมกันในอนาคต ผลลัพธ์ ไทยดํารง
บทบาทนําในอาเซียนด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ สามารถลดความหวาดระแวงและสร้างความไว้เนื้อเชื่อใจระหว่างไทยกับประเทศอาเซียน สนับสนุน  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 
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การได้รับประโยชน์ร่วมกันจากการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพของอาเซียน ช่วยส่งเสริมให้การเป็นประชาคมเมืองและความมั่นคงอาเซียนเกิดผลเป็นรูปธรรม 

(ดําเนินการเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว) 

2. การดําเนินงานของคณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ (Thai-EWGs on PKOs) ในกรอบการประชุมระหว่าง 

รมว.กห.อาเซียน กับ รมว.กห.ประเทศคู่เจรจา (ASEAN Defence Ministers’ Meeting : ADMM-Plus) (ศสภ.ยก.ทหาร) มีวัตถุประสงค์ เพื่อบูรณาการ

กลไกความร่วมมือด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพทั้งแบบทวิภาคีและพหุภาคีในระดับภูมิภาคและระดับนานาชาติพิจารณาผลการดําเนินงานของคณะทํางานฯ 

ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา และกําหนดแผนการดําเนินงานในห้วงปี 60 – 62 ขั้นตอนการดําเนินงาน ดังนี้ 

 2.1 ขออนุมัติให้ น.อ. ยงยุทธ  สุวรรณปรีดี ร.น. รอง ผอ.ศสภ.ยก.ทหาร และ น.อ. ภูวดล วรสินธุ์ ร.น. รอง ผอ.กผค.ศสภ.ยก.ทหาร เดินทางไปร่วมการ

ประชุมคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพของอาเซียน ในกรอบการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรีกลาโหมประเทศคู่เจรจา 

ระหว่าง 15 - 20 ต.ค.59 (รวมวันเดินทางไป - กลับ) ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี ตามคําเชิญของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ

ของอาเซียน (EWG on PKOs) ในกรอบ ADMM – Plus เพื่อทบทวนผลการปฏิบัติงานของคณะทํางานฯ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา และกําหนดแผนการดําเนินงาน

วาระปี 60 – 62 และขออนุมัติให้ผู้แทนชาติอาเซียนและประเทศคู่เจรจาอาเซียน จํานวน 4 นาย (พ.ท. David Man เครือรัฐออสเตรเลีย พ.ท. Fawad 

Mehboob สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน พ.ท. Mohd Hafizar bin Idris และ พ.ต. Abdul Aziz bin Abdul Rahman จากสหพันธรัฐมาเลเซีย) เป็นวิทยากร

ในการฝึกอบรมฝ่ายอํานวยการของสหประชาชาติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ระหว่าง 3 – 21 ม.ค. 60 ณ อาคารศูนย์สันติภาพ จอมทัพไทย 60 ปี บก.ทท. 

ในกรอบการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรีกลาโหมประเทศคู่เจรจา ซึ่งมีมติที่จะดําเนินการแลกเปลี่ยนวิทยากรและผู้รับการอบรมระหว่างกัน  

เป็นการปฏิบัติตามนโยบาย ผบ.ทสส./ผบ.ศบท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เรื่องการเสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงกับมิตรประเทศ และเป็น  

การปฏิบัติตามข้อตกลงความร่วมมือฯ 

 2.2 กิจกรรมการประชุมฯ ประกอบด้วย 4 หัวข้อ 1) การยกระดับความร่วมมือด้านการฝึกอบรมระหว่างประเทศสมาชิก เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์และ

สร้างความคุ้นเคยในการปฏิบัติภารกิจร่วมกัน และให้จัดตั้งชุดวิทยากรของภูมิภาคเพื่อสนับสนุนประเทศสมาชิกในการฝึกอบรมด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ 

และให้มีการแลกเปลี่ยนวิทยากรและผู้เข้ารับการฝึกระหว่างประเทศสมาชิก 2) การเพิ่มประสิทธิภาพของการพิทักษ์ประชาชนในภารกิจรักษาสันติภาพ 

ประกอบด้วยองค์ประกอบ 5 ด้าน ที่ต้องนํามาพิจารณา ได้แก่ สภาวะแวดล้อมของการปฏิบัติ ปัจจัยต่างๆจากสหประชาชาติ ประเทศเจ้าบ้าน กองกําลังรักษา
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สันติภาพ และกลุ่มต่อต้านสันติภาพ 3) กลยุทธ์และวิธีการที่ดีที่สุดในการช่วยเหลือประชาชน จะต้องสนับสนุนและสอดคล้องกับอาณัติของภารกิจ และต้อง

ดําเนินการร่วมกับหน่วยงานพลเรือนอื่นๆ ทั้งหน่วยงานของสหประชาชาติ องค์การเอกชนระหว่างประเทศ องค์การรัฐบาลระหว่างประเทศ รัฐบาลและ

หน่วยงานท้องถิ่น 4) การจัดตั้งกองกําลังรักษาสันติภาพอาเซียน โดยสนับสนุนให้ประเทศสมาชิกที่ไม่มีศูนย์ปฏิบัติการเพื่อสันติภาพดําเนินการจัดตั้งหน่วยงาน

รับผิดชอบเป็นการเฉพาะ 

 2.3 ผลการประชุมฯ 1) สหประชาชาติจะคัดเลือกประเทศสนับสนุนกําลังให้กับภารกิจฯ จากระบบกําลังเตรียมพร้อมสหประชาชาติ (PCRS) ระดับ 3 ขึ้นไป 

โดยจะพิจารณาความพร้อม 3 ด้าน คือ ยุทโธปกรณ์ กําลังพล และการฝึกอบรมหน่วยในระบบ PCRS 2) สหประชาชาติมีความต้องการจัดหาหน่วยประเภท

ต่างๆ ให้กับภารกิจฯ ในสาธารณรัฐเซาท์ซูดาน (UNMISS) ได้แก่ ร้อย.ช. จํานวน 2 กองร้อย และ รพ. สนาม ระดับ 2 จํานวน 3 แห่ง โดยจะดําเนินการจัดหา

ระหว่างปี 60 – 61 3) สหประชาชาติมีเป้าหมายที่จะเพิ่มนายทหารหญิงในภารกิจฯ ให้จํานวนร้อยละ 15 ของยอดกําลังพลทั้งหมด (118,000 นาย) ภายใน  

ปี 60 การประชุมฯ ดําเนินไปด้วยความเรียบร้อย เป็นไปตามนโยบาย ผบ.ทสส./ผบ.ศบท. ประจําปี 2560 ด้านการสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงกับมิตรประเทศ 

เพื่อบูรณาการกลไกความร่วมมือด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ ทั้งแบบทวิภาคและพหุภาคีในรับภูมิภาคและระดับนานาชาติ และ ทท. ได้แสวงประโยชน์  

จากข้อตกลงความร่วมมือดังกล่าวอย่างเป็นรูปธรรม ตั้งแต่ปี 57 เพื่อทดแทนการชะลอการสนับสนุนจากวิทยากรจากสหรัฐอเมริกา ตามโครงการ Global 

Peace Operations Initiative : GPOI ซึ่งได้ผลเป็นอย่างดี เป็นการส่งเสริมให้วิทยากรและผู้เข้ารับการอบรมของ ทท. ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้และ

ประสบการณ์กับวิทยากรจากต่างประเทศที่มีประสบการณ์ด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ อีกทั้ง ทท. ยังได้รับประโยชน์จากการที่ประเทศเหล่านี้เชิญให้ ทท. 

สนับสนุนวิทยากรไปบรรยายในลักษณะต่างตอบแทน เป็นการแสดงถึงการยอมรับถึงขีดความสามารถของข้าราชการ ทท. และเป็นการเผยแพร่ชื่อเสียงของ ทท. 

อีกทางหนึ่งด้วย 

ผลลัพธ์ ไทยดํารงบทบาทนําในอาเซียนด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ สามารถลดความหวาดระแวงและสร้างความไว้เนื้อเชื่อใจระหว่างไทยกับประเท

อาเซียน สนับสนุนการได้รับประโยชน์ร่วมกันจากการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพของอาเซียน ช่วยส่งเสริมให้การ (ดําเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว) 

3. การดําเนินงานในกรอบการประชุม รมว.กห.อาเซียน (ASEAN Defence Ministers’ Meeting : ADMM) ว่าด้วยความร่วมมือด้านการจัดตั้ง

เครือข่ายศูนย์ปฏิบัติการ การรักษาสันติภาพของอาเซียน (The Establishment of ASEAN Peacekeeping Centres Network) (ศสภ.ยก.ทหาร) 

 มีวัตถุประสงค์เพื่อรายงานผลความคืบหน้าในการปฏิบัติตามมติของที่ประชุม APCN ครั้งที่ 3 ณ กรุงพนมเปญ ราชอาณาจักรกัมพูชา และหารือเกี่ยวกับ
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กรอบแนวทางการจัดตั้งกองกําลังรักษาสันติภาพของอาเซียนให้เป็นรูปธรรม และเพื่อรับทราบข้อมูลเกี่ยวกับการดําเนินงานของประเทศสมาชิกอาเซียนในการปฏิบัติ

ตามมติของที่ประชุม APCN ครั้งที่ 3 และแนวความคิดในการจัดตั้งกองกําลังรักษาสันติภาพของอาเซียน ซึ่งจะเป็นประโยชน์สําหรับการกําหนดแผนงานด้านการรักษา

สันติภาพของ ทท. ในอนาคต ผลลัพธ์ที่ได้ คือ ทท. มีความพร้อมที่จะปฏิบัติการเพื่อสันติภาพในกรอบของสหประชาชาติ ร่วมกับชาติสมาชิกอาเซียนภายใต้ 

“กองกําลังรักษาสันติภาพของอาเซียน” ทท. มีความสัมพันธ์ที่ดีกับกองทัพในอาเซียน เกิดความไว้เนื้อเชื่อใจระหว่างกัน และสามารถนําความร่วมมืออาเซียน  

ที่มีอยู่มาสนับสนุนงานด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพของ ทท. ขั้นตอนการดําเนินงาน มีดังนี้ 

 ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทาง โดย ผบ.ทสส. ได้กรุณาอนุมัติให้ พ.อ. พลสิทธิ์  สินเหลือ รอง ผอ.ศสภ.ยก.ทหาร และ พ.ต.หญิง เชษฐ์สุภา  พะวงผล ประจํา 

ผธก.สปก.ยก.ทหาร เดินทางไปร่วมการประชุมเครือข่ายศูนย์ปฏิบัติการรักษาสันติของอาเซียน ครั้งที่ 4 ระหว่าง 10 – 14 ต.ค.59 ตามคําเชิญของ กห.ฟป.  

ในหัวข้อ Moving Forward to Achieve the APCN Mid – Teem and Long – Term Plan เพื่อรายงานความคืบหน้าในการปฏิบัติตามมติที่ประชุม APCN 

ครั้งที่ 3 ณ กรุงพนมเปญ ราชอาณาจักรกัมพูชา และหารือเกี่ยวกับกรอบแนวทางการจัดตั้งกองกําลังรักษาสันติภาพของอาเซียนให้เป็นรูปธรรม กิจกรรมการประชุมฯ 

ประกอบด้วย 3 กิจกรรม คือ 1) การรายงานผลความคืบหน้าในการปฏิบัติตามมติของที่ประชุม APCN ครั้งที่ผ่านมา 2) การจัดตั้งศูนย์ประสานงานระหว่าง  

ศูนย์ปฏิบัติการรักษาสันติภาพในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน ซึ่ง ศสภ.ยก.ทหาร จะทําหน้าที่เป็นศูนย์กลางความร่วมมือ 3) การพัฒนาความเชี่ยวชาญเฉพาะ

ด้านสาขาต่างๆ ของประเทศสมาชิก ซึ่งมีการแลกเปลี่ยนการเยือนในระดับสูงระหว่าง ศสภ. และการรวบรวมกิจกรรมต่างๆ ของ ศสภ. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู ้ 

และประสบการณ์ ในการจัดหลักสูตรฝึกอบรมให้สอดคล้องกับมาตรฐานสหประชาชาติ รวมถึงการศึกษาแนวทางความเป็นไปได้ในการจัดการฝึกร่วมระหว่าง

ประเทศสมาชิก ซึ่งจะได้มีการประชุมหารือถึงแผนการดําเนินงานที่เป็นรูปธรรมต่อไป การประชุมฯ ดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยส่งผลให้ ศสภ.ยก.ทหาร 

ได้นําการแลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ในการจัดทําแผนกําลังสนับสนุนภารกิจด้านการรักษาสันติภาพของ ทท. สอดคล้องกับนโยบาย  

ของ ผบ.ทสส. ในเรื่องการส่งเสริมบทบาทความร่วมมือด้านความมั่นคงกับกลุ่มมิตรประเทศ 3) ขออนุมัติให้ น.ท. ฟารุก  มะลิวัลย์ หน.อํานวยการสื่อสาร  

และสารสนเทศ กสส.สผอ.สส.ทหาร และ น.ท. อาชว แก้วประเสริฐสม ร.น. หน.จัดการกําลังพล กพ.ขส.ทร. เดินทางไปร่วมประชุมวางแผนการฝึกฯ และเป็นวิทยากร

ในการฝึกอบรมหลักสูตรด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ ณ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ระหว่าง 4 – 18 ก.พ.60 ณ เมืองบอกอร์ อซ. ตามที่ ศสภ.อซ. มีหนังสือ

ขอรับการสนับสนุนผู้แทน ทท. ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้านการรักษาสันติภาพ มีความรู้ภาษาอังกฤษอยู่ในเกณฑ์ดี ไปร่วมการประชุมฯ  

และเป็นวิทยากรให้กับ ศสภ.อซ. ตามมติที่ประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน ซึ่งมีมติที่จะแลกเปลี่ยนวิทยากรและผู้รับการอบรมฯ ระหว่างกัน เป็นไปตาม
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ข้อตกลงร่วมมือฯ ภายใต้กรอบ ADMM รวมทั้งสอดคล้องกับข้อตกลงความร่วมมือทวิภาคีและพหุภาคีอื่นๆ ที่ไทยมีกับ อซ. ได้แก่ ADMM – Plus และ HLC 

ไทย – อซ. โดยเป็นการดําเนินการในลักษณะต่างตอบแทน เป็นการแสดงถึงศักยภาพของผู้แทน ทท. ที่สามารถเป็นวิทยากรในหลักสูตรของต่างประเทศได้  

อีกทั้งเป็นการเพิ่มพูนขีดความสามารถของผู้แทน ทท. ซึ่งจะสามารถนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาปรับปรุงการฝึกอบรมด้านการปฏิบัติการ  

เพื่อสันติภาพของ ทท. ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น (ดําเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว) 

4. การดําเนินงานของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้าน HADR  (กร.ทหาร)  

 มีวัตถุประสงค์เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องในการร่วมมือและร่วมกําหนดแนวทางในการปฏิบัติร่วมกันของกองทัพในงานด้าน HADR ในกรอบ ADMM-

Plus ผลลัพธ์ คือ สามารถขยายผลในการนําไปสู่การจัดทํา รปจ.ด้าน HADR ในกรอบ ADMM-Plus ร่างประกาศร่วมเพื่อให้ประเทศเจ้าบ้านอํานวยความสะดวก

ให้ กกล. ไปปฏิบัติภารกิจ HADR ร่าง รปจ.ของศูนย์ประสานงานหลายชาติ โดยมีขั้นตอนการปฏิบัติดังนี้ 

 4.1 ขออนุมัติให้ พ.อ. พีรวัฒน์ ชุณหะนันทน์ รอง ผอ.สกร.กร.ทหาร และคณะรวม 7 นาย เดินทางไปราชการต่างประเทศ เพื่อเข้าร่วมการประชุม

คณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้าน HADR ครั้งที่ 10 ตามคําเชิญของ กห.มซ. และ กห.สหรัฐฯ ณ กรุงกัวลาลัมเปอร์ มซ. เมื่อวันที่ 27 เม.ย. 60                    

 4.2 อนุมัติให้ พ.อ. พีรวัฒน์ ชุณหะนันทน์ รอง ผอ.สกร.กร.ทหาร และคณะรวม 7 นาย เดินทางไปราชการต่างประเทศ เพื่อเข้าร่วมการประชุมคณะทํางาน

ผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้าน HADR ครั้งที่ 10 ระหว่างวันที่ 7 – 13 พ.ค. 60 ตามคําเชิญของ กห.มซ. และ กห.สหรัฐฯ ณ กรุงกัวลาลัมเปอร์ มซ. 

 4.3 สรุปรายงานผลการประชุมคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้าน HADR ครั้งที่ 10 เมื่อวันที่ 19 พ.ค. 60 ผลลัพธ์ คือ สามารถขยายผลในการนําไปสู่  

การจัดทํา รปจ.ด้าน HADR ในกรอบ ADMM-Plus ร่างประกาศร่วมเพื่อให้ประเทศเจ้าบ้านอํานวยความสะดวกให้ กกล. ไปปฏิบัติภารกิจ HADR ร่าง รปจ.  

ของศูนย์ประสานงานหลายชาติ (ดําเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว) 

 

5. การประชุมประสานงานความร่วมมือด้านการต่อต้านการก่อการร้ายสากล(ศตก.) มีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความร่วมมือให้เกิดขึ้นในระดับเจ้าหน้าที่ทาง

ทหารของกองทัพไทยให้มีความรู้ ความชํานาญในการปฏิบัติการเพื่อการต่อต้านการก่อการร้ายสากล ซึ่งเป็นภัยคุกคามในรูปใหม่ ที่จะเกิดขึ้นในกลุ่มประเทศ

อาเซียน รวมทั้งกระชับความสัมพันธ์ และแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและเรียนรู้ประสบการณ์ด้านการก่อการร้ายของอาเซียน ขั้นตอนการดําเนินงานมีดังนี้  

 5.1 ขออนุมัติจัดการประชุมประสานงานความร่วมมือด้านการต่อต้านการก่อการร้ายสากล ณ ประเทศออสเตรเลีย เมื่อวันที่ 10 พ.ย. 59 
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 5.2 ผบ.ทสส. กรุณาอนุมัติให้ พล.ท. ชัชชัย ภัทรนาวิก พร้อมคณะรวม 3 นาย เดินทางเข้าร่วมประชุมประสานงานความร่วมมือด้านการต่อต้านการก่อการร้าย

สากล ภายใต้กรอบการประชุม รมว.กห.อาเซียน และรมว.กห.ประเทศคู่เจรจา ณ ประเทศออสเตรเลีย ระหว่างวันที่ 4 – 9 ธ.ค. 59 

 5.3 สรุปผลรายงานการประชุมประสานงานความร่วมมือด้านการต่อต้านการก่อการร้ายสากล ณ ประเทศออสเตรเลีย เมื่อวันที่ 9 ธ.ค. 59 ผลลัพธ์ คือ 

กําลังพล ทท. มีประสบการณ์ในการเข้าร่วมการฝึกร่วม/ผสม คณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านความมั่นคงทางทะเลและการต่อต้านการก่อการร้าย (EWG – MS/CT 

Exercise) และสามารถนําข้อมูลข่าวสาร ประสบการณ์ไปสู่การขยายความร่วมมือในอนาคต (ดําเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว) 

6. การสัมมนาคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการก่อการร้ายสากลฝ่ายไทย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ศตก.) มีวัตถุประสงค์เพื่อสถาปนาความสัมพันธ์และ

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานของไทยที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการก่อการร้ายสากลนระดับปฏิบัติการทางยุทธวิธี รวมทั้งเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร 

เพิ่มพูนประสบการณ์ ภายใต้กรอบการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรีกลาโหมปรเทศคู่เจรจา ADMM – Plus ขั้นตอนการดําเนินงานมีดังนี้    

 6.1 ขออนุมัติจัดการสัมมนาคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการก่อการร้ายสากลฝ่ายไทย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ระดับยุทธการ – ปฏิบัติการ) ณ โรงแรม  

โสมาภา ป่าสัก รีสอร์ท เมื่อวันที่ 22 พ.ย. 59                       

  6.2 ได้รับอนุมัติให้จัดการสัมมนาคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการก่อการร้ายสากลฝ่ายไทย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ระดับยุทธการ – ปฏิบัติการ) ณ โรงแรม 

โสมาภา ป่าสัก รีสอร์ท ระหว่างวันที่ 6 – 9 ธ.ค. 59 โดยมีหน่วยงานเข้าร่วมการสัมมนา 6 หน่วยงาน จํานวน 78 คน                    

 6.3 สรุปผลการจัดการสัมมนาคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการก่อการร้ายสากลฝ่ายไทย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผลลัพธ์ คือ สามารถปรับปรุงแผนปฏิบัติการ

ทางยุทธวิธีให้มีความสอดคล้อง ประสานความร่วมมือให้เกิดความพร้อม ส่งผลในการเพิ่มประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาการต่อต้านการก่อการร้ายสากล  

ในภาพรวมของประเทศ (ดําเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว) 

 

7. การแลกเปลี่ยนการเย้าและการเยือนนายทหารจากหน่วยระดับทางยุทธวิธีกับ วน. (กรป.สนผ.ยก.ทหาร) การจัดการต้อนรับคณะนายทหารจากหน่วย

ระดับยุทธวิธีของกองทัพ วน. เป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมการแลกเปลี่ยนการเยือนของคณะนายทหารจากหน่วยระดับยุทธวิธี (ชั้นยศ ร.ต. – พ.ท.) ระหว่าง ทท. 

กับ กองทัพ วน. โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้คณะนายทหารฯ ของทั้งสองประเทศได้รับความรู้และประสบการณ์ด้วยการเยี่ยมชม รับฟังการบรรยายสรุป

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และทัศนศึกษาสถานที่สําคัญด้านการทหาร สังคมจิตวิทยา และวัฒนธรรมของแต่ละฝ่าย โดย ทท. และกองทัพ วน. ผลัดเปลี่ยนกันเป็น
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เจ้าภาพ ทั้งนี้เป็นไปตามผลการประชุมฝ่ายเสนาธิการระดับอาวุโส ทท. – กองทัพ วน. ครั้งที่ 3 เมื่อ 24 – 26 ก.ค. 57 ณ กรุงฮานอย วน. โดยผลลัพธ์ที่คาดว่า

จะได้รับ คือ ผลการเยือนของคณะนายทหารผู้แทน บก.ทท. และเหล่าทัพครั้งนี้ ประสบผลสําเร็จเป็นอย่างดี มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ 

เสริมสร้างมิตรภาพความไว้เนื้อเชื่อใจ และสร้างความประทับใจ ระหว่างคณะนายทหารผู้แทน ทท. และกองทัพ วน. ให้แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น สอดคล้องกับนโยบาย 

รมว.กห. และ ผบ.ทสส. ด้านการเสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคง อันจะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานร่วมกันของทั้งสองกองทัพต่อไปในอนาคต ซึ่งใน

ปีงบประมาณ 2560 การเยือน ฝ่าย วน. ได้เดินทางเยือนไทย ระหว่าง 18 – 23 ธ.ค.59 และฝ่ายไทยมีแผนเดินทางเยือน วน. ในห้วง พ.ค.60 การจัดการต้อนรับ

การเดินทางมาเยือนของคณะนายทหารของคณะนายทหารจาก วน. ครั้งที่ 5 โดยได้รับการอนุมัติจาก ผบ.ทสส. ตามเอกสารอ้างอิงที่ 1 และรายงานผลการต้อนรับ

คณะฯ ตามเอกสารอ้างอิงที่ 2 จากการดําเนินการดังกล่าว ผลคือ ประสบความสําเร็จอย่างดี มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งสร้างความประทับใจ

ให้แก่คณะนายทหารจากกองทัพ วน. เป็นอย่างมาก นับว่ากิจกรรมดังกล่าวได้ส่งเสริมความร่วมมือและกระชับความสัมพันธ์ระหว่าง ทท. กับ กองทัพ วน.  

ให้แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น สอดคล้องกับนโยบาย รมว.กห. และ ผบ.ทสส. ด้านการสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคง อันจะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานร่วมกัน  

ของทั้งสองกองทัพต่อไปในอนาคต (ดําเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว) 

8. การประชุมทางวิชาการนานาชาติด้านความมั่นคงแห่งอาเซียน (NADI) (สปท.) วัตถุประสงค์ แสวงหาองค์ความรู้ด้านยุทธศาสตร์และการเสริมสร้างความร่วมมือ

ด้านความมั่นคงในอาเซียน และจะได้นําผลที่ได้รับนําเรียนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหมสําหรับใช้เป็นข้อมูลในการกําหนดนโยบายด้านความมั่นคงร่วมกับ

ประเทศสมาชิกอาเซียนต่อไป ขั้นตอนการดําเนินงานมีดังนี้ 

 8.1 ขออนุมัติจัดการประชุม (มี.ค.60) ศศย.สปท. ได้ขออนุมัติจัดการประชุมทางวิชาการนานาชาตาด้านความมั่นคงแห่งอาเซียน ตามแผนการปฏิบัติราชการ 

4 ปี ของ บก.ทท. (พ.ศ.2559 – 2562) เรื่อง การต่อต้านลัทธินิยมความรุนแรง : โดยบูรณาการความร่วมมือภายในอาเซียน” ระหว่าง 17-22 เม.ย.60 ณ 

โรงแรมซันธารา เวลเนสรีสอร์ท อ.เมือง จว.ฉ.ช. 

 8.2 สรุปผลการเดินทาง (เม.ย. – พ.ค.60) ผลลัพธ์ คือ เป็นแนวทางหรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการกําหนดยุทธศาสตร์หรือกําหนดแนวทางที่เหมาะสม

เพื่อสร้างความมั่นคงอย่างยั่งยืนในภูมิภาคอาเซียน และการกําหนดแนวทางแก้ไขปัญหาสําคัญๆ ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของภูมิภาค ตลอดจนการเสริมสร้าง

ความร่วมมือในอาเซียน (การดําเนินงานเสร็จสิ้น) 

9. โครงการแลกเปลี่ยนประสบการณ์แพทย์ทหารอาเซียน (ASEAN junior Medical Officer Program) (ยบ.ทหาร) วัตถุประสงค์ เพื่อเป็นการสนับสนุน
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ส่งเสริมความร่วมมือการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ด้านการแพทย์ทหาร และเป็นการสร้างสัมพันธภาพในกลุ่มแพทย์ทหาร ระหว่างกองทัพทั้งสอง

ประเทศให้แน่นแฟ้นมากขึ้น ขั้นตอนการดําเนินงานมีดังนี้ 

 9.1 ขออนุมัติจัดการเยือน มซ. (พ.ค.60) 

 9.2 สรุปผลการเดินทางแลกเปลี่ยนการเยือน มซ. (มิ.ย. – ก.ค.60) ผลลัพธ์ คือ สามารถสนับสนุนส่งเสริมความร่วมมือการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์

ด้านการแพทย์ทหาร และเพื่อเป็นการสร้างสัมพันธภาพในกลุ่มแพทย์ทหารระหว่างกองทัพทั้งสองประเทศให้แน่นแฟ้นมากขึ้น (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 

10. การแลกเปลี่ยนการเยือนของคณะเจ้าหน้าที่ระดับสูงของแพทย์ทหารไทย – อซ. (ยบ.ทหาร) วัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจ อันจะทําให้เกิด  

ความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจทางการแพทย์ทหารร่วมกัน และความสัมพันธ์อันดีระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียน สอดคล้องกับการดําเนินงานร่วมมือ  

ด้านความมั่นคงในกรอบอาเซียนในภาพรวมของ บก.ทท. ขั้นตอนการดําเนินงานมีดังนี้ 

 10.1  ขออนุมัติให้ พล.ท สมชาย ว่องไวพานิช ปษ.บก.ทท./ผอ.ศปพท.ศบท.บก.ทท. และคณะรวม 8 นาย เดินทางเข้าร่วมการแลกเปลี่ยนการเยือน  

ของเจ้าหน้าที่ระดับสูงทางการแพทย์ทหาร ไทย – อซ. ในการประชุม The 3rd Bilateral Thainesia – MM JCOESC Meeting ระหว่างวันที่ 6 - 11 มี.ค.60  

ณ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

 10.2  สรุปผลการเดินทางแลกเปลี่ยนการเยือนของเจ้าหน้าที่ระดับสูงทางการแพทย์ทหาร ไทย – อซ. ในการประชุม The 3rd Bilateral Thainesia – MM 

JCOESC Meeting ระหว่างวันที่ 6 - 11 มี .ค . 60 ณ  สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ผลลัพธ์ คือ ทําให้ดํารงความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะแพทย์ทหาร  

ไทย - อินโดนีเซีย (อซ.) ก่อให้เกิดความร่วมมือ ความเข้าใจ และการพัฒนางานวิจัยของแพทย์ทหารในด้านต่างๆ อันจะส่งผลดีต่อภารกิจทางการแพทย์ทหาร 

การฝึกศึกษา และงานวิจัยในระดับต่างๆ ในอนาคต  

 

11. การเยือนของฝ่ายอํานวยการกับกลุ่มประเทศอาเซียน ณ ฟป. (กผค.สนผ.ยก.ทหาร) ซึ่งกิจกรรมที่ดําเนินการมี วัตถุประสงค์เพื่อให้คณะนายทหาร  

ฝ่ายอํานวยการและข้าราชการ บก.ทท. ได้เดินทางเรียนรู้ประสบการณ์ ด้วยการเข้าพบบุคคลสําคัญของกองทัพในกลุ่มประเทศอาเซียนและรับฟังการบรรยาย

สรุปภารกิจและการดําเนินงาน พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมทั้งทัศนศึกษาสถานที่สําคัญด้านการทหาร สังคมจิตวิทยา และวัฒนธรรมของ สป.  

โดย ทท. ได้เดินทางเยือนฟิลิปปินส์ ในห้วง 2 – 6 เม.ย. 60 ผลการดําเนินการ การเดินทางดังกล่าวเป็นการกระชับความสัมพันธ์ระหว่าง ทท. และกองทัพ ฟป. 
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ซึ่งการต้อนรับเป็นไปอย่างสมเกียรติ แสดงให้เห็นถึงท่าทีที่เป็นมิตรและพร้อมเสริมสร้างความร่วมมือทางทหารกับประเทศไทยในด้านต่างๆ โดยเฉพาะในด้าน

การต่อต้านการก่อการร้ายและการรักษาสันติภาพ ขั้นตอนการดําเนินงานมีดังนี้ 

  11.1  ติดต่อประสานทางโทรศัพท์กับ สน.ผชท.ฟป/กรุงเทพ และจัดทําหนังสือเพื่อแจ้งความประสงค์ในการเดินทางไปเยือน ฟป. เพื่อให้ สน.ผชท.ฟบ./

กรุงเทพ นําไปเสนอต่อ ปก.กองทัพ ฟป. 

  11.2  เมื่อได้รับการตอบรับและกําหนดวันเวลาที่แน่นอนจาก กองทัพ ฟป.แล้วจัดทําหนังสือขออนุมัติ  ผบ.ทสส. เพื่อเดินทางไปเยือน ฟป. 

  11.3  เมื่อได้รับอนุมัติฯ แล้วจัดทําหนังสือนําเป็นทางการส่งไปยัง บก.กองทัพ ฟป. เพื่อแจ้งรายละเอียดการเดินทาง 

     11.4  เดินทางไป ฟป. เพื่อรับฟังการบรรยายสรุป เยี่ยมชมสถานที่สําคัญ กระชับความสัมพันธ์ระหว่างกองทัพไทย – กองทัพ ฟป. รวมทั้งศึกษา

สภาพแวดล้อม เศรษฐกิจและสังคมจิตวิทยาของ ฟป. 

     11.5  เดินทางกลับประเทศไทยและรายงานผลการเดินทาง 

  (ดําเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว)     

12. การดําเนินการศูนย์วิจัยและคณะผู้เชี่ยวชาญด้านอาเซียน (สปท.) (ยกเลิกการดําเนินการ) ตามเอกสารหนังสือขออนุมัติยกเลิกแผนการดําเนินการ

ศูนย์วิจัยและคณะผู้เชี่ยวชาญด้านอาเซียน ของ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/1806 ลง 21 เม.ย.60 โดย ผบ.ทสส. ได้กรุณาอนุมัติ เมื่อ 25 เม.ย.60   

13. การแลกเปลี่ยนการเยือนของนายทหารฝ่ายอํานวยการด้านกําลังพล ณ ประเทศบรูไน เพื่อรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน (กพ.ทหาร)  

มีวัตถุประสงค์ เพื่อเป็นการสร้างช่องทางการติดต่อการสื่อสารและแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ในสายงานการบริหารทรัพยากรบุคคล การดําเนินการในสายงาน

การศึกษา ตลอดจนเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์ทางทหารและเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างนายทหารที่ดีต่อกัน เป้าหมาย เพื่อให้ บก.ทท. มีมุมมอง  

ในการบริหารจัดการกําลังพลเพื่อรองรับการเป็นประชาคมอาเซียนที่มีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาข้อดี ข้อเสีย จากการแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น สามารถพัฒนา  

ให้ บก.ทท. มีกําลังพลมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ ความสามารถ และมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีขั้นตอนการดําเนินงานดังนี้ 

  1.1 การประสานงานด้านธุรการและการประสานงานด้านหนังสือระหว่างหน่วยที่เตรียมการแลกเปลี่ยน 

  1.2 การขออนุมัติคณะเดินทาง ห้วง ก.ย. 60 

  1.3 การสรุปผลการแลกเปลี่ยน ห้วง ก.ย. 60 
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14. การเตรียมความพร้อมดําเนินงานด้านการใช้ทรัพยากรและศักยภาพทางทหารอาเซียนให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและบรรเทาภัยพิบัติ  

(กร.ทหาร) มีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความเข้าใจและเตรียมความพร้อมในการใช้ทรัพยากรและศักยภาพทางทหารในด้านการช่วยเหลือด้านมนุษยธรรม  

และบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) และเพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างกองทัพของประเทศในกลุ่มอาเซียน มีขั้นตอนการดําเนินการดังนี้ 

  1. ขออนุมัติจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องกองทัพไทยกับการเข้าร่วมกองกําลังเตรียมพร้อมอาเซียนด้านการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรม  

และการบรรเทาภัยพิบัติ ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น ก.ท. เมื่อวันที่ 5 มิ.ย. 60 รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 9.1 

  2. เตรียมการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องกองทัพไทยกับการเข้าร่วมกองกําลังเตรียมพร้อมอาเซียนด้านการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรม   

และการบรรเทาภัยพิบัติ ระหว่างวันที่ 4 – 6 ก.ค. 60 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น ก.ท. รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 9.2 

  3. สรุปรายงานผลการประชุมสัมมนา (ก.ค. – ส.ค.60) ผลลัพธ์ คือ ทําให้ผู้เข้าร่วมการประชุมสัมมนามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบรรเทาสาธารณภัย

ของประเทศไทยและภูมิภาคอาเซียน ภาคส่วนต่างๆ ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับงานด้าน HADR มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และสามารถนําทรัพยากรและศักยภาพ  

ทางทหารมาใช้ในการปฏิบัติงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเป็นการเตรียมการเพื่อสนับสนุนการจัดตั้ง กกล.ทหารอาเซียน ด้าน HADR (ASEAN 

Militaries Ready Group : AMRG) รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 9.3 

15. การประชุมคณะกรรมการฝึกร่วม/ผสม ไทย – มซ. (THAMAL JCEC) ณ มซ. (สวฝ.ยก.ทหาร) วัตถุประสงค์ เพื่อกระชับความสัมพันธ์ และหารือ

นโยบาย และหารือนโยบายในการจัดการฝึกร่วม/ผสมไทย – มซ. ครั้งที่ 3 ในปี 2560 ภายใต้กรอบการประชุมหารือฝ่ายเสนาธิการระดับสูง ไทย – มซ.(SST 

THAMAL) เป้าหมายของการประชุม คือ เปิดโอกาสให้ทั้งสองฝ่ายติดตามผลการประชุมที่ผ่านมา และร่วมหารือเพื่อกําหนดทิศทางในอนาคตสําหรับการฝึกร่วม/ผสม 

ไทย – มซ. ครั้งที่ 3 ในปี 2560 อันจะทําให้การดําเนินความร่วมมือของทั้งสองฝ่าย เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างทั้งสองกองทัพให้แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น ขั้นตอนการดําเนินการดังนี้ 

  1. ขออนุมัติจัดการประชุม รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 4.1 

      2. จัดประชุม (ประมาณเดือน พล.ท.ปริญญา  ขุนนาศรี จก.ยก.ทหาร และคณะ รวมทั้ง 15 นาย เดินทางไปราชการต่างประเทศ เพื่อเข้าร่วมประชุม 

13th THAMAL JCEC ระหว่าง 7 – 10 พ.ค.60 ณ โรงแรมซันเวย์ รัฐปีนัง มซ. โดยในการประชุมฯ มี จก.ยก.ทหาร และ พลจัตวา DATo’ HJ KHAIRIL ASRI 

BIN HJ BAHARIN ผอ.กองการฝึก ฝ่ายยุทธการและการฝึก กองทัพ มซ. เป็นประธานร่วม ต่อมา ระหว่าง 8-11 ส.ค.60 จัดการประชุม 14th THAMAL JCEC  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

ณ โรงแรมลีการ์เดนส์พลาซ่า อ.หาดใหญ่ จว.ส.ข. โดยมี พล.ต.ธิติชัย  เทียนทอง ผอ.สวฝ.ยก.ทหาร และ พล.ต. DATO’ SHEIKH MPKHSIN BIN SHEIKH 

HASSAN ผช.เสธ.ฝ่ายยุทธการและการฝึกกองทัพ มซ. เป็นประธานร่วม รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 4.2-4.3 

     3. สรุปรายงานผลการประชุม ทั้งสองฝ่ายได้รับทราบผลการฝึกร่วม/ผสม ไทย – มซ. ครั้งที่ 3 ซึ่งดําเนินการตามผลการประชุม กรส. ไทย – มซ. ครั้งที่ 34 

เรียบร้อยแล้ว โดยมุ่งเน้นและให้ความสําคัญการฝึกให้อยู่ในกรอบของชาติสมาชิกอาเซียน และมิตรประเทศ ในเรื่อง HADR รวมทั้งหารือแนวทางการฝึกร่วม/ผสม 

ไทย มซ. ครั้งที่ 4 ซึ่งฝ่ายไทยเสนอให้มีการขยายขอบเขตการฝึกจากทวิภาคี โดยยังคงมุ่งเน้นและให้ความสําคัญกับการฝึกให้อยู่ในกรอบของชาติสมาชิกอาเซียน

และมิตรประเทศ ในเรื่อง HADR รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 4.4 

16. การดําเนินงานของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยเฉพาะด้านการปฏิบัติการเก็บกู้ทุ่นระเบิดเพื่อมนุษยธรรมในกรอบ กห. อาเซียน และประเทศ  

คู่เจรจา (สปก.ยก.ทหาร) มีวัตถุประสงค์ เพื่อเข้าร่วมประชุมการเก็บกู้ทุ่นระเบิดเพื่อมนุษยธรรม ในกรอบ กห.อาเซียน และประเทศคู่เจรจา สาธารณรัฐสังคมนิยม

เวียดนาม สาธารณรัฐอินเดียรวมทั้งสร้างความรู้ ความเข้าใจ ประสานความร่วมมือ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ขั้นตอนการดําเนินงานดังนี้ 

  1. ขออนุมัติเดินทางเข้าร่วมประชุม ADMM-Plus EWG on HMA ครั้งที่ 4 ระหว่าง 19-22 ต.ค. 59 รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 8.1 

     2. รายงานผลการประชุม ADMM-Plus EWG on HMA ครั้งที่ 4 รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 8.2 

       3. ขออนุมัติเดินทางไปประชุม Steering Committee of an ASEAN Regional Mine Action Centre (ARMAC) ครั้งที่ 2 ณ กรุงพนมเปญ กพช. 

รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 8.3 

      4. รายงานผลการประชุม Steering Committee of an ASEAN Regional Mine Action Centre (ARMAC) ครั้งที่ 2 รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 8.4 

     5. ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางไปประชุม ADMM - Plus EWG on HMA ครั้งที่ 5 ระหว่างวันที่ 21 - 25 พ.ค. 60 ณ กรุงเวียงจันทร์ สปป.ลาว  

และสรุปผลการดําเนินการประชุม รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 8.5 

  ผลลัพธ์ที่ได้รับ คือ 

  1. ดํารงความสัมพันธ์และ สร้างความร่วมมือด้านการเก็บกู้ทุ่นระเบิดเพื่อมนุษยธรรมกับประเทศในกลุ่มอาเซียนและประเทศคู่เจรจา 

  2. แลกเปลี่ยนประสบการณ์การเก็บกู้ทุ่นระเบิดเพื่อมนุษยธรรม และเพื่อหารือแนวทางความมือกันในอนาคต 

  3. เปิดโอกาสให้ไทยมีส่วน ร่วมในการกําหนดทิศทางของ ARMAC โดยเฉพาะแนวทาง การคัดเลือก ผอ. ARMAC และแผนการดําเนินงานของ ARMAC 
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หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

รวมทั้งแสดงให้นานาชาติเห็นถึงความมุ่งมั่นของไทยในภารกิจด้านการปฏิบัติการทุ่นระเบิดเพื่อมนุษยธรรม 

  4. ที่ประชุมรับทราบผลการประชุม ครั้งที่ 1 เมื่อ 21 ก.ย. 59 และได้ร่วมพิจารณา TOR of ARMAC งบประมาณค่าใช้จ่ายของ ARMAC แนวทาง  

การคัดเลือก ผอ. ARMAC ซึ่งจะรับสมัครผู้ที่สนใจใน Website ของอาเซียนและแผนการดําเนินงานปี 2017 - 2018 เป็นโอกาสอันดีที่จะได้แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น

ของคณะทํางาน เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของ ศทช.ศบท. ในการเสริมสร้างความร่วมมือภายใต้กรอบการประชุม รมว.กห.อาเซียน กับ รมว.กห.ประเทศคู่เจรจา 

17. การประชุมผู้นําแพทย์ทหารอาเซียน  (ยบ.ทหาร)  มีวัตถุประสงค์ เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียน  

อันจะทําให้เกิดความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจทางการแพทย์ทหารร่วมกัน ระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียน  มีขั้นตอนการดําเนินงานดังนี้ 

  1. ขออนุมัติเดินทาง ด้วย กห.สปป.ลาว มีหนังสือขอเชิญ พล.ต.ชนะ  ลิมิตเลาหพันธุ์ ผอ.สนพ.ยบ.ทหาร และภริยา พร้อมผู้ติดตาม เข้าร่วมประชุม  

The 7th ASEAN Chiefs of Military Medicine Conference ณ สปป.ลาว รายละเอียดตามอ้างถึง 11.1และ 11.2 

  2. สรุปรายงานผลการประชุม (ก.ค. – ส.ค.60) ผลที่ได้รับคือ สามารถเสริมสร้างความ ร่วมมือและความสัมพันธ์อันดี ระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียน  

อันจะทําให้เกิดความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจทางการแพทย์ทหารร่วมกันระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียน รายละเอียดตามอ้างถึง 11.3 

          ผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกาประชุมครั้งนี้คือ 1. สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา มีความประสงค์จะส่งบุคลากรทางการแพทย์มาศึกษาดูงานด้านการแพทย์

มาศึกษาดูงานด้านการพแพทย์ ณ รพ.รร.6 และเชิญประชุมแพทย์ทหารในช่วงเดือน ก.พ.61 ณ เมืองย่างกุ้ง สมม. 2. สหพันธรัฐมาเลเซีย (มซ.) คงความสัมพันธ์

การเข้าร่วมการอบรมหลักสูตรกฎหมายการแพทย์ในกรณีขัดกันด้วยอาวุธ (The Medical Law of Armed Conflict Course) เป็นจํานวน 2 ที่นั่ง 3. สาธารณรัฐ

อินโดนีเซีย (อซ.) ดํารงความสัมพันธ์ดําเนินการแลกเปลี่ยนไทย – อซ. โดยให้มี POC ร่วมกัน 4. สาธารณรัฐสิงคโปร์ (สป.) เชิญไทยเข้าร่วมการประชุม 

8thAsean Chiefs of Military Medicine Conference (8thACMMC) ซึ่ง สป. เป็นเจ้าภาพในปี พ.ศ.2561 และ 5. สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  

มีความประสงค์จะส่งบุคลากรทางการแพทย์ เข้าร่วมฝึกศึกษาด้านการแพทย์ ณ วพม.  

18. การประชุมสัมมนาทางวิชาการนานาชาติ  (สปท.) มีวัตถุประสงค์ เพื่อให้ได้แนวทางหรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการกําหนดยุทธศาสตร์หรือทิศทาง 

การสร้างความร่วมมือในการสร้างความมั่งคั่งอย่างยั่งยืนในภูมิภาค และการกําหนดแนวทางแก้ไขปัญหาสําคัญๆ ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของภูมิภาค 

ตลอดจนการเสริมสร้างความร่วมมือในอาเซียน ภูมิภาคเอเชีย และภูมิภาคอื่นๆ ของโลกในอนาคต ขั้นตอนการดําเนินงานมีดังนี้                 

  1. ขออนุมัติจัดการประชุม โดย ผบ.ทสส. ได้กรุณาอนุมัติหลักการในที่ประชุมบอร์ด บก.ทท. เมื่อ 3 ก.พ.60 เวลา 1400 โดยมุ่งหมายเพื่อรวมงานที่มีรูปแบบ
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การจัดและกลุ่มเป้าหมายใกล้เคียงกันเข้าด้วยกัน เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ําซ้อน รวมทั้งเป็นการประหยัดงบประมาณในภาพรวม โดยเชิญผู้แทนจากประเทศต่างๆ 

รวมทั้งผู้แทนจากหน่วยงานคลังสมองเข้าร่วมประชุม ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของ บก.ทท. และ กห. รายละเอียดตามเอกสารที่อ้างถึง 16.1 – 16.2  

        2. เดินทางเข้าร่วมประชุมการ ประชุมสัมมนาทางวิชาการในโอกาสครบ รอบ 50 ปี การก่อตั้งอาเซียน ภายใต้หัวข้อ “เชื่อมอาเซียนเชื่อมโลก: ในโอกาส 

50 ปี อาเซียน” (ASEAN and the World @ 50th Anniversary of ASEAN and Beyond) ระหว่างวันที่ 1 - 4 ส.ค. 60 ณ ศูนย์ศึกษากองทัพไทยเฉลิมพระเกียรติ 

80 พรรษา จ.ชลบุรี 

        3. สรุปผลการเดินทางเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดคือ เพื่อเฉลิมฉลองครบรอบ 50 ปีอาเซียน และส่งเสริมความร่วมมือระหว่างอาเซียนและประเทศ

คู่เจรจา เพื่อให้ได้มาเพื่อแนวทางและข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่เป็นประโยชน์ในการสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงให้กับภูมิภาคและทั่วโลก โดยมีผู้เข้าร่วม

ชาวต่างชาติและชาวไทย จํานวน 169 คน จาก 18 ประเทศ ซึ่งผลจากการประชุมเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง โดยเฉพาะมุมมองของประเทศมหาอํานาจต่ออาเซียน 

และหน่วยงานคลังสมองจากประเทศต่างๆ ซึ่งข้อมูลดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของหน่วยงานทางวิชาการและหน่วยงานด้านความมั่นคง   
       

หลักฐานอ้างอิง :  1. การเตรียมความพร้อมในการดําเนินงานของคณะกรรมการด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ (Thai-EWGs on PKOs) และคณะกรรมการดําเนินการ  
ตามเอกสารแนวความคิดว่าด้วยความร่วมมือด้านการจัดตั้งเครือข่ายศูนย์ปฏิบัติการรักษาสันติภาพของอาเซียน (ศสภ.ยก.ทหาร) 
       1.1 หนังสือ ศสภ.ยก.ทหาร ที่ กห 0304.8/598 ลง 21 ต.ค.59 เรื่อง ขออนุมัติจัดการประชุมเตรียมความพร้อมในการดําเนินงานของคณะทํางาน
ผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพฯ 
     1.2  หนังสือ กผง.ยก.ทหาร ที่ กห 0304.2/957 ลง 2 พ.ย.59 เรื่อง ขออนุมัติงบประมาณจัดการประชุมเตรียมความพร้อมในการดําเนินงานของคณะทํางาน
ผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพฯ 
    1.3 หนังสือ กผค.ศสภ.ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0304.8.2/12 ลง 4 พ.ย.59 เรื่องขออนุมัติเลื่อนจัดการประชุมเตรียมความพร้อมในการดําเนินงาน  
ของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพฯ 
 2.การดําเนินงานของคณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ (Thai-EWGs on PKOs) ในกรอบการประชุมระหว่าง รมว.กห.
อาเซียน กับ รมว.กห.ประเทศคู่เจรจา (ASEAN Defence Ministers’ Meeting : ADMM-Plus) (ศสภ.ยก.ทหาร) 
  2.1 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0304/4138 ลง 7 ต.ค.59 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางไปร่วมการประชุมคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญ             
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หมายเหตุ 
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ด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพของอาเซียน ณ สาธารณรัฐเกาหลี 
   2.2 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/4869 ลง 14 พ.ย.59 เรื่อง รายงานผลการประชุมคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการรักษาสันติภาพ  
ของอาเซียน ณ กล.ต. 
  2.3 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0304/5513 ลง 23 ธ.ค.59 เรื่อง ขออนุมัติให้ผู้แทนชาติอาเซียนและประเทศคู่เจรจาอาเซียน เป็นวิทยากร  
ในการฝึกอบรมฝ่ายอํานวยการของสหประชาชาติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
      2.4 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/608 ลง 7 ก.พ. 60 เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติของผู้แทนชาติอาเซียนและประเทศคู่เจรจาอาเซียน ที่เป็นวิทยากร  
ในการฝึกอบรมฝ่ายอํานวยการของสหประชาชาติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
  3. การดําเนินงานในกรอบการประชุม รมว.กห.อาเซียน (ASEAN Defence Ministers’ Meeting : ADMM) ว่าด้วยความร่วมมือด้านการจัดตั้งเครือข่าย  
ศูนย์ปฏิบัติการ การรักษาสันติภาพของอาเซียน (The Establishment of ASEAN Peacekeeping Centres Network) (ศสภ.ยก.ทหาร) 
    3.1 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0304/3918 ลง 3 ต.ค.59 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางไปร่วมการประชุมฯ ณ สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ 
     3.2 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/4447 ลง 27 ต.ค.59 เรื่อง รายงานผลการประชุมเครือข่ายศูนย์ปฏิบัติการรักษาสันติภาพของอาเซียน ครั้งที่ 4 
      3.3 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0304/411 ลง 26 ม.ค.60 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการ ทท. เดินทางไปร่วมประชุมวางแผนการฝึกฯ และ  
เป็นวิทยากรในการฝึกอบรมหลักสูตรด้านการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพ ณ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
       3.4 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/973 ลง 28 ก.พ. 60  เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติของวิทยากร ทท. ในการฝึกการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพของกองทัพ
อินโดนีเซีย 
      3.5 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมากืที่ กห 0304/782 ลง 16 ก.พ. 60 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการ ทท. เดินทางไปร่วมประชุมวางแผนการฝึกฯ และ       เป็น
วิทยากรในการฝึกอบรมหลักสูตรผู้เชี่ยวชาญทางทหารของสหประชาชาติ ณ สหพันธรัฐมาเลเซีย 
      3.6 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/1767 ลง 20 เม.ย. 60 เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติของวิทยากร ทท. ในการฝึกปฏิบัติการเพื่อสันติภาพของกองทัพ
มาเลเซีย 
 4.  การดําเนินงานของคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญฝ่ายไทยด้าน HADR  (กร.ทหาร) 
        4.1 หนังสือ กร.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0306/3402 ลง 25 พ.ย.59 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางไปราชการต่างประเทศ 
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        4.2 หนังสือ กร.ทหาร ที่ กห 0306/47 ลง 12 ม.ค.60 เรื่อง รายงานผลการประชุม 
       4.3 หนังสือ กร.ทหาร ด่วนที่สุด ที่ กห 0306/1333 ลง 27 เม.ย. 60 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางไปราชการต่างประเทศ 
        4.4 หนังสือ กร.ทหาร ที่ กห 0306/1584 19 พ.ค. 60 เรื่อง รายงานผลการประชุม 
  5.  การประชุมประสานงานความร่วมมือด้านการต่อต้านการก่อการร้ายสากล (ศตก.)  
        5.1 หนังสือ กผค.ศตก. ด่วนมาก ที่ กห. 0311.2/907 ลง 10 พ.ย. 59 
        5.2 หนังสือ ศตก. ด่วนมาก ที่ กห. 0311/1750 ลง 10 พ.ย. 59 
        5.3 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห. 0304/5044 ลง 23 พ.ย. 59 
        5.4 หนังสือ กผค.ศตก. ด่วนมาก ที่ กห. 0311.2/1036 ลง 9 ธ.ค. 59 
        5.5 หนังสือ ศตก. ด่วนมาก ที่ กห. 0311/1933 ลง 10 ธ.ค. 59 
        5.6 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห. 0304/233 ลง 13 ม.ค. 60 
 6.  การสัมมนาคณะทํางานผู้เชี่ยวชาญด้านการก่อการร้ายสากลฝ่ายไทย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ศตก.)  
       6.1 หนังสือ กผค.ศตก. ที่ กห. 0311.2/976 ลง 22 พ.ย. 59 
        6.2 หนังสือ กผค.ศตก. ที่ กห. 0311.2/1012 ลง 1 ธ.ค. 59 
   6.3 หนังสือ งป.ศตก. ที่ กห. 0311 (สน.)/225 ลง 28 พ.ย. 59 
 7. การแลกเปลี่ยนการเหย้าและการเยือนนายทหารจากหน่วยระดับทางยุทธวิธีกับ วน. (กรป.สนผ.ยก.ทหาร) 
       7.1 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0304/5200 ลง 30 พ.ย.59 เรื่อง ขออนุมัติจัดการต้อนรับคณะนายทหารจากหน่วยระดับยุทธวิธีของกองทัพ
เวียดนาม (วน.) 
       7.2 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/5608 ลง 29 ธ.ค.59 เรื่อง รายงานผลการต้อนรับคณะนายทหารจากหน่วยระดับยุทธวิธีของกองทัพเวียดนาม (วน.)  
       7.3 หนังสือ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/2489 ลง 5 มิ.ย. 60 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางไปราชการต่างประเทศตามโครงการแลกเปลี่ยนการเยือน
นายทหารจากหน่วยระดับยุทธวิธี ระหว่าง ทท. กองทัพ วน. ณ กรุงฮานอย สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
  8. การประชุมทางวิชาการนานาชาติด้านความมั่นคงแห่งอาเซียน (NADI) (สปท.) 



 

68 

 

เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

       8.1 หนังสือ กภศ.ศศย.สปท. ที่ กห 0317.5.4/192 ลง 19 ก.ย. 59 
        8.2 หนังสือ ศศย.สปท. ที่ กห 0317.5/1119 ลง 28 ก.ย. 59 
       8.3 หนังสือ ศศย.สปท. ที่ กห 0317.5/1450 ลง 19 ธ.ค. 59 
       8.4 หนังสือ กนผ.บก.สปท. ที่ กห 0317.1.2/12 ลง 4 ม.ค. 60 
       8.5 หนังสือ สปท. ด่วนมาก ที่ กห 0317/58 ลง 9 ม.ค. 60 
       8.6 หนังสือ SSC ที่ MOD 0317.5/182 ลง 16 Feb. 17 
       8.7 คําสั่งศูนย์ศึกษายุทธศาสตร์ สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ (เฉพาะ) ที่ 29/60 ลง 6 มิ.ย. 60 
 9. โครงการแลกเปลี่ยนประสบการณ์แพทย์ทหารอาเซียน (ASEAN junior Medical Officer Program) (ยบ.ทหาร) 
  10. การแลกเปลี่ยนการเยือนของคณะเจ้าหน้าที่ระดับสูงของแพทย์ทหารไทย – อซ. (ยบ.ทหาร) 
         10.1 หนังสือ ขว.ทหารที่ กห 0303/402 ลง 2 ก.พ. 60 แจ้งว่ามีหนังสือจาก สน.ผชท.ทหารไทย/จาร์กาตา เชิญจาก Major General Ben Yura 
Rimba, MD, MHA ตําแหน่ง Chief of TNI Surgeon General กองทัพ อซ. มีความประสงค์ขอเชิญผู้แทน สนผ.ยบ.ทหาร เข้าร่วมการประชุม The 3rd 
Bilateral Thainesia – MM JCOESC Meeting ระหว่างวันที่ 6 – 11 มี.ค. 60 ณ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
  10.2 หนังสือ ศปพท.ศบท. ที่ กห 0318.22/28 ลง 1 ก.พ. 60 ส่งรายชื่อข้าราชการเข้าร่วมการประชุมฯ จํานวน 5 นาย โดยมี ตัวแทนจาก ศปพท. 2 นาย 
พบ. 1 นาย พร. 1 นาย พอ. 1 นาย 
          10.3 หนังสือ กบ.ทหาร ด่วนที่สุด ที่ ต่อ กบ.ทหาร เลขรับ 862/60 ลง 1 มี.ค. 60 ขออนุมัติให้ข้าราชการเดินทางแลกเปลี่ยนการเยือนของเจ้าหน้าที่
ระดับสูงทางการแพทย์ทหาร ไทย-อซ. ณ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
           10.4 หนังสือ กบ.ทหาร ที่ ต่อ กบ.ทหาร เลขรับ 862/60 ลง 23 พ.ค. 60 เรื่อง รายงานสรุปผลการเดินทางแลกเปลี่ยนการเยือนของเจ้าหน้าที่ระดับสูง
ทางการแพทย์ทหาร ไทย-อซ. ณ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย เรียน ผบ.ทสส. เสนอ ยบ.ทหาร 
 11. การเยือนของฝ่ายอํานวยการกับกลุ่มประเทศอาเซียน ณ ฟป. (กผค.สนผ.ยก.ทหาร) 
        11.1 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห. 0304/1021 ลง 3 มี.ค. 60 
        11.2 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห. 0304/0785 ลง 20 เม.ย. 60 
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 12. การดําเนินการศูนย์วิจัยและคณะผู้เชี่ยวชาญด้านอาเซียน (สปท.) ยกเลิกกิจกรรม 
       12.1 หนังสือ ศศย.สปท. ด่วนมาก ที่ กห 0317.5/1203 ลง 17 ต.ค. 59 
      12.2 หนังสือ กภศ.ศศย. ด่วนมาก ที่ กห. 0317.5.4/223 ลง 26 ต.ค. 59 
       12.3 หนังสือ กภศ.ศศย.สปท. ที่ กห 0317.5/226 ลง 28 ต.ค. 59 
      12.4 หนังสือ ศศย.สปท. ด่วนมาก ที่ กห 0317.5/1285 ลง 1 พ.ย. 59 
       12.5 หนังสือ ศศย.สปท. ที่ กห 0317.5/1296 ลง 9 พ.ย. 59 
       12.6 หนังสือ ยก.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0304/63 ลง 10 ม.ค. 60 
  12.7 หนังสือ สปท. ที่ กห 0317/155 ลง 17 ม.ค. 60 
      12.8 หนังสือ ศศย.สปท. ที่ กห 0317.5/358 ลง 29 มี.ค. 60 
       12.9 หนังสือ สปท. ที่ กห. 0317/980 ลง 4 เม.ย. 60 
ตามเอกสารหนังสือขออนุมัติยกเลิกแผนการดําเนินการศูนย์วิจัยและคณะผู้เชี่ยวชาญด้านอาเซียน ของ ยก.ทหาร ที่ กห 0304/1806 ลง 21 เม.ย.60 โดย  
ผบ.ทสส. ได้กรุณาอนุมัติ เมื่อ 25 เม.ย.60 
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องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ (Agenda base)                        

 

เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

การป้องกันประเทศ  4 . ร้อ ยละความสํ า เร็ จขอ งการสนั บ ส นุ น

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมป้องกันประเทศ  

   14,301 

(100) 

 

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60     2,470,600.15     13,807,054  14,301,174.07 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

 

 

(17.27) (96.54) (100) 

          

 

  

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

1,880,938.17 

(13.15) 

14,313,675.16 

(100.09) 

14,413,566.08 

 (100.79) 

คําอธิบาย : กองบัญชาการกองทัพไทย โดยกรมแผนที่ทหาร , กรมยุทธบริการทหาร , สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ , กรมการสื่อสารทหาร , หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา 

และ โรงเรียนเตรียมทหาร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ ได้ดําเนินการตามบันทึกข้อตกลงการสั่งซื้อ/สั่งจ้างผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมป้องกันประเทศ ระยะเวลา 

4 ปี (พ.ศ.2560 – 2563) ระหว่างสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม กับ กองบัญชาการกองทัพไทย ซึ่งกองบัญชาการกองทัพไทย เสนอความต้องการสั่งซื้อ สป.5 

(กระสุนและวัตถุระเบิด) ยาและเวชภัณฑ์ รวมทั้งแบตเตอรี่ จากศูนย์การอุตสาหกรรมป้องกันประเทศและพลังงานทหาร มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมที่ศูนย์การอุตสาหกรรมป้องกันประเทศและพลังงานทหาร สามารถผลิตได้ โดยคํานวณจากร้อยละมูลค่าผลิตภัณฑ์ที่สั่งซื้อ เฉพาะที่

กองบัญชาการกองทัพไทย ซื้อและได้ดําเนินการแล้วเสร็จตามแผนงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณประจําปี พ.ศ.2560 

เงื่อนไข : - 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

      ต่ํากว่าเป้าหมาย              เป็นไปตามเป้าหมาย               สูงกว่าเป้าหมาย  

โดยมีผลการดําเนินงานคิดเป็นร้อยละ 100.79 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

กองบัญชาการกองทัพไทยได้เสนอความต้องการสั่งซื้อ สป.5 (กระสุนและวัตถุระเบิด) ยาและเวชภัณฑ์ รวมทั้งแบตเตอรี่ จากศูนย์การอุตสาหกรรมป้องกัน

ประเทศและพลังงานทหาร เป็นจํานวนเงิน 14,301,174.07 บาท และได้ดําเนินการจัดหา 3 ครั้ง โดยสามารถดําเนินการได้ ดังนี้ 

ไตรมาสที่ 1 มูลค่า 1,204,241.40 บาท  

ไตรมาสที่ 2 มูลค่า 676,696.77 บาท  

ไตรมาสที่ 3 มูลค่า 9,493,832.89 บาท 

ไตรมาสที่ 4 มูลค่า 3,038,795.02 บาท 

 

ร้อยละมูลค่าผลิตภัณฑ์ที่สั่งซื้อจาก ศอพท. ไปแล้ว      = มูลค่าผลิตภัณฑ์ที่สั่งซื้อจาก ศอพท. ไปแล้ว                               x  100 

                                                                  มูลค่าผลิตภัณฑ์ที่กองบัญชาการกองทัพไทยต้องสั่งซื้อจาก ศอพท. 

                                                                    =    14,413,566.08         x    100 

                                                                          14,301,174.07 

                                                                    =     100.79 

 

หลักฐานอ้างอิง : 1. หนังสือ ทท. ด่วนมาก ที่ กห 0800/85 ลง 6 ก.พ.60 

2. ใบสั่งซื้อเลขที่ 96/60 (สปท.) : สั่งซื้อยา 12 รายการ วงเงิน 9,018.- บาท 

3. ใบสั่งซื้อเลขที่ ยบบส. 59/2560 ลง 22 ธ.ค.59 (ยบ.ทหาร) : สั่งซื้อยา 20 รายการ วงเงิน 128,724.- บาท 

4. ใบสั่งซื้อเลขที่ ยบบส. 49/2560 ลง 16 ธ.ค.59 (ยบ.ทหาร) : สั่งซื้อยา 10 รายการ วงเงิน 22,296.- บาท 

5. ใบสั่งซื้อเลขที่ 001/60 ลง 4 พ.ย.59 (รร.ตท.สปท.) : สั่งซื้อยา 9 รายการ วงเงิน 18,598.40 บาท 

6. ใบสั่งซื้อเลขที่ 020/60 (รร.ตท.สปท.) : สั่งซื้อยา 6 รายการ วงเงิน 13,270.- บาท 

7. ใบสั่งซื้อเลขที่ 70/60 ลง 23 พ.ย.59 (นทพ.) : สั่งซื้อยา 23 รายการ วงเงิน 299,288.- บาท  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

8. ใบสั่งซื้อเลขที่ 85/60 ลง 28 ธ.ค.59 (นทพ.) : สั่งซื้อยา 24 รายการ วงเงิน 68,083.- บาท 

9. ใบสั่งซื้อเลขที่ 105/60 ลง 21 ธ.ค.59 (นทพ.) : สั่งซื้อยา 166 ชุด วงเงิน 38,180.- บาท 

10. หนังสือ กองแพทย์ สสน.นทพ. ที่ กห 0309.8.4/1485 ลง 23 ธ.ค.59 : เสนอความต้องการจัดซื้อยา 10 รายการ วงเงิน 42,635.- บาท 

11. หนังสือ กองแพทย์ สสน.นทพ. ที่ กห 0309.8.4/1240 ลง 3 พ.ย.59 : เสนอความต้องการจัดซื้อยา 27 รายการ วงเงิน 376,075.- บาท 

12. หนังสือ กองแพทย์ สสน.นทพ. ที่ กห 0309.8.4/042 ลง 10 ม.ค.60 : เสนอความต้องการจัดซื้อยา 9 รายการ วงเงิน 57,434.- บาท 

13. หนังสือ กองแพทย์ สสน.นทพ. ที่ กห 0309.8.4/1417 ลง 7 ธ.ค.59 : เสนอความต้องการจัดซื้อยา 18 รายการ วงเงิน 130,640.- บาท 

14. ใบสั่งซื้อเลขที่ ยบบส. 125/2560 ลง 14 ก.พ.60 (ยบ.ทหาร) : สั่งซื้อยา 5 รายการ วงเงิน 55,336.- บาท 

15. ใบสั่งซื้อเลขที่ 4/60 ลง 26 ม.ค.60 (สส.ทหาร) : สั่งซื้อยา 34 รายการ วงเงิน 105,919.50 บาท 

16. หนังสือ กองแพทย์ สสน.นทพ. ที่ กห 0309.8.4/015 ลง 5 ม.ค.60 : เสนอความต้องการจัดซื้อยา 8 รายการ วงเงิน 11,679.- บาท 

17. หนังสือ กบก.ผท.ทหาร ที่ ต่อ กบก.ฯ เลขรับ 56/60 ลง 8 ก.พ.60 (ผท.ทหาร) : ขออนุมัติหลักการซื้อแบตเตอรี่ 4 รายการ     

     วงเงิน 123,158.90 บาท 

18. หนังสือ กจห.สส.ทหาร ที่ ต่อ กจห.ฯ เลขรับ 160/60 ลง 6 ก.พ.60 (สส.ทหาร) : ขออนุมัติหลักการซื้อแบตเตอรี่ 12 รายการ วงเงิน 380,603.37 บาท  

19. ใบสั่งซื้อเลขที่ ยบบส. 148/2560 ลง 10 มี.ค.60 (ยบ.ทหาร) : สั่งซื้อแบตเตอรี่ 5 รายการ วงเงิน 395,353.70 บาท 

20. ใบสั่งซื้อเลขที่ 233/60 ลง 2 มิ.ย.60 (ยบ.ทหาร) : สั่งซื้อแบตเตอรี่ 7 รายการ วงเงิน 611,145.10 บาท 

21. หนังสือ กกบ.สส.ทหาร ที่ กห 0307.2/451 ลง 29 มี.ค.60 (สส.ทหาร) : เสนอความต้องการจัดซื้อยา 21 รายการ วงเงิน 11,523.04 บาท 

22. ใบสั่งซื้อเลขที่ 105/60 ลง 14 มี.ค.60 (รร.ตท.สปท.) : สั่งซื้อยา 6 รายการ วงเงิน 14,504.- บาท 

23. ใบสั่งซื้อเลขที่ 146/60 ลง 27 มี.ค.60 (รร.ตท.สปท.) : สั่งซื้อยา 9 รายการ วงเงิน 18,575.- บาท 

24. หนังสือ กกบ.บก.รร.ตท. ที่ ต่อ รร.ตท.เลขรับ 1944/60 ลง 21 มี.ค.60 (รร.ตท.สปท.) : ขออนุมัติหลักการและงบประมาณ  

     จัดซื้อยา 10 รายการ วงเงิน 137,428.80 บาท 

25. ใบสั่งซื้อเลขที่ ยบบส. 204/2560 ลง 8 พ.ค.60 (ยบ.ทหาร) : สั่งซื้อยา 4 รายการ วงเงิน 7,360.- บาท 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

26. ใบสั่งซื้อเลขที่ ยบบส. 172/2560 ลง 31 มี.ค.60 (ยบ.ทหาร) : สั่งซื้อกระสุนปืน 6 รายการ วงเงิน 8,297,943.25 บาท 

27. หนังสือ นทพ. ที่ กห 0309/788 ลง 21 มี.ค.60 (นทพ.) : ขออนุมัติความต้องการจัดซื้อแบตเตอรี่ 8 รายการ วงเงิน 2,889,840.- บาท 

28. หนังสือ สนพ.ยบ.ทหาร ที่ กห 0315.7/949 ลง 29 มิ.ย.60 (ยบ.ทหาร) : เสนอความต้องการจัดซื้อยา 16 รายการ วงเงิน 49,064.10 บาท 

29. ใบสั่งซื้อเลขที่ ยบบส.281/60 ลง 11 ส.ค.60 (ยบ.ทหาร) : สั่งซื้อแบตเตอรี่ 5 รายการ วงเงิน 99,890.92 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม

มั่นคงแห่งรัฐ 

มติคณะรัฐมนตรี วันที่ 11 ตุลาคม 
2559 เรื่องแนวทางการสร้างความ
รับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 

5. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน - 

 

 

- - 100 - 

5.1 ร้อยละการดําเนินการตามแผนการสร้าง

ความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 

- - - 100 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
  

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60     100 

 

    100  100 

             

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

คําอธิบาย : 

 

รอบ 12 เดือน วัดจากความสําเร็จของการดําเนินการประชาสัมพันธ์ตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน ได้ครบตามแผนงานประจําปี 

                  งบประมาณ พ.ศ.2560 และดําเนินการสํารวจความรับรู้ความเข้าใจของประชาชนกลุ่มเป้าหมายตามแผนงาน 

รอบ 5 เดือน และรอบ 10 เดือน วัดจากความสําเร็จของการดําเนินการประชาสัมพันธ์ตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน เทียบกับตาม 

                 แผนงานที่ กําหนดไว้ในรอบ 5 เดือน และ 10 เดือน 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

 

เงื่อนไข : ตัวชี้วัดบังคับ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 โดยเห็นชอบแนวทางการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน โดยให้หัวหน้าส่วนราชการต่างๆ 

ได้แก่ ปลัดกระทรวง อธิบดี  และหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากระทรวง กรม ตลอดจนผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชนมีหน้าที่และ

ความรับผิดชอบในการสร้างความรับรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องแก่ประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของหน่วยงานที่อยู่ในความรับผิดชอบ 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย                    เป็นไปตามเป้าหมาย                สูงกว่าเป้าหมาย  

โดยมีผลการดําเนินงานดังนี้ 

1. รวบรวบแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนจาก หน่วยขึ้นตรงกองบัญชาการกองทัพไทย (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1 และ 2) 

2. นําข้อมูลจาก หน่วยขึ้นตรงกองบัญชาการกองทัพไทย มาจัดทําแผนฯ ในภาพรวมของ กองบัญชาการกองทัพไทย ตามแบบฟอร์มที่ สพร.กห. กําหนด 

   (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 3 และ 4) 

3. ขออนุมัติแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนของ กองบัญชาการกองทัพไทย (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 5) 

4. รวบรวมผลการดําเนินการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนของ หน่วยขึ้นตรงกองบัญชาการกองทัพไทย ที่ได้ดําเนินการเผยแพร่ทางสื่อต่างๆ   

   (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 6 และ 7) 

 

 

 

- หน่วยขึ้นตรงกองบัญชาการกองทัพไทย ให้การสนับสนุนข้อมูล/แผนงานที่สําคัญของหน่วยอย่างถูกต้อง ครบถ้วน รวมทั้ง การรายงานผลการดําเนินงาน 

   ตามแผนฯ ที่นําเสนอ ส่งให้ กรมกิจการพลเรือนทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย อย่างต่อเนื่อง 

- หน่วยขึ้นตรงกองบัญชาการกองทัพไทย ส่งรายงานผลการดําเนินการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนที่ได้ดําเนินการเผยแพร่ทางสื่อต่างๆ ตามแผน        

   ที่กําหนด 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

 

หลักฐานอ้างอิง : 1. หนังสือ กนผ.กร.ทหาร ด่วนมาก เรื่อง ขอเชิญประชุมการดําเนินการตามตัวชี้วัดการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนของ บก.ทท.  

    ที่ กห 0306.2/631 ลง 29 มี.ค.60 

2. ข่าวราชการทหาร กร.ทหาร ด่วนมาก เรื่อง เร่งรัดติดตามการดําเนินงานของหน่วยขึ้นตรงกองบัญชาการกองทัพไทย ที่ กห 0306/1253 ลง 20 เม.ย.60 

3. แผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจประชาชาชนรายเดือน 

4. แผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจประชาชาชนของ กองบัญชาการกองทัพไทย 

5. หนังสือ สปส.กร.ทหาร ด่วนมาก เรื่อง ขออนุมัติแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนของ บก.ทท. ที่ กห 0306.5/302  ลง 27 เม.ย.60 

6. ภาพข่าวการนําเสนอของสื่อมวลชนทางสื่อแขนงต่างๆ 

    6.1 สื่อวิทยุ 

    6.2 สื่อสิ่งพิมพ์ 

    6.3 สื่อออนไลน์ 

    6.4 Press Release  

7. สรุปการนําเสนอข่าวของสื่อมวลชนตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนของ บก.ทท. 

 

 

 

  5.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นข่าวที่ทันต่อ

สถานการณ์ 

- - - 100  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 

สํ า นั ก โฆ ษ ก  PMOC แ ล ะ ก ร ม

ประชาสัมพั น ธ์แ จ้งประเด็น ข่าว 

ระยะเวลาการชี้แจง และหน่วยงาน 

ที่คาดว่าจะเกี่ยวข้องแก่ส่วนราชการ 

ส่วนราชการรับทราบ รับปฏิบัติ

ตามประเด็นข่าวที่จะต้องชี้แจง 

ส่วนราชการชี้แจงประเด็นข่าว 

- ประเด็น 

- รายละเอียดการชี้แจง 
- วัน เวลา ที่ชี้แจง 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

คําอธิบาย : 

 

 เป็นการวัดผลการดําเนินงานของส่วนราชการ ในการชี้แจงประเด็นข่าวที่ทันต่อสถานการณ์  โดยประเมินจากความสามารถของส่วนราชการในการชี้แจง

ประเด็นข่าวภายในระยะเวลาที่กําหนด มีการชี้แจงประเด็นข่าวที่ครบถ้วนและตรงประเด็น ให้ได้ร้อยละ 100 ในแต่ละรอบของการประเมิน 

 เจ้าภาพตัวชี้วัด ประกอบด้วย สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี [สํานักโฆษก และศูนย์ปฏิบัติการนายกรัฐมนตรี (Prime Minister Operation Center: 

PMOC)] และกรมประชาสัมพันธ์ 

เงื่อนไข : ตัวชี้วัดบังคับ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 โดยเห็นชอบแนวทางการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน โดยให้หัวหน้าส่วนราชการต่างๆ  

ได้แก่ ปลัดกระทรวง  อธิบดี  และหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากระทรวง  กรม  ตลอดจนผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชนมีหน้าที่และ

ความรับผิดชอบในการสร้างความรับรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องแก่ประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของหน่วยงานที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย                  เป็นไปตามเป้าหมาย               สูงกว่าเป้าหมาย  

โดยมีผลการดําเนินงานดังนี้ 

กรมกิจการพลเรือนทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ดําเนินการประชุมเพื่อจัดตั้งทีมงานในการชี้แจงประเด็นข่าวที่ทันต่อเหตุการณ์ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

 

1. กรมกิจการพลเรือนทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย จัดตั้งกลุ่มไลน์ บก.ทท. RTARF – Chat  เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของกลุ่มไลน์ IA – Chat และ  

   กลุ่มไลน์ สป. (MOD - Chat) (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1) 

2. กรมกิจการพลเรือนทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย จัดทําคู่มือเพื่อสนับสนุนการชี้แจงประเด็นข่าวที่ทันต่อสถานการณ์ของ กองบัญชาการกองทัพไทย  

   (หลกัฐานอ้างอิงหมายเลข 2 และ 3) 

3. Admin ติดต่อตามสถานการณ์ข่าวสารประจําวันที่อาจมีประเด็นเกี่ยวข้องกับ กองบัญชาการกองทัพไทย จากกลุ่มไลน์  MOD - Chat  

   (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 4) 

4. หากมีประเด็นข่าวสําคัญที่เกี่ยวข้อง คณะทํางานจะร่วมกันจัดทําข้อมูลชี้แจงต่อกลุ่มไลน์ IR – Chat และกลุ่มไลน์  MOD - Chat ภายใน 24 ชั่วโมง 

   โดยข้อมูลที่ชี้แจงครบถ้วนตามเกณฑ์ที่กําหนด คือ ชี้แจงภายในเวลาที่กําหนด เนื้อหามีความครบถ้วน ตรงประเด็น และเผยแพร่ทางสื่อมวลชนอย่างน้อย  

   3 ช่องทาง จํานวน 1 เรื่อง คือ กรณีสมาชิกเว็บบอร์ดพันธุ์ทิพย์ ชื่อ Turbo Brick ร้องเรียนความเดือนร้อนในห้องรัชดาว่า มารดาของตนถูกรถยนต์รับ – ส่ง 

   ทหารสหรัฐฯ ที่มาร่วมฝึกซ้อมรบ Cope Tiger  2017 พุ่งชนจนได้รับบาดเจ็บสาหัส (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 5) 

5. กรมกิจการพลเรือนทหาร ดําเนินการประชาสัมพันธ์ในช่องทางการประชาสัมพันธ์ที่รับผิดชอบ รวมถึงขอความอนุเคราะห์สื่อมวลชนแขนงต่างๆ 

   และดําเนินการส่งหลักฐานเอกสารการดําการชี้แจงประเด็นข่าวสําคัญ เช่น ภาพการแถลงข่าว Press Release, Website หรือคลิปการแถลงข่าวที่ได้เผยแพร่ 

   ข่าวการชี้แจงผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ที่ spokesman@prd.go.th ภายใน 2 วัน นับจากเวลาที่รายงานข้อมูล (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 6) 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดําเนินงาน :  

- ความถูกต้องและรวดเร็วในการรวบรวมข้อมูล/ข้อเท็จจริง 

- คณะทํางานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือสนับสนุนข้อมูลสําคัญที่เกี่ยวข้องกับจัดทําประเด็นชี้แจงต่อ สป. ได้ทันท่วงทีภายใน 24 ชั่วโมง 
- ความร่วมมือจากสื่อมวลชนทุกแขนง 

หลักฐานอ้างอิง : 1. รายชื่อคณะทํางานการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนของ บก.ทท. กลุ่มไลน์ RTARF – Chat 

2. หนังสือ สปส.กร.ทหาร ด่วนมาก เรื่อง ขออนุมัติแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนของ บก.ทท. ที่ กห 0306.5/302 ลง 27 เม.ย.60 

3. คู่มือการปฏิบัติงานเพื่อสนับสนุนการชี้แจงประเด็นข่าวที่ทันต่อสถานการณ์ของกองบัญชาการกองทัพไทย 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 
หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

4. หลักฐานการติดตามสถานการณ์ข่าวสารประจําวัน 

5. หลักฐานเอกสารการชี้แจงประเด็นข่าวสําคัญของ กองบัญชาการกองทัพไทย 

6. หลักฐานเอกสารการดําเนินการชี้แจงประเด็นข่าวสําคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจพื้นที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัดกลุ่มจังหวัด หรือการบูรณาการ การดําเนินงานหลายพื้นที่ หรือหลายหน่วยงาน  

 (Area Based) (บก.ทท. ไม่มี องค์ประกอบที่ 3) 
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เป้าหมาย/ประเด็น 

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline Data) 
ค่าเป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

- - - 

 

     

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60 
            

 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

 

- 

 

- 

 

- 
 

คําอธิบาย : 

 

- 

เงื่อนไข : 

 

 

- 

องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ 

(Innovation base) 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การป้องกันประเทศ  6. ร้อยละของการพัฒนาขยาย 

ขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูล 

การแสดงผลข้อมูลผ่านระบบ C4I หรือ MIS  

ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้  

- - - 100  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย: 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

48.57 84.28 100 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60   20  40   60  80  100 

             

คําอธิบาย : เป็นการดําเนินการพัฒนาขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลของ 7 กรม สธร.ฯ โดยทุกกรม สธร.ฯ จะต้องมีการดําเนินการตามขั้นตอน ครบทั้ง  
5 ขั้นตอน ดังนี้  
  1. มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  
  2. มีการรักษาความปลอดภัย ของระบบ การกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
  3. มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
  4. มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
  5.1 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย (0.5 คะแนน) 
   5.2 ผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วย มีการแสดงผลข้อมูล ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ หน.ส่วนราชการ กรม สธร.ฯ และ 
ผบช. (รองเสธ.ทหารขึ้นไป) เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ ( 0.5คะแนน) 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

หมายเหตุ ทุกกรม สธร.ฯ จะต้องดําเนินการตามขั้นตอนในห้วงเวลาที่กําหนด ดังนี้ 
 รอบ 3 เดือน ต้องดําเนินการในขั้นตอนที่ 1 คิดเป็น ร้อยละ 20 
 รอบ 5 เดือน ต้องดําเนินการในขั้นตอนที่ 2 คิดเป็น ร้อยละ 40 
 รอบ 8 เดือน ต้องดําเนินการในขั้นตอนที่ 3 คิดเป็น ร้อยละ 60 
 รอบ 10 เดือน ต้องดําเนินการในขั้นตอนที่ 4 คิดเป็น ร้อยละ 80 
   รอบ 12 เดือน ต้องดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 คิดเป็น ร้อยละ 100                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เงื่อนไข : - 
 

คําอธิบาย 
ผลการดําเนินงาน : 
 
 

      ต่ํากว่าเป้าหมาย              เป็นไปตามเป้าหมาย                   สูงกว่าเป้าหมาย  
โดยมีผลการดําเนินงานคิดเป็นร้อยละ 100 
ทุกกรม สธร.ฯ จะต้องดําเนินการตามขั้นตอนในห้วงเวลาที่กําหนด กรม สธร.ฯ ดําเนินการตามขั้นตอน ในขั้นตอนที่ 5 ดังนี้ 
กพ.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 

ร้อยละของการพัฒนาขยายขีดความสามารถระบบบริหาร

จัดการข้อมูลการแสดงผลข้อมูลผ่านระบบ C4I หรือ MIS 

ให้กรม สธร.ฯ และ ผบช.เรียกใช้ข้อมูลได้ 

= 

ผลรวมของร้อยละการดําเนินการพัฒนาขยายขีดความสามารถ 

ระบบบริหารจัดการข้อมูลการแสดงผลข้อมูลผ่านระบบ C4I หรือ MIS  

ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช.เรียกใช้ข้อมูลได้ ที่กรม สธร. ดําเนินการ 

ได้ตามห้วงระยะเวลา 

ี่
กรม สธร.ฯ ทั้งหมด 

X 20 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1. มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  
  2. มีการรักษาความปลอดภัย ของระบบ การกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
  3. มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
  4. มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
 5.1 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย (0.5 คะแนน) 
    5.2 ผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วย มีการแสดงผลข้อมูล ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ หน.ส่วนราชการ กรม สธร.ฯ และ 
ผบช. (รองเสธ.ทหารขึ้นไป) เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ ( 0.5 คะแนน) 
ขว.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5  
   1. มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  
  2. มีการรักษาความปลอดภัยของระบบการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
  3. มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
  4. มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
 5.1 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย (0.5 คะแนน) 
    5.2 ผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วย มีการแสดงผลข้อมูล ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ หน.ส่วนราชการ กรม สธร.ฯ และ 
ผบช. (รองเสธ.ทหารขึ้นไป) เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ ( 0.5 คะแนน) 
ยก.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5  
   1. มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  
  2. มีการรักษาความปลอดภัย ของระบบ การกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
  3. มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
  4. มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
 5.1 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย (0.5 คะแนน) 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    5.2 ผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วย มีการแสดงผลข้อมูล ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ หน.ส่วนราชการ กรม สธร.ฯ และ 
ผบช. (รองเสธ.ทหารขึ้นไป) เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ ( 0.5 คะแนน) 

กบ.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5  
   1. มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  
  2. มีการรักษาความปลอดภัย ของระบบ การกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
  3. มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
  4. มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
 5.1 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย (0.5 คะแนน) 
    5.2 ผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วย มีการแสดงผลข้อมูล ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ หน.ส่วนราชการ กรม สธร.ฯ และ 
ผบช. (รองเสธ.ทหารขึ้นไป) เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ ( 0.5 คะแนน) 

กร.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5  
  1. มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  
  2. มีการรักษาความปลอดภัย ของระบบ การกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
  3. มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
  4. มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
 5.1 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย (0.5 คะแนน) 
    5.2 ผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วย มีการแสดงผลข้อมูล ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ หน.ส่วนราชการ กรม สธร.ฯ และ 
ผบช. (รองเสธ.ทหารขึ้นไป) เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ ( 0.5 คะแนน) 

สส.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่  
   1. มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  
  2. มีการรักษาความปลอดภัย ของระบบ การกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  3. มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
  4. มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 
  5.1 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย (0.5 คะแนน) 
    5.2 ผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วย มีการแสดงผลข้อมูล ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ หน.ส่วนราชการ กรม สธร.ฯ และ 
ผบช. (รองเสธ.ทหารขึ้นไป) เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ ( 0.5 คะแนน) 

สปช.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5  

   1. มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  

  2. มีการรักษาความปลอดภัย ของระบบ การกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 

  3. มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

  4. มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 

  5.1 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย (0.5 คะแนน) 

    5.2 ผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วย มีการแสดงผลข้อมูล ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ หน.ส่วนราชการ กรม สธร.ฯ และ 

ผบช. (รองเสธ.ทหารขึ้นไป) เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ ( 0.5คะแนน) 
 
                                                                         =   100+100+100+100+100+100+100 
                                                                                                                                 7 
 
                                                                                              =  100 
 
 
 

ร้อยละของการพัฒนาขยายขีดความสามารถระบบบริหาร

จัดการข้อมูลการแสดงผลข้อมูลผ่านระบบ C4I หรือ MIS  

ให้กรม สธร.ฯ และ ผบช.เรียกใช้ข้อมูลได้ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 
 
 
 
คําชี้แจง 
การปฏิบัติงาน/ 
มาตรการ 
ที่ได้ดําเนินการ : 

 
 
 
 
 
 

การดําเนินงานของทุกรม สธร.ฯ มีรายละเอียดตามขั้นตอนการดําเนินงานดังนี้ 

1. กพ.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 ได้ร้อยละ 100 

 ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)  กพ.ทหาร กําหนดผู้รับผิดชอบบริหาร

จัดการข้อมูล (Information Management Office : IMO) (เอกสารอ้างอิง 1) และขออนุมัติแผนพัฒนาระบบสารสนเทศด้านกําลังพล บก.ทท. พ.ศ.2560 - 2563 

(เอกสารอ้างอิง 2) 

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล                          

 - กพ.ทหาร มีการรักษาความปลอดภัย และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล (เอกสารอ้างอิง 3 คู่มือการใช้ระบบงานข่าวสารกําลังพล บทที่ 1 การเข้า

ระบบงาน)         

 ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

   - กพ.ทหาร มีการพัฒนาระบบสารสนเทศด้านกําลังพลโดยให้มีการทํางานรูปแบบ Web Application และสามารถเข้าใช้บริการระบบสารสนเทศด้านกําลังพล

ผ่านระบบเครือข่าย internet โดยผ่านระบบเครือข่ายเสมือนภายใน ( Virtual Private Network : VPN) 

 ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลักของหน่วย กพ.ทหาร มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลัก จํานวน 5 ฐานข้อมูล ดังนี้        

 4.1 ระบบทําเนียบโครงสร้างอัตรา 

   4.2 ระบบบันทึกประวัติกําลังพล 

   4.3 ระบบโครงการศึกษาและพัฒนากําลังพล 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

   4.4 ระบบประเมินผลการปฏิบัติราชการกําลังพล บก.ทท. 

   4.5 ระบบการจัดทํามาตรฐานกําหนดตําแหน่งของ บก.ทท. 

 ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

 - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ 

2. ขว.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 ได้ร้อยละ 100 

 ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) ขว.ทหาร มีวิทยุเชิญ นขต.ฯ ประชุม

หารือแนวทางการปฏิบัติในการดําเนินงานการขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว และ ขว.ทหาร ขอแก้คําสั่งแต่งตั้งคณะทํางานจัดทํา

ฐานข้อมูลด้านการข่าวโดยได้แต่งตั้งคณะทํางานขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว มี รอง จก.ขว.ทหาร (ทร.) เป็นประธาน

คณะทํางาน มี รอง ผอ.สนข.ขว.ทหาร และ รอง ผอ.สวส.ขว.ทหาร เป็นรองประธานคณะทํางาน และมีการกําหนดรับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information 

Management Office :IMO) 

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 

    ขว.ทหาร เชิญ นขต.ขว.ทหาร ประชุมจัดทําโครงสร้างการจัดการข้อมูลด้านการข่าว มีการรักษาความปลอดภัยที่ดี และมีผู้รับผิดชอบของหน่วยที่ชัดเจน 

 ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ : มีระบบจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ 

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ พัฒนาโปรแกรม และ Web Application 

 ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลักของหน่วย : ขว.ทหาร มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วม

ของหน่วย 1 ระบบ ในเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

 ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจของหน่วยได ้พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 
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หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

 

 

 

 

3. ยก.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 ได้ร้อยละ 100 

 ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) ยก.ทหาร ได้ออกคําสั่ง แต่งตั้ง

คณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบสารสนเทศด้านยุทธการ โดยแยกออกเป็น 2 คณะ คือ คณะกรรมการพัฒนาระบบสารสนเทศด้านยุทธการ โดยมี  

รอง จก.ยก.ทหาร (ทอ.) เป็นประธานฯ มี ผอ.กกม.ยก.ทหาร เป็น กรรมการและเลขานุการฯ กับ คณะทํางานพัฒนาระบบฐานข้อมูล  ด้านยุทธการ มี ผอ.กกม.

ยก.ทหาร เป็นประธานฯ (หลักฐานอ้างอิง 1 ) 

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล ยก.ทหาร มีระบบการรักษาความปลอดภัยภายใต้การรักษา 

ความปลอดภัยของ AD (Active Directory) ซึ่งผู้ใช้งาน (กําลังพล ยก.ทหาร และ ผู้บังคับบัญชา) จะมีรหัสผู้ใช้งานและรหัสผ่านเป็นรายบุคคล โดยมีสิทธ์ในการเข้าถึง

ข้อมูลที่แตกต่างกัน (หลักฐานอ้างอิง 2 ) 

 ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

 ระดับคะแนนที่ 4 ยก.ทหาร ได้จัดประชุมหน่วยภายใน ยก.ทหาร โดยคณะทํางานฯร่วมกันออกแบบระบบงานและโครงสร้างระบบ จัดประชุมการบันทึก

ข้อมูลในระบบฐานข้อมูลด้านยุทธการ (DATA BOX) และระบบการปฏิบัติของกองกําลังภาคพื้น (GFOS ) 

 ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

 - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ 

4. กบ.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 ได้ร้อยละ 100 
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 ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Office : IMO) กบ.ทหาร ได้ดําเนินการข้ออนุมัติแต่งตั้ง

คณะผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง กบ.ทหาร เป็นคณะบุคคล โดยมี รอง จก.กบ.ทหาร (2) เป็น CIO กบ.ทหาร มีอํานาจหน้าที่ เป็นผู้รับผิดชอบ กํากับ

ดูแล ประสานงาน และบริหารจัดการ งานที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของ กบ.ทหาร รวมถึง สามารถแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ หรือคณะทํางาน

อื่นๆ เพิ่มเติม เพื่อดําเนินการในเรื่องที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม รายละเอียดตามเอกสารอ้างอิง 1-3 

 

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยที่ดี และมีผู้รับผิดชอบของหน่วยที่ชัดเจน 

 กบ.ทหาร ได้ดําเนินการขออนุมัติกําหนดรหัสผู้ใช้ในการเข้าถึงข้อมูลในระบบสารสนเทศ โดยกําหนดรหัสผู้ใช้ระบบริหารจัดการข้อมูลด้านส่งกําลังบํารุง  

กบ.ทหาร ออกเป็น 4 ระดับ 1) ระดับผู้บริหาร (จก.กบ.ทหาร รอง จก.กบ.ทหาร ผอ.สํานัก และ รอง ผอ.สํานัก) 2) ระดับผู้บังคับบัญชา (ผอ.กอง รอง ผอ.กอง และ 

ผช.ผอ.กอง) 3) ระดับปฏิบัติงาน และ 4) ระดับผู้ดูแลระบบ (หน.กรรมวิธีข้อมูล กบท.สบส.กบ.ทหาร) โดยอาศัยอํานาจของผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ระดับสูง กบ.ทหาร เป็นผู้รับผิดชอบในการกํากับดูแล ประสานงาน และ บริหารจัดการ งานที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ กบ.ทหาร 

รายละเอียด ตามเอกสารอ้างอิง 4 - 6 

 ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

    โดยจัดทําอยู่ระบบเครือข่ายของ ศทส.สส.ทหาร แจ้งวัฒนะ บก.ทท. (http://j4.rtarf.local/) รายละเอียดตามเอกสารอ้างอิง 8 

 ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลักของหน่วยอย่างน้อย 1 ฐานข้อมูล 

    กบ.ทหาร ได้ดําเนินการจัดทําฐานข้อมูลระบบงานระดมสรรพกําลังเพื่อการทหารด้านการส่งกําลังบํารุง ประเภท รถกึ่งพวงชานต่ํา รถบรรทุกน้ํามันของพลเรือน

ตามจังหวัดต่างๆ โดยจัดทําอยู่ระบบเครือข่ายของ ศทส.สส.ทหาร แจ้งวัฒนะ บก.ทท(http://10.104.117.55:7779/pls/apex/f?p=257:LOGIN_DESKTOP) 

รายละเอียดตามเอกสารอ้างอิง 9 

 ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

 - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

5. กร.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 ได้ร้อยละ 100 

 ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Office : IMO) กร.ทหาร ได้ออกคําสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านกิจการพลเรือน โดยมี รอง จก.กร.ทหาร (1) เป็นประธานฯ มี รอง ผอ.กนผ.กร.ทหาร กรรมการและ

เลขานุการ (หลักฐานอ้างอิง 1.1) มีคําสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) โดยกําหนดให้  ผอ.กนผ.กร.ทหาร 

เป็นผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (IMO) ของ กร.ทหาร (หลักฐานอ้างอิง 1.2) 

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 

  กร.ทหาร ได้กําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัย และมีการกําหนดสิทธิ์ของผู้เข้าใช้งานในระดับต่างๆ ตามความจําเป็นของผู้ใช้งาน พร้อมทั้งมีการกําหนด

รหัสผ่านสําหรับผู้ใช้งาน ซึ่งผู้ใช้งานจะต้องใช้รหัสผ่านรายบุคคลทุกครั้งที่เข้าระบบ (หลักฐานอ้างอิงระดับคะแนนที่ 2.1) ปฏิบัติตามระเบียบ กร.ทหาร ว่าด้วย

การรักษาความปลอดภัยระบบสารสนเทศ พ.ศ.2560 (หลักฐานอ้างอิงระดับคะแนนที่ 2.2 ) 

 ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

    กร.ทหาร มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application (เครือข่ายไร้สาย) โดยผ่านเครือข่ายไร้สาย ของ บก.ทท. (หลักฐานอ้างอิงระดับคะแนนที่ 3) 

 ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําฐานข้อมูลที่ตอบสนองภารกิจหลักของหน่วยอย่างน้อย 1 ฐานข้อมูล 

    มีฐานข้อมูลสื่อมวลชนและหน่วยงานด้าน ปชส. 

 ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

 - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ 

6. สส.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 ได้ร้อยละ 100 

 ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO)         

 - มีคณะทํางาน (Information Management Officer : IMO) เพื่อพิจารณาการกําหนดกรอบความต้องการในการรวบรวมข้อมูล การนําข้อมูลเข้า และการเสนอ

ข้อมูลด้านการสื่อสารและสารสนเทศ และดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเตรียมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสารในสายสื่อสารและสารสนเทศทางระบบสารสนเทศ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
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ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 - มีคณะทํางานจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการสื่อสารและสารสนเทศ เพื่อกําหนดแนวทาง ทิศทาง ขยายความสามารถในการจัดทําระบบบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการสื่อสารและสารสนเทศ ของ สส.ทหาร ให้เป็นไปตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 

บก.ทท. และติดตามเร่งรัด ให้ผู้มีหน้าที่จัดทําและนําเข้าข้อมูล รวมถึงการปรับปรุง แก้ไขข้อมูลที่สําคัญของหน่วยในระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการสื่อสาร

และสารสนเทศให้ทันสมัย เป็นปัจจุบัน 

 - มีผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) ซึ่งเป็นผู้แทนจาก นขต.สส.ทหาร 

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูลขยายขีดความสามารถด้านรักษาความปลอดภัยโดย 

    - มีการรักษาความปลอดภัยระบบ ด้วยการเข้าระบบ Intranet ของ บก.ทท. สามารถควบคุมการเข้าถึงในการใช้งานระบบสารสนเทศได้ โดยดําเนินการตาม

มาตรการรักษาความปลอดภัยเทคโนโลยีสารสนเทศ ของ ศทส.สส.ทหาร - มีการบริหารจัดการสิทธิ์การใช้งานระบบและรหัสผ่าน ด้วยการจําแนกประเภท User 

ใช้งานทั่วไป และระดับผู้ดูแลระบบที่สามารถเป็นผู้อัพโหลดข้อมูลเข้าไปในระบบได้ 

 ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

    - สามารถทํางานผ่าน Web Browser บนเครือข่าย Intranet ของ บก.ทท. โดยเรียกดูได้จาก http://esscl.rtarf.mi.th/esscl/user_mainmenu.php  

ในระดับผู้ใช้งานทั่วไป และ http://esscl.rtarf.mi.th/esscl/index.php ในระดับผู้ดูและระบบ 

 ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย อย่างน้อย 1 ระบบ 

   - สส.ทหาร ได้พัฒนาโปรแกรมระบบสืบค้นคุณลักษณะเฉพาะสิ่งอุปกรณ์สายสื่อสาร บก.ทท. โดยใช้ฐานข้อมูลคุณลักษณะอุปกรณ์สายสื่อสาร ของ บก.ทท.  

ที่ดําเนินงานโดย กองวิทยาการของ สส.ทหาร สําหรับใช้งานใน บก.ทท. สามารถประมวลผลและแสดงข้อมูลตามความต้องการ ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. 

เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

 ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

    - มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย 

    สส.ทหาร มีการลงข้อมูลฐานข้อมูลคุณลักษณะอุปกรณ์สายสื่อสาร ของ บก.ทท.และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้ 
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พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

7. สปช.ทหาร ดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 ได้ร้อยละ 100 

 ระดับคะแนนที่ 1 มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) 

    - มีคณะกรรมการสารสนเทศของ สปช.ทหาร เพื่อพิจารณาการกําหนดกรอบความต้องการในการรวบรวมข้อมูล การนําข้อมูลเข้า และการเสนอข้อมูลด้านงบประมาณ

ของสํานักงานปลัดบัญชีทหาร และดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเตรียมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสารในสายงานปลัดบัญชีผ่านทางระบบสารสนเทศ 

 - มีคณะทํางานจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ เพื่อกําหนดแนวทาง ทิศทาง ขยายความสามารถในการจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูล  

ด้านงบประมาณของ สปช.ทหาร ให้เป็นไปตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ บก.ทท. และติดตาม 

เร่งรัด ให้ผู้มีหน้าที่จัดทําและนําเข้าข้อมูล รวมถึงการปรับปรุง แก้ไขข้อมูลที่สําคัญของหน่วยในระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณให้ทันสมัย เป็นปัจจุบัน 

   - มีผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (Information Management Officer : IMO) ซึ่งเป็นผู้แทนจาก นขต.สปช.ทหาร โดยเป็นนายทหารชั้นสัญญาบัตร 

จํานวน 1 นาย และนายทหารชั้นประทวน จํานวน 1 นาย 

 ระดับคะแนนที่ 2 มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูลขยายขีดความสามารถด้านรักษาความปลอดภัยโดย 

 - มีการรักษาความปลอดภัยระบบ ด้วยการเข้าระบบ Intranet ของ บก.ทท. สามารถควบคุมการเข้าถึงในการใช้งานระบบสารสนเทศได้ โดยดําเนินการตาม

มาตรการรักษาความปลอดภัยเทคโนโลยีสารสนเทศของ ศทส.สส.ทหาร - มีการบริหารจัดการสิทธิ์การใช้งานระบบและรหัสผ่าน ด้วยการจําแนกประเภท User  

แบ่งเป็น 5 ระดับ ในการเข้าถึงข้อมูลในระบบ คือ ระดับผู้ดูแลระบบ ระดับหน่วยเจ้าของระบบ ระดับผู้ใช้งาน ระดับผู้เกี่ยวข้อง  และระดับผู้บังคับบัญชา 

 ระดับคะแนนที่ 3 มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 

 - สามารถทํางานผ่าน Web Browser บนเครือข่าย Intranet ของ บก.ทท. โดยเรียกดูได้จาก http://10.104.105:8080/PMIS  ในระดับเจ้าหน้าที่ และ 

http://10.104.105:8080/MIS ในระดับผู้บริหาร 

 ระดับคะแนนที่ 4 มีการจัดทําระบบงานและฐานข้อมูลที่ตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วยอย่างน้อย 1 ระบบ 

 - สปช.ทหาร ได้พัฒนาระบบงานปลัดบัญชี บก.ทท. โดยใช้ฐานข้อมูลงบประมาณของ บก.ทท.ขึ้น สําหรับใช้งานในระดับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านงบประมาณ

ของ สปช.ทหาร และส่วนราชการ บก.ทท. สามารถประมวลผลและแสดงข้อมูลตามความต้องการของผู้ใช้งานในสายงานปลัดบัญชี ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. 
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ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

 ระดับคะแนนที่ 5 มีการนําเข้าข้อมูลที่สําคัญและทันสมัยตอบสนองการอํานวยการร่วมของหน่วย และผู้บริหารหน่วยสามารถนําข้อมูลไปใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจของหน่วยได้ พร้อมมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ C4I หรือ MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้ข้อมูลร่วมได้ 

 - สปช.ทหาร ได้นําข้อมูลที่สําคัญด้านงบประมาณของ บก.ทท. ตามวงจรงบประมาณ มาจัดทําเป็นฐานข้อมูลและระบบงานปลัดบัญชี บก.ทท. หน่วยสามารถ

นําข้อมูลด้านงบประมาณไปใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยได้และมีการแสดงผลข้อมูลด้านงบประมาณ ผ่านระบบ  MIS ให้ กรม สธร.ฯ และ ผบช. เรียกใช้

ข้อมูลร่วมได้ 
 

หลักฐานอ้างอิง : ขั้นตอนที่ 1มีการกําหนดผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (InformationManagementOfficer:IMO) 

1.1 กพ.ทหาร 

     1.1.1 คําสั่ง กพ.ทหาร (เฉพาะ) ที่ 144/54 ลง 30 พ.ย.54 

1.2 ขว.ทหาร 

     - คําสั่งกรมข่าวทหาร (เฉพาะ) ที่ ๑๖๕ /๕๙ ลง ๒๖ ธ.ค.๕๙ เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานขยายขีดความสามารถระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านการข่าว 

     - หนังสือ กนผ.ขว.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห๐๓๐๓.๒/๑๕๓๘ ลง ๒๓ ธ.ค.๕๙ เรื่อง ขอแก้คําสั่งแต่งตั้งคณะทํางานจัดทําฐานข้อมูลด้านการข่าว 

1.3 ยก.ทหาร 

     1.3.1 คําสั่ง ยก.ทหาร ที่ 175/59 แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบสารสนเทศด้านยุทธการ 

1.4 กบ.ทหาร 

     1.4.1 หนังสือ กบท.สบส.กบ.ทหาร ที่ กห 0305.4.1/16 ลง 30 ม.ค.60 
1.5 กร.ทหาร 
     1.5.1 คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านกิจการพลเรือน (เฉพาะ) ที่ 171/58 ลง 28 ธ.ค.58 
            - คณะกรรมการและคณะทํางาน ฯ มีมติให้ ผอ.กนผ.กร.ทหาร เป็นผู้รับผิดชอบบริหารจัดการข้อมูล (IMO) ของ กร.ทหาร 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

            - มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
            - บัญชีผู้ใช้งานระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านกิจการพลเรือน ของ กร.ทหาร 
1.6 สส.ทหาร 
     1.6.1 คําสั่งแต่งตั้งคณะทํางานเพื่อกํากับดูแลตัวชี้วัดความพร้อมในการป้องกันประเทศด้านการสื่อสารและสารสนเทศ (คําสั่งกรมการสื่อทหาร (เฉพาะ)  
ที่ 166/59 ลง 29 เม.ย.59) 
1.7 สปช.ทหาร 
     - มีการแต่งตั้งคณะทํางานจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ 
       1. คําสั่ง คณะกรรมการสารสนเทศของ สปช.ทหาร (เฉพาะ) ที่ 160/54 ลง 23 พ.ย.54 
       2. คําสั่ง แต่งตั้งคณะทํางานจัดทําระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ (เฉพาะ) ที่ 130/59 ลง 19 พ.ค.59 
       3. หนังสือ กกม.สปช.ทหาร ด่วนมาก ที่ กห 0308.7/11 ลง  23 ม.ค.60 
    - มีการรักษาความปลอดภัยระบบ และมีการกําหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 
    - หน้าระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านงบประมาณ เรียกได้จาก http://10.104.108.215/web/ 
    - มีระบบบริหารจัดการข้อมูลผ่าน  Web Application และสามารถให้บริการผ่านเครือข่ายไร้สายได้ 
    - สามารถใช้งานระบบฯ จากเครือข่ายไร้สายได้ โดยมี Application ชื่อ CGSM 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

  7. การประหยัดสาธารณูปโภค 

    7.1 การประหยัดไฟฟ้า 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

5 

5 

 

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

2 2 2 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายป ี60     3     3  3 

             

คําอธิบาย : การประหยัดไฟฟ้าของส่วนราชการใน บก.ทท ทั้งพื้นที่แจ้งวัฒนะ และนอกพื้นที่แจ้งวัฒนะ 
 

เงื่อนไข : - 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

 

      ต่ํากว่าเป้าหมาย                เป็นไปตามเป้าหมาย                     สูงกว่าเป้าหมาย  

โดยมีผลการดําเนินงาน มีการรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการประหยัดไฟฟ้าให้หัวหน้าส่วนราชการทราบ และมีปริมาณการใช้ไฟฟ้ามากกว่าค่าเฉลี่ย 

3 ปี ย้อนหลัง ร้อยละ 2.90 ได้คะแนนระดับที่ 2 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

 
คําชี้แจง 
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น /
มาตรการ 
ที่ได้ดําเนินการ : 

 

 
กําหนดให้ส่วนราชการใน บก.ทท. ปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานของ บก.ทท. ปี 55 และเพิ่มเติมฉบับที่ 1 ซึ่งใช้ปฏิบัติมาตั้งแต่เพื่อการประหยัด
สาธารณูปโภคของ บก.ทท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามตัวชี้วัดที่ 7 (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1) 

1. กบ.ทหาร โดย กบก.สสร.กบ.ทหาร/เลขาคณะทํางานฯ ส่งข่าวแจ้งให้ส่วนราชการใน บก.ทท. ทราบถึงเป้าหมายการประหยัดสาธารณูปโภคของ บก.ทท. 
ตามเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามตัวชี้วัดที่ 7 การประหยัดสาธารณูปโภค ซึ่งต้องปฏิบัติตามเกณฑ์การให้คะแนนทั้ง 5 ระดับ ให้สําเร็จ 
โดยตั้งเป้าหมายให้สามารถปฏิบัติให้ได้คะแนนในระดับที่ 5 คือ มีการลดใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาของส่วนราชการใน บก.ทท. ได้อย่างน้อยร้อยละ 5 เมื่อ
เทียบกับค่าเฉลี่ยการใช้ไฟฟ้า 3 ปีย้อนหลัง ปี (57-59)  

2. กบ.ทหาร โดย กบก.สสร.กบ.ทหาร/เลขาคณะทํางานฯ จัดประชุมคณะทํางานการจัดการพลังงานอาคารควบคุม บก.ทท. แจ้งวัฒนะ เพื่อชี้แจงให้  
ส่วนราชการใน บก.ทท. พื้นที่แจ้งวัฒนะ ทราบเรื่องการประหยัดสาธารณูปโภคของ บก.ทท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามเกณฑ์การประเมินผล
การปฏิบัติราชการตามตัวชี้วัดที่ 7 การประหยัดสาธารณูปโภค ซึ่งต้องปฏิบัติตามเกณฑ์การให้คะแนนทั้ง 5 ระดับให้สําเร็จ โดยตั้งเป้าหมาย ให้สามารถ
ปฏิบัติคะแนนในระดับที่ 5 คือ มีการลดใช้ไฟฟ้าได้อย่างน้อยร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยการใช้ไฟฟ้า 3 ปีย้อนหลัง ปี (57-59) 

3. กบ.ทหาร ขอให้ส่วนราชการใน บก.ทท. รายงานผลการใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง ให้ กบ.ทหาร ทุกเดือน เพื่อ
ประเมินผลความก้าวหน้าในการประหยัดสาธารณูปโภคให้เป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ 7 ของ บก.ทท. 

4. กบ.ทหาร ส่งผู้แทน กบ.ทหาร เข้าร่วมประชุมติดตามความก้าวหน้าในการดําเนินการตามตัวชี้วัดฯ ของ บก.ทท. รอบ 5 เดือน ปี 2560 ที่ สปช.ทหาร 
5. กบ.ทหาร ส่งผู้แทน กบ.ทหาร  เข้าร่วมประชุมชี้แจงผลการประหยัดสาธารณูปโภคและความก้าวหน้าในการดําเนินการตามตัวชี้วัดที่ 7 การประหยัด

สาธารณูปโภคของ บก.ทท. รอบ 10 เดือน ปี พ.ศ.2560 ที่ สพร.กห. 
6. กบ.ทหาร โดย กบก.สสร.กบ.ทหาร รวบรวมข้อมูลการใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาประจําเดือนของปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ของส่วนราชการใน บก.ทท. และ

วิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ยการใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาย้อนหลัง 3 ปี (57-59) พร้อมติดตามกํากับดูแลการประหยัดสาธารณูปโภคให้เป็นไป
ตามเป้าหมาย (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 2) 

7. กบ.ทหาร ดําเนินโครงการเพื่อการประหยัดพลังงานโดยดําเนินการเปลี่ยนเครื่องปรับอากาศตามโครงการส่งเสริมการปรับเปลี่ยนเครื่องปรับอากาศชนิด 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

Variable speed/ Inverter ทดแทนของเดิมในอาคารควบคุมภาครัฐ (กลุ่มที่ 1) ให้กับอาคาร บก.ทท. พื้นที่แจ้งวัฒนะ จํานวน 279 เครื่อง ที่ติดตั้งเสร็จ
แล้วดังนี้คือ 

        - อาคาร 6 จํานวน 69 เครื่อง (กร.ทหาร จํานวน 51 เครื่อง สจร.ทหาร จํานวน 18 เครื่อง) 
 - อาคาร 3 จํานวน 113 เครื่อง (ชด.ทหาร จํานวน 87 เครื่อง ขว.ทหาร จํานวน 22 เครื่อง ฝสส.ศบท. 4 เครื่อง) 
 - อาคาร 4 จํานวน 45 เครื่อง (สบ.ทหาร จํานวน 45 เครื่อง) 
 - อาคาร สน.บก.บก.ทท. จํานวน 12 เครื่อง 
 - อาคาร 5 จํานวน 40 เครื่อง (สปช.ทหาร จํานวน 40 เครื่อง) 
     8.  กบ.ทหาร โดย กบก.สสร.กบ.ทหาร รายงานผลการดําเนินการประหยัดสาธารณูปโภคประกอบด้วยการใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาประจําเดือนตั้งแต่ เม.ย. 60 
 ถึง ก.ย. 60 ของส่วนราชการใน บก.ทท. นําเรียน ผบ.ทสส. 
 
             ค่าคํานวณ   =    ปริมาณการใช้ไฟฟ้าปี 60 (12 เดือน) – ปริมาณการใช้ไฟฟ้าเฉลี่ยปี (57-59)(12 เดือน)   X 100 
                                                          ปริมาณการใช้ไฟฟ้าเฉลี่ยปี (57-59) 
                              =    47,763,708.53 -  46,418,394.51   X 100 
                                                46,418,394.51 
                              =   2.90  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การใช้ไฟฟ้า บก.ทท.  ปี 60 ค่าเฉลี่ยต่อปี (57 - 59) ปี 60 - ค่าเฉลี่ยปี (57-59)

ส่วนราชการ รวม 12 เดือน (ส.ค.59 - ก.ค.60) [จํานวนหน่วยปี (57+58+59)/3]   ร้อยละ (เพิ่มขึ้น+/ลดลง-)

บก.ทท. แจ้งวัฒนะ 11,450,207.00                         11,330,932.67 1.05

สส.ทหาร 4,037,855.00                          3,851,696.00                          4.83

นทพ. 10,897,328.46                         10,523,299.58                        3.55

ยบ.ทหาร 2,446,809.00                          2,286,608.67                          7.01

สปท. 2,650,552.00                          2,609,189.33                          1.59

รร.ตท.สปท. 5911130.07 6,030,293.93                          -1.98

รร.ชท.สปท. 1,481,198.00                          1,399,995.00                          5.80

กปพ.บก.สปท. 1,016,000.00                          815,666.67                            24.56

ผท.ทหาร 2,289,559.00                          2,220,607.67                          3.11

ศรภ. 4,505,670.00                          4,454,726.67                          1.14

ศทช.ศบท. 142,000.00                             148,000.00                            -4.05

ศตก. 559,000.00                             379,000.00                            47.49

ศปร. 376,400.00                             368,378.33                            2.18

รวม 47,763,708.53                         46,418,394.51                        2.90

ปริมาณการใช้ไฟฟ้าของส่วนราชการใน บก.ทท. ปี 60

 
 

หลักฐานอ้างอิง : 1. มาตรการประหยัดพลังงานของ บก.ทท.  
2. ตารางเปรียบเทียบปริมาณการใช้ไฟฟ้า รอบ 10 เดือน (ส.ค.59 – ก.ค.60) กับค่าเฉลี่ย 3 ปีย้อยหลัง (57-59)  

 

      7.2 การประหยัดน้ํา - - - 5  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

2 4 3 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายป ี60     3     3  3 

             

คําอธิบาย : การประหยัดน้ําของส่วนราชการใน บก.ทท ทั้งพื้นที่แจ้งวัฒนะ และนอกพื้นที่แจ้งวัฒนะ 

 

เงื่อนไข : - 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

 

 

 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย                       เป็นไปตามเป้าหมาย                   สูงกว่าเป้าหมาย  

โดยมีผลการดําเนินงาน มีการรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการประหยัดน้ําให้หัวหน้าส่วนราชการทราบ และมีปริมาณการใช้น้ําน้อยกว่าค่าเฉลี่ยย้อนหลัง 

3 ปี เป็นร้อยละ 1.30 

 

 

 

 
1. กําหนดให้ส่วนราชการใน บก.ทท. ปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานของ บก.ทท. ปี 55 และเพิ่มเติมฉบับที่ 1 ซึ่งใช้ปฏิบัติมาตั้งแต่เพื่อการประหยัด

สาธารณูปโภคของ บก.ทท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.25620 ตามตัวชี้วัดที่ 7 (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1) 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

1. กบ.ทหาร โดย กบก.สสร.กบ.ทหาร/เลขาคณะทํางานฯ ส่งข่าวแจ้งให้ส่วนราชการใน บก.ทท. ทราบถึงเป้าหมายการประหยัดสาธารณูปโภคของ บก.ทท. 
ตามเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามตัวชี้วัดที่ 7 การประหยัดสาธารณูปโภค ซึ่งต้องปฏิบัติตามเกณฑ์การให้คะแนนทั้ง 5 ระดับ ให้สําเร็จ 
โดยตั้งเป้าหมายให้สามารถปฏิบัติให้ได้คะแนนในระดับที่ 5 คือ มีการลดใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาของส่วนราชการใน บก.ทท. ได้อย่างน้อยร้อยละ 5 เมื่อ
เทียบกับค่าเฉลี่ยการใช้ไฟฟ้า 3 ปีย้อนหลัง ปี (57-59)  

2. กบ.ทหาร โดย กบก.สสร.กบ.ทหาร/เลขาคณะทํางานฯ จัดประชุมคณะทํางานการจัดการพลังงานอาคารควบคุม บก.ทท. แจ้งวัฒนะ เพื่อชี้แจงให้ส่วน
ราชการใน บก.ทท. พื้นที่แจ้งวัฒนะ ทราบเรื่องการประหยัดสาธารณูปโภคของ บก.ทท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามเกณฑ์การประเมินผล  
การปฏิบัติราชการตามตัวชี้วัดที่ ๗ การประหยัดสาธารณูปโภค ซึ่งต้องปฏิบัติตามเกณฑ์การให้คะแนนทั้ง 5 ระดับให้สําเร็จ โดยตั้งเป้าหมาย ให้สามารถ
ปฏิบัติคะแนนในระดับที่ 5 คือ มีการลดใช้ไฟฟ้าได้อย่างน้อยร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยการใช้ไฟฟ้า 3 ปีย้อนหลัง ปี (57-59) 

3. กบ.ทหาร ขอให้ส่วนราชการใน บก.ทท. รายงานผลการใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย3 ปีย้อนหลัง ให้ กบ.ทหาร ทุกเดือน เพื่อ
ประเมินผลความก้าวหน้าในการประหยัดสาธารณูปโภคให้เป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ 7 ของ บก.ทท. 

4. กบ.ทหาร ส่งผู้แทน กบ.ทหาร  เข้าร่วมประชุมติดตามความก้าวหน้าในการดําเนินการตามตัวชี้วัดฯ ของ บก.ทท. รอบ 5 เดือน ปี 2560 ที่ สปช.ทหาร 
5. กบ.ทหาร ส่งผู้แทน กบ.ทหาร เข้าร่วมประชุมชี้แจงผลการประหยัดสาธารณูปโภคและความก้าวหน้าในการดําเนินการตามตัวชี้วัดที่ 7 การประหยัด

สาธารณูปโภคของ บก.ทท. รอบ 10 เดือน ปี พ.ศ.2560 ที่ สพร.กห. 
6. กบ.ทหาร โดย กบก.สสร.กบ.ทหาร รวบรวมข้อมูลการใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาประจําเดือนของปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ของส่วนราชการใน บก.ทท. และ

วิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ยการใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาย้อนหลัง 3 ปี (57-59) พร้อมติดตามกํากับดูแลการประหยัดสาธารณูปโภคให้เป็นไป
ตามเป้าหมาย (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 2) 

     7. กบ.ทหาร โดย กบก.สสร.กบ.ทหาร รายงานผลการดําเนินการประหยัดสาธารณูปโภคประกอบด้วยการใช้ไฟฟ้าและน้ําประปาประจําเดือนตั้งแต่ เม.ย. 60 
         ถึง ก.ย. 60 ของส่วนราชการใน บก.ทท. นําเรียน ผบ.ทสส. 

 ปริมาณการใช้น้ําประปาของส่วนราชการใน บก.ทท. ปี 60  

  ปี 60 ค่าเฉลี่ยต่อปี (57+58+59) ปี 60 เทียบค่าเฉลี่ยปี 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

(57-59) 

ส่วนราชการ รวม 12 เดือน (ส.ค.59 - ก.ค.60) [จํานวนหน่วยปี (57+58+59)/3] 
  ร้อยละ  

(เพิ่มขึ้น+/ลดลง-) 
 บก.ทท.  
พื้นที่แจ้งวัฒนะ  230,117.00 237,975.00 -3.30 

 สส.ทหาร  146,066.00 117,057.67 24.78 

 นทพ.  208,777.00 192,402.33 8.51 

 ยบ.ทหาร  184,613.00 176,225.00 4.76 

 สปท.  68,393.00 81,622.33 -16.21 

รร.ชท.สปท. 87,409.00 95,731.31 -8.69 

กปพ.บก.สปท. 9,520.00 15,017.33 -36.61 

 ผท.ทหาร  42,030.00 52,501.67 -19.95 

 ศรภ.  102,168.00 128,580.33 -20.54 

 ศปร.  13,135.00 9,461.67 38.82 

 รวม  1,092,228.00 1,106,574.65 -1.30 
 

หลักฐานอ้างอิง : 

 

 

 

 

1. แผนปฏิบัติการประหยัดน้ํา/มาตรการประหยัดน้ํา 
2. ตารางเปรียบเทียบปริมาณการใช้น้ํารอบ 10 เดือน (ส.ค.59 – ก.ค.60) ปี งป. 60 กับค่าเฉลี่ย 3 ปีย้อยหลัง (57-59)  
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การป้องกันประเทศ มติคณะรัฐมนตรี วันที่ 23 สิงหาคม 

2559 เรื่องประสิทธิภาพการเบิกจ่าย

ภาพรวมของส่วนราชการ 

8. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 

    8.1 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ

รายจ่ายภาพรวม 

 

85.79 

 

89.05 

 

89.60 

 

96 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประมาณการ

รายจ่าย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ภาพรวม  

(ล้านบาท) 
16,361.19 1,636.12 3,272.24 4,908.36 6,053.64 7,198.92 8,507.82 9,653.10 10,798.39 11,943.67 13,088.95 14,234.24 15,706.74 

ประมาณ 

ร้อยละ 
96 10 20 30 37 44 52 59 66 73 80 87 96 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

ร้อยละ 44  ร้อยละ 70.95 ร้อยละ 91.14 
 

คําอธิบาย : เป็นการวัดประสิทธิภาพการเบิกจ่ายภาพรวมของส่วนราชการ รายจ่ายภาพรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 96  

1. การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายในเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม จะใช้อัตราการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการทั้งที่

เบิกจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินของส่วนราชการ ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติม

ระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าวจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  

2. การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการเทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

ที่ส่วนราชการได้รับ หากมีการเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจําปีไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจํา) จะนํายอด

งบประมาณหลังเปลี่ยนแปลงแล้วมาเป็นฐานในการคํานวณ 

 

           ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม       =  เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่เบิกจ่าย      x   100 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

                                                                          วงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ได้รับ 

 

เงื่อนไข : - 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย                         เป็นไปตามเป้าหมาย                        สูงกว่าเป้าหมาย  

โดยมีผลการดําเนินงานคิดเป็นร้อยละ 91.14 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

 
ปีงบประมาณ 2560 กองบัญชาการกองทัพไทย ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 16,361.19 ล้านบาท ณ 30 ก.ย.60 เบิกจ่าย 14,927.94 ล้านบาท 

คงเหลือ 1,433.25 ล้านบาท  ซึ่งผลการเบิกจ่ายดังกล่าว คิดเป็นร้อยละ 91.14 ของวงเงินงบประมาณในภาพรวมทั้งหมด (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1 และ 2) 

 

                ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม = เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่เบิกจ่าย     x  100 

                                                                                 วงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ได้รับ 

                                                                =    14,927.94  x 100 

                                                                  16,361.19 

                                                                =     91.14 

 

หลักฐานอ้างอิง : 1. ข้อมูลการเบิกจ่ายจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ณ สิ้น 30 ก.ย.60 

2. ข้อมูลจากเว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง (www.cgd.go.th) หัวข้อผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

 

 



 

106 

 

เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การป้องกันประเทศ มติคณะรัฐมนตรี วันที่ 23 สิงหาคม 
2559 เรื่องประสิทธิภาพการเบิกจ่าย
ภาพรวมของส่วนราชการ 

    8.2 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน 
          8 .2 .1  ร้ อ ยล ะก าร เบิ ก จ่ าย เงิน
งบประมาณรายจ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์) 
           

93.79 
 
- 
 
 

97.04 
 
- 
 
 

83.78 
 
- 
 
 

 
 

87 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประมาณการ

รายจ่าย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

งบรายจ่ายลงทุน  

(ล้านบาท)              

ประมาณ 

ร้อยละ 
87 

    
33 

    
71 

 
87 

 

 
 
 
 
 
 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

ร้อยละ 62.74 ร้อยละ 87.68 ร้อยละ 97.12 

คําอธิบาย :      1. การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน จะใช้อัตราการเบิกจ่าย เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ ทั้งที่เบิกจ่าย  
ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ  ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับ  การจัดสรร
เพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าว จากระบบการบริหารการเงิน  การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
     2.  การให้คะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการเทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการ
ได้รับ หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจําไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจํา) จะนํายอดงบประมาณหลังโอน
เปลี่ยนแปลงแล้วมาเป็นฐานในการคํานวณ  
     3. รายจ่ายลงทุน  หมายถึง รายจ่ายที่รัฐบาลจ่ายเพื่อจัดหาทรัพย์สินประเภททุน ทั้งที่มีตัวตนและทรัพย์สินที่ไม่มีตัวตน  ตลอดจนรายจ่ายที่รัฐบาลอุดหนุน
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

หรือโอนให้แก่บุคคล  องค์กร  หรือรัฐวิสาหกิจ  โดยผู้รับไม่ต้องจ่ายคืนให้รัฐบาลและผู้รับนําไปใช้จัดหาทรัพย์สินประเภททุน เป็นต้น สามารถตรวจสอบ  ได้จาก
รหัสงบประมาณรายจ่าย รหัส   ลักษณะงานตําแหน่งที่ 5 แสดงถึงลักษณะเศรษฐกิจที่สํานักงบประมาณกําหนดให้ 
 

ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน = เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการเบิกจ่าย        x   100 

         (ครุภัณฑ์)                                                  วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการที่ได้รับ 

 

เงื่อนไข : - 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

 

 

 

 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย                             เป็นไปตามเป้าหมาย                    สูงกว่าเป้าหมาย  
โดยมีผลการดําเนินงานคิดเป็นร้อยละ  97.12 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์) 
 
 
 
 

 
         ปีงบประมาณ 2560 กองบัญชาการกองทัพไทย ได้รับการจัดสรรงบประมาณ งบรายจ่ายลงทุน จํานวน 100,944,170  บาท ณ 30 ก.ย.60 เบิกจ่าย  
98,041,272.97 บาท  ซึ่งผลการเบิกจ่ายดังกล่าว คิดเป็นร้อยละ 97.12 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์) (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1) 
 

ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน  =   เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการเบิกจ่าย     x   100 
         (ครุภัณฑ์)                                                  วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการที่ได้รับ 

                                                           =   98,041,272.97     x  100 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

                                                                 100,944,170 
                                                           =    97.12 

 

หลักฐานอ้างอิง : 1. ข้อมูลการเบิกจ่ายจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ณ 30 ก.ย.60 
 
 
 
 
 
 
 
 

การป้องกันประเทศ มติคณะรัฐมนตรี วันที่ 23 สิงหาคม 

2559 เรื่องประสิทธิภาพการเบิกจ่าย

ภาพรวมของส่วนราชการ 

          8 .2 .2  ร้ อ ยล ะก าร เบิ ก จ่ าย เงิน
งบประมาณ ราย จ่ายลงทุ น  ( ที่ ดิ นและ
สิ่งก่อสร้าง) 
 

- - - 87  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

ประมาณการ

รายจ่าย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ง บ ร า ย จ่ า ย

ลงทุน               
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

 

 

 

 

 

(ล้านบาท) 

ประมาณ 

ร้อยละ 
87 

    

 

33 

 
    

71 
 

87 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

ร้อยละ 30.70 ร้อยละ 97.85 ร้อยละ 99.45 

คําอธิบาย :     1. การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน จะใช้อัตราการเบิกจ่าย เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ ทั้งที่เบิกจ่าย  
ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ  ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับ  การจัดสรร
เพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าว จากระบบการบริหารการเงิน  การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
     2.  การให้คะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการเทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการ
ได้รับ หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจําไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจํา) จะนํายอดงบประมาณหลังโอน
เปลี่ยนแปลงแล้วมาเป็นฐาน   ในการคํานวณ  
     3. รายจ่ายลงทุน  หมายถึง รายจ่ายที่รัฐบาลจ่ายเพื่อจัดหาทรัพย์สินประเภททุน ทั้งที่มีตัวตนและทรัพย์สินที่ไม่มีตัวตน  ตลอดจนรายจ่ายที่รัฐบาลอุดหนุน
หรือโอนให้แก่บุคคล  องค์กร  หรือรัฐวิสาหกิจ  โดยผู้รับไม่ต้องจ่ายคืนให้รัฐบาลและผู้รับนําไปใช้จัดหาทรัพย์สินประเภททุน เป็นต้น สามารถตรวจสอบ  ได้จาก
รหัสงบประมาณรายจ่าย รหัส ลักษณะงานตําแหน่งที่ 5 แสดงถึงลักษณะเศรษฐกิจที่สํานักงบประมาณกําหนดให้ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน =  เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการเบิกจ่าย       x   100 

        (ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)                                         วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการที่ได้รับ 

 

เงื่อนไข : - 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย                   เป็นไปตามเป้าหมาย               สูงกว่าเป้าหมาย  
โดยมีผลการดําเนินงานคิดเป็นร้อยละ 99.45 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน (ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 
 
 
ปีงบประมาณ 2560 กองบัญชาการกองทัพไทย ได้รับการจัดสรรงบประมาณ งบรายจ่ายลงทุน จํานวน 2,061,725,700 บาท ณ 30 ก.ย.60 เบิกจ่าย  
2,050,579,177.84 บาท ซึ่งผลการเบิกจ่ายดังกล่าว คิดเป็นร้อยละ 99.45 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน (ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1) 

 
 
 
ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน      =   เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการเบิกจ่าย    x   100 

         (ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)                                        วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการที่ได้รับ 
                                                           =      2,050,579,177.84     x   100 

                                                              2,061,725,700  
                                                           =   99.45 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

หลักฐานอ้างอิง : 1. ข้อมูลการเบิกจ่ายจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ณ 30 ก.ย.60 
 
 
 
 
 

การป้องกันประเทศ มติคณะรัฐมนตรี วันที่ 23 สิงหาคม 

2559 เรื่องประสิทธิภาพการเบิกจ่าย

ภาพรวมของส่วนราชการ 

8.2.3 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน (โครงการ/งาน) 
 

- - - 87  

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประมาณการ

รายจ่าย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ง บ ร า ย จ่ า ย

ลงทุน  

(ล้านบาท) 
             

ประมาณ 

ร้อยละ 
87 

    
33 

    
71 

 
87 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลการประเมินรวมทั้งปี 

ร้อยละ 7.96 ร้อยละ 48.23 ร้อยละ 83.24 

คําอธิบาย :     1. การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน จะใช้อัตราการเบิกจ่าย เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ ทั้งที่เบิกจ่าย  
ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ  ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับ  การจัดสรร
เพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าว จากระบบการบริหารการเงิน  การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
    2.  การให้คะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการเทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการ
ได้รับ หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจําไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจํา) จะนํายอดงบประมาณหลังโอน
เปลี่ยนแปลงแล้วมาเป็นฐานในการคํานวณ  
    3. รายจ่ายลงทุน  หมายถึง รายจ่ายที่รัฐบาลจ่ายเพื่อจัดหาทรัพย์สินประเภททุน ทั้งที่มีตัวตนและทรัพย์สินที่ไม่มีตัวตน  ตลอดจนรายจ่ายที่รัฐบาลอุดหนุน
หรือโอนให้แก่บุคคล  องค์กร  หรือรัฐวิสาหกิจ  โดยผู้รับไม่ต้องจ่ายคืนให้รัฐบาลและผู้รับนําไปใช้จัดหาทรัพย์สินประเภททุน เป็นต้น สามารถตรวจสอบ  ได้จาก
รหัสงบประมาณรายจ่าย รหัสลักษณะงานตําแหน่งที่ 5 แสดงถึงลักษณะเศรษฐกิจที่สํานักงบประมาณกําหนดให้ 

 

ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน  =   เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการเบิกจ่าย     x 100 

         (โครงการ/งาน)                                              วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการที่ได้รับ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่า

เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  

 

เงื่อนไข : - 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินงาน : 

 

 

คําชี้แจง 

การปฏิบัติงาน/ 

มาตรการ 

ที่ได้ดําเนินการ : 

     ต่ํากว่าเป้าหมาย                        เป็นไปตามเป้าหมาย                 สูงกว่าเป้าหมาย  
โดยมีผลการดําเนินงานคิดเป็นร้อยละ 83.24 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน (โครงการ/งาน) 
 
ปีงบประมาณ 2560 กองบัญชาการกองทัพไทย ได้รับการจัดสรรงบประมาณ งบรายจ่ายลงทุน จํานวน  1,773,891,652.00 บาท ณ 30 ก.ย.60 เบิกจ่าย 
1,476,715,011.60  บาท  ซึ่งผลการเบิกจ่ายดังกล่าว คิดเป็นร้อยละ 83.24 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน (โครงการ/งาน) (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1) 

 
 

      ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน =   เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการเบิกจ่าย    x   100 
       (โครงการ/งาน)                                               วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการที่ได้รับ 

                                                          =   1,476,715,011.60    x   100 
                                                             1,773,891,652.00 

                                                          =   83.24 
 

หลักฐานอ้างอิง : 1.ข้อมูลการเบิกจ่ายจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ณ 30 ก.ย.60 
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องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการเป็นส่วนราชการที่มีความสําคัญเชิงยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาประเทศ ตามแผนหรือนโยบายระดับชาติ นโยบายของรัฐบาล (Potential base) 

ประกอบกับผลการประเมินโดยองค์กรภายในและภายนอกประเทศ                                                                       

 

เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

การรักษาความมั่นคง

แห่งรัฐ 

 9. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม

แผนงานพัฒนาประเทศประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2560 

5 5 5 5 - 

การกําหนด 

ค่าเป้าหมาย : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมิน รอบที่ 1 ผลการประเมิน รอบที่ 2 ผลประเมินรวมทั้งปี 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60     ดําเนินการ 

ตามแผนฯ  

ได้ครบถ้วน  

ร้อยละ 60 

    ดําเนินการ 

ตามแผนฯ  

ได้ครบถ้วน  

ร้อยละ 100 

 ดําเนินการ 

ตามแผนฯ  

 ได้ครบถ้วน  

ร้อยละ 100 และ

สํารวจความพึงพอใจ

ได้ร้อยละ 85 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

 

 

 

 

ดําเนินการตามแผนฯ  
ได้ครบถ้วน ร้อยละ 60 

ดําเนินการตามแผนฯ  
ได้ครบถ้วน ร้อยละ 100 

ดําเนินการตามแผนฯ  

 ได้ครบถ้วน ร้อยละ 100  

และสํารวจความพึงพอใจได้ร้อยละ 88.59 
 

คําอธิบาย :  กองบัญชาการกองทัพไทย โดยหน่วยบัญชาการทหารพัฒนาได้ดําเนินการตามแผนงานพัฒนาประเทศ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 โดยมีวัตถุประสงค์

เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดีขึ้นโดยวัดจากจํานวนงานการจัดหาน้ํากินน้ําใช้และงานการก่อสร้างเส้นทางชนบท ที่ได้ดําเนินการแล้วเสร็จตามแผนงานที่

ได้รับการจัดสรรงบประมาณประจําปี 2560 โดยแต่ละงานมีความหมาย ดังนี้ 

1) งานการจัดหาน้ํากินน้ําใช้ หมายถึง การขุด/ลอก แหล่งน้ําและลําน้ํา การก่อสร้างฝายน้ําล้น งานก่อสร้างระบบประปา การติดตั้ง 

เครื่องกรองน้ํา การก่อสร้างถังเก็บน้ํา และการขุดเจาะบ่อบาดาล 

2) งานการก่อสร้างเส้นทางชนบท หมายถึง การก่อสร้าง การปรับปรุง ซ่อมทางผิวจราจรลาดยางคอนกรีตเสริมเหล็กและลูกรัง  

 กิจกรรมที่ดําเนินการ ได้แก่  

1) การก่อสร้างทางชนบท จํานวน 83 งาน  

2) การจัดหาน้ํากินน้ําใช้ จํานวน 357 งาน 

 

ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาประเทศ      =    จํานวนโครงการที่ดําเนินการสําเร็จ        x     100  

                                                                                              จํานวนโครงการตามเป้าหมายผลผลิต 

 

 

เงื่อนไข : วัดความสําเร็จจากโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปีที่ดําเนินการแล้วเสร็จทันในปีงบประมาณ 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

คําอธิบาย 
ผลการดําเนินงาน : 
 
 
คําชี้แจง 
การปฏิบัติงาน/ 
มาตรการ 
ที่ได้ดําเนินการ : 

      ต่ํากว่าเป้าหมาย                        เป็นไปตามเป้าหมาย                     สูงกว่าเป้าหมาย  
โดยมีผลการดําเนินงาน สามารถดําเนินการตามแผนฯ ได้ครบถ้วน ร้อยละ 100 และสํารวจความพึงพอใจได้ร้อยละ 88.59 
 
 
     1. กองบัญชาการกองทัพไทยได้จัดทําโครงการพัฒนาตามแผนงานพัฒนาประเทศตามแผนงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2560 (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 1) ดังนี้ 
         1.1 โครงการก่อสร้างเส้นทางชนบท จํานวน 83 งาน 
         1.2 โครงการจัดหาน้ํากินน้ําใช้ จํานวน 357 งาน 
     2.  กองบัญชาการกองทัพไทยได้ดําเนินการตามแผนงานพัฒนาประเทศ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ โดยโครงการก่อสร้าง
เส้นทางชนบท และ โครงการจัดหาน้ํากินน้ําใช้ ที่ได้ดําเนินการแล้วเสร็จในรอบ 10 เดือน จํานวน 440 งาน คิดเป็นร้อยละ 100 ดังนี้ 
         2.1 โครงการก่อสร้างเส้นทางชนบท จํานวน 83 งาน จากเป้าหมาย 83 งาน (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 2)  
         2.2 โครงการจัดหาน้ํากินน้ําใช้ จํานวน 357 งาน จากเป้าหมาย 357 งาน (หลักฐานอ้างอิงหมายเลข 2) 
 
            ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาประเทศ  =   จํานวนโครงการที่ดําเนินการสําเร็จ       x     100  
                                                                                              จํานวนโครงการตามเป้าหมายผลผลิต 
 
                                                                  =    440    X   100 
                                                                           440 
 
                                                                  =      100  

3. ผลสํารวจความพึงพอใจอยู่ที่ร้อยละ 88.59 
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เป้าหมาย/ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 

แผนฯ 12/SDG/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 

ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 

หลักฐานอ้างอิง :      1. บัญชีจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
     2. ระบบติดตามความก้าวหน้าโครงการ 

        3. แบบสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับคุณภาพการให้บริการของส่วนราชการ ของ หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา กองบัญชาการกองทัพไทย 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  งานบริการ : การก่อสร้างเส้นทางชนบทและการจัดหาน้ํากินน้ําใช้ 
 

 


